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APRESENTACAO PRELIMINAR DA EMPRESA

RAZAO SOCIAL: FUNDACAO DE APOIO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE DE IBAITI - FACAI

ENDERECO: R JOSE DE MOURA BUENO, 23

BAIRRO: CENTRO

COMPLEMENTO: SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI

CEP: 84.900-000

CIDADE: IBAITI

ESTADO: PR

CNPJ: 95.679.759/0001-59

CNAE: 88.00-6-00 - Servicos de assisténcia social sem alojamento

NUMERO DE FUNCIONARIOS: 40

TELEFONE: (43) 3546-3003/ (43) 3546-1056

GRAU DE RISCO: 01

RESPONSAVEL PELA EMPRESA

MUNICIPIO DE IBAITI
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OBJETIVOS

Apresentar 0s levantamentos técnicos (qualitativos e/ou quantitativos) dos
ambientes/atividades e identificar a exposicdo aos agentes fisicos, quimicos, bioldgicos ou a
associacdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica do(s) trabalhadores da Prefeitura
Municipal de Ibaiti, para fins da verificacdo do enquadramento as condicdes que geram o direito da
concessao a aposentadoria especial.

Este Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho LTCAT, ndo servira para
definicdo de enquadramento de aditividade insalubre em conformidade a NR15.

O Laudo Técnico de Condicbes Ambientais do Trabalho - LTCAT e demais demonstracfes
ambientais também tem como objetivo fundamentar tecnicamente o preenchimento dos formularios
de reconhecimento de periodos laborados em condi¢cdes especiais, denominado PPP- Pefrfil
Profissiogréafico Previdenciario (81° do artigo 58 da Lei n° 8.213/1991 e §2° e §7° do artigo 68 do
Decreto n°® 3.048/1999), além de subsidiar o enquadramento das atividades laborais, no que se refere
ao recolhimento das denominadas Aliquotas Suplementares do Seguro de Acidentes do Trabalho
(SAT) criadas pelo texto da Lei n° 9.732 de 11.12.98. Este laudo atende também as exigéncias
contidas na Instrucdo Normativa IN INSS/DC n° 99 de 05.12.2003 e outras publicadas
posteriormente. (INSS-PRES n° 128, de 28 de margo de 2022).

Com o objetivo de facilitar a aplicacdo dos conceitos para elabora¢do desse laudo no que
tange as diferentes atividades existentes nos diferentes ambientes avaliados, os levantamentos e
concluséo serdo realizados por ambiente/atividade que poderdo conter um Unico cargo ou mais de

um dentro de um mesmo grupo de risco.

LEGISLACAO APLICAVEL

A aposentadoria especial, instituida pela Lei n°® 3.807, de 26 de agosto de 1960, tem
caracteristica preventiva e compensatoéria, vez que busca diminuir o tempo de trabalho do segurado
gue, sujeito a condi¢cdes especiais, exerce ou exerceu atividades que, pela sua natureza, pode causar
danos a saude ou a integridade fisica.

Para a concesséo do beneficio o segurado devera comprovar a efetiva exposicao aos agentes
nocivos (fisicos, quimicos, bioldgicos ou associacdo de agentes), mediante formulario padréo
estabelecido pelo INSS baseado nas informagBes contidas em LTCAT (Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho) expedido por médico do trabalho ou engenheiro de

seguranca do trabalho.
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O Laudo Técnico das Condi¢g6es Ambientais do Trabalho — LTCAT esta previsto na legislagdo
brasileira a partir da Medida Provisoria n® 1.523 de 1996, que se transformou na Lei n® 9.528 de 1997
e modificou a Lei n® 8.213 de 1991 que trata dos Planos de Beneficios da Previdéncia Social, no seu
Artigo 58, Art. 68 do Decreto n° 3.048/1999 com altera¢cdes posteriores.

Fundamentacado Legal: Lei n° 8.213/1991 com alteracBes posteriores e Decreto n° 3.048
com alteracdes posteriores.

OBSERVACOES:

- Até 28/04/1995 — Exigéncia legal do LTCAT somente para o agente ruido;

- 29/04/1995 a 13/10/1996 — LTCAT ou demais demonstracbes ambientais para o
agente fisico ruido;

- 14/10/1996 a 31/12/2003 - LTCAT ou demais demonstragcdes ambientais para
gualquer gue seja 0 agente nocivo.

- Instrucdo Normativa N° 77, de 21 de janeiro de 2015. - Estabelece rotinas para
agilizar e uniformizar o reconhecimento de direitos dos segurados e beneficiarios da
Previdéncia Social, com observancia dos principios estabelecidos no art. 37 da
Constituicdo Federal de 1988.

PARA A ELABORAC;AO E EMISSAO DO LTCAT CONSIDERAR
Efetividade, Nocividade e Permanéncias:

o Efetiva Exposicao: exposicdo a risco ocupacional ou agente ambiental do trabalho
gue cumpre a exigéncia de nocividade e de permanéncia, caracterizando, entéo, a
efetiva exposicdo a agente nocivo em atividades exercidas em condicGes especiais
gue prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

¢ Nocividade: situacdo combinada ou ndo de substancia, energias e demais fatores de
riscos reconhecidos no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos
a salude ou a integridade fisica do trabalhador, previstos nos diversos anexos dos
decretos previdenciarios.

e Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente, na qual a exposi¢cdo do
trabalhador/ servidor ao agente nocivo seja indissociavel da producao do bem ou da
prestacdo de servicos.

AvaliacGes dos Agentes Ambientais:

As condicdes especiais que prejudicam a saude ou integridade fisica conforme definido no

Anexo IV do Decreto n°® 3.048/1999, com exposicdo a agentes nocivos em concentracdo ou

ENGSEG CONSULTORA EM SEGURANCA DO TRABALHO
(67) 99293-5241 - eng.claytonsouza@gmail.com
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intensidade e tempo de exposi¢do que ultrapassa os limites de toleréncia ou que, dependendo do
agente, torne a simples exposi¢cdo em condi¢des especial prejudicial & saude.
Art. 277 (IN 77/2015): Séo consideradas condi¢Bes especiais que prejudicam a salde ou a

integridade fisica, conforme definido no Anexo IV do RPS (Decreto 3.048/1999), a exposicdo a

agentes nocivos quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacdo de agentes, em concentracdo ou
intensidade e tempo de exposicdo que ultrapasse os limites de tolerancia estabelecidos segundo
critérios quantitativos, ou que, dependendo do agente, torne a simples exposicdo em condigédo

especial prejudicial a saude, segundo critérios de avaliacdo qualitativa.

e Agentes nocivos Fisicos — diversas formas de energia a que possam estar expostos 0s
trabalhadores, tais como: ruidos, vibragdes, pressfes anormais, temperaturas extremas
(calor, frio), umidade, radiagBes ionizantes, radia¢cdes nao ionizantes, bem como o infrasson

e o ultrassom. Observado o periodo do dispositivo legal.

e Agentes nocivos Quimicos: Substancias, compostos ou produtos que possam penetrar no
organismo pela via respiratoria, nas formas de os manifestados por: névoas, neblinas,
poeiras, fumaos, gases, vapores de substancias nocivas presentes no ambiente de trabalho,
absorvidos pela via respiratéria, bem como aqueles que forem passiveis de absorcao por

meio de outras vias.

e Agentes nocivos Bioldgicos: bactérias, fungos, bacilos, parasitas, protozoarios, virus, entre
outros, geneticamente modificados ou ndo, as culturas de células, os parasitas, as toxinas e

0 prions.

O rol de agentes nocivos objetos de analise no presente laudo, sdo aqueles constantes dos
decretos regulamentadores da legislacdo previdenciaria especial, Anexo IV do Dec. 3.048/1999 e

posteriores alteracdes.

¢ Avaliacdo Qualitativa: quando a nocividade ocorrer pela simples presenca do agente
no ambiente de trabalho, descrito no Anexo IV do Decreto n°® 3.048/1999 e nos
Anexos VI, XIIl, XllI-A e XIV da NR-15 do MTE.

e Avaliacdo Quantitativa: sera baseada na nocividade que ocorre pela ultrapassagem
dos limites de tolerancia ou doses previstos no Anexo IV do Decreto n° 3.048/1999
e nos Anexos |, 11, 11I, V, VIII, XI e XIl da NR-15 do MTE.
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Metodologia

e Até 18/11/2003 — Normas Regulamentadoras — NR da Portaria n® 3.214/1978 do MTE.

e A partir de 19/11/2003 (data da publicacdo no D.O.U. do Decreto n° 4.882/2003) os
procedimentos de levantamento ambiental devem estar de acordo com a metodologia
das Normas de Higiene Ocupacional - NHO da FUNDACENTRO, observando-se os
limites de tolerancia estabelecidos na NR-15 do MTE.

Temporalidade

e LTCAT Contemporaneo: O LTCAT ou Demonstracdo Ambiental serdo considerados
contemporaneos quando o levantamento foi realizado durante o periodo em que o

segurado laborou na empresa/ 6rgao.

e LTCAT Extemporaneo: O LTCAT ou Demonstracdo Ambiental serdo considerados
extemporéneos quando o levantamento for realizado em data anterior ou posterior ao
periodo laborado. Este serdo valido para a andlise quando estiver expressamente
indicado que ndo houve, entre o periodo trabalhado até a confeccao do laudo, ou vice-

versa.

Tipologia

e LTCAT Individual: refere-se aos empregados requerentes do PPP, apds o

desligamento da empresa ou caso de demisséo.

Tecnologia de Protecéo

e A partir de 14/10/1996, necessidade de informacéo de EPC.
e A partir de 03/12/1998, necessidade de informacgé&o de EPC e EPI.

Atualizagcédo e Validade do LTCAT

. Atualizacao:

ENGSEG CONSULTORA EM SEGURANCA DO TRABALHO
(67) 99293-5241 - eng.claytonsouza@gmail.com
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O § 3° do Art. 58 da lei n°® 8213/91 com o texto dado pela Lei n° 9.528/97 determina:

‘A empresa que nao mantiver laudo técnico atualizado com referéncia aos
agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho de seus trabalhadores ou que
emitir documento de comprovacdo de efetiva exposicdo em desacordo com o
respectivo laudo estara sujeita a penalidade prevista no art. 133 desta lei.” (MP
1523/96 reeditada até a MP n° 1523-13 de 23.10.97, republicado na MP n°® 1596-
14 de 10.11.97 e convertida na lei n° 9528 de 10.12.97).

e Validade do LTCAT:

O LTCAT tem validade indefinida, atemporal, ficando atualizado permanentemente, enguanto

0 ambiente de trabalho n&o sofrer alteracdes.

Art. 261, 84° da IN/PRES N° 77, de 21/01/2015: S&o consideradas alteracdes no ambiente

de trabalho ou em sua organizacao, entre outras, aquelas decorrentes de:

| - Mudancga de layout;

Il - Substituicdo de maquinas ou de equipamentos;

Il - adocgéo ou alteracdo de tecnologia de protecao coletiva; e

IV - Alcance dos niveis de a¢do estabelecidos nos subitens do item 9.3.6 da NR-09,
aprovadas pela Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978, do MTE, se aplicavel.

Cdbdigos usados na conclusao

TABELA 1l - Financiamento da Aposentadoria Especial e Reducdo do Tempo de
Contribuicéo.

Cdédigo Descrigcao
1 N&o ensejador de aposentadoria especial
2 Ensejador de aposentadoria especial (15 anos de contribuicdo e aliquota de 12%)
3 Ensejador de aposentadoria especial (20 anos de contribuicdo e aliquota de 9%)
4 Ensejador de aposentadoria especial (25 anos de contribuicdo e aliquota de 6%)

TABELA IV - Lista de abreviatura e siglas:

EPI Equipamento de Protecdo Individual
EPC Equipamento de Protecdo Coletiva
FISPQ Ficha de Informagfes de Seguranca de Produtos Quimicos

ENGSEG CONSULTORA EM SEGURANCA DO TRABALHO
(67) 99293-5241 - eng.claytonsouza@gmail.com
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PPRA Programa de Prevencao de Riscos Ambientais
PPR Programa de Protecdo Respiratéria
PCMSO Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional
NT Nota Técnica
CBM Corpo de Bombeiros Militar
NR Norma Regulamentadora
PPP Perfil Profissiogréafico Previdenciario
L.T. Limite de Tolerancia
LTCAT Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho
GFIP Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico e Informacdes a
Previdéncia Social.
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DIVISAO DE GRUPO HOMEGENO DE RISCO (GHE)

MARCENEIRO

MENOR APRENDIZ

MERENDEIRA

OPERADORA

ORIENTADOR SOCIAL

SERVENTE
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FACAI
Descricao do Ambiente de Trabalho
OPERACIONAL Realiza atividade em galpéo constituido de estrutura metalica piso de concreto, paredes em alvenaria, iluminacao
de lampadas fluorescente possui aberturas para circulagdo e troca de ar podendo ocorrer atividade em ambiente
externo.
CARGO
Marceneiro
DESCRICAO DO CARGO
Desenvolve atividade administrativa e financeira conforme edital de cargo dos concursos realizados
FATOR DE RISCO
. . . . - o Modo de | Aposentadoria EPC EPI
Agente de Riscos Tipo de Riscos Fator de Riscos |Limite de Exposic¢éo Exposicao Especial (SIN) (SIN) EPIs - CA
Fisicos Ausencia de Risco NA NA NA NA NA NA NA
QUIMICOS Ausencia de Risco NA NA NA NA NA NA NA
BIOLOGICOS Ausencia de Risco NA NA NA NA NA NA NA

CONCLUSAO

Aposentadoria especial: Nao
CODIGO: 1- Ndo ensejador de aposentadoria especial

As atividades desenvolvidas na fung¢do ndo séo consideradas para ensejo de aposentadoria especial conforme Decreto 3.048/1999, Anexo IV.
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FACAI
Descricao do Ambiente de Trabalho
OPERACIONAL Atividade realizada em ambiente diverso ambiente da prefeitura conforme cronograma estabelecido pela secretaria
de obras.
CARGO
Servente
DESCRICAO DO CARGO
Desenvolve atividade conforme edital de cargo dos concursos realizados
FATOR DE RISCO
: . . . —  a Modo de | Aposentadoria EPC EPI
Agente de Riscos Tipo de Riscos Fator de Riscos Limite de Exposicao Exposicao Especial (SIN) (SIN) EPIs - CA
Maquinas/Equipamento Protetor Auricular, Uso
Fisicos Ruido s no Ambiente de 85 dB Auditiva NA NA SIM de EPI's \ Sinalizacdo de
trabalho. Segurancga
_ , . Produto composto de Vias Luva de Latex, mascara
uimicos P6 e Poeira . A . NA NA SIM
Q ! Material de uso geral (A) Respiratoria PFF2
BIOLOGICOS Inexistente de Inexistente NA NA NA NA SIM NA
acordo com NR 15

CONCLUSAO

Aposentadoria especial: Nao
CODIGO: 1- Ndo ensejador de aposentadoria especial

As atividades desenvolvidas na fung¢do ndo sédo consideradas para ensejo de aposentadoria especial conforme Decreto 3.048/1999, Anexo IV.

ENGSEG CONSULTORA EM SEGURANCA DO TRABALHO
(67) 99293-5241 - eng.claytonsouza@gmail.com
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FACAI

Descricao do Ambiente de Trabalho

ADMINISTRATIVO Realiza atividade em ambiente constituido de piso de ceramica, paredes em alvenaria com pintura em latex,
iluminacéo de lampadas de led e a ventila¢éo artificial com janelas.

CARGO

Orientador Social, Menor Aprendiz, Operadora

DESCRICAO DO CARGO

Desenvolve atividade conforme edital de cargo dos concursos realizados

FATOR DE RISCO

. . . . — o Modo de Aposentadoria EPC EPI
Agente de Riscos Tipo de Riscos Fator de Riscos |Limite de Exposic¢éo Exposicao Especial (SIN) (SIN) EPIs - CA
Fisicos Ausencia de Risco NA NA NA NA NA NA NA
QuiMICOS Ausencia de Risco NA NA NA NA NA NA NA
BIOLOGICOS Ausencia de Risco NA NA NA NA NA NA NA

CONCLUSAO

Aposentadoria especial: Nao
CODIGO: 1- N&o ensejador de aposentadoria especial

As atividades desenvolvidas na func¢do ndo sdo consideradas para ensejo de aposentadoria especial conforme Decreto 3.048/1999, Anexo IV.

ENGSEG CONSULTORA EM SEGURANCA DO TRABALHO
(67) 99293-5241 - eng.claytonsouza@gmail.com
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HABILITACAO DOS PROFISSIONAIS QUE ASSINAM O LTCAT:

A habilitacdo para elaboracao, implantagdo, acompanhamento e avaliacdo do Laudo Técnico
das Condi¢cbes Ambientais do Trabalho — LTCAT, estéo explicita na Constituicdo Federal, Capitulo V
titulo 1l da CLT (Consolidacao das Leis de Trabalho) relativas a seguranca e medicina do trabalho,
na Lei 6.514/77 e Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego em sua Norma
Regulamentadora n° 15, Item 15.4.1.1 com redacéo atualizada pela Portaria n° 03 de 01/07/1992
outrossim na INSTRUCAO NORMATIVA INSS/PRES N° 45, DE 6 DE AGOSTO DE 2010 - DOU DE
11/08/2010 EM SEU ARTI 247, item XI.

ENCERRAMENTO

Os dados aqui apresentados, bem como as opinifes formuladas e conclusao da caracterizada
atividade, sdo de inteira responsabilidade dos envolvidos no processo e responsaveis pelas
informacdes.

Ibaiti, PR, 30 de Janeiro de 2024

CLAYTON MAGALHAES Assinado de forma digital por
CLAYTON MAGALHAES DE SOUZA
DE SOUZA LTDA:23621594000153
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