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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PR
Municipio IBAITI

Regido de Saude 192 RS Jacarezinho
Area 896,85 Km?
Populagao 28.830 Hab
Densidade Populacional 33 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 21/06/2024

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SMS DE IBAITI

Numero CNES 4053206

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 77008068000141

Endereco RUA FRANCISCO DE OLIVEIRA 692 ANEXO

Email hospitalibaiti@hotmail.com

Telefone (43)5467400

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/06/2024

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) ANTONELY DE CASSIO ALVES DE CARVALHO
Secretario(a) de Satide em Exercicio LEANDRO MOREIRA DOS REIS

E-mail secretario(a) semu@ibaiti.pr.gov.br

Telefone secretario(a) 43996854612

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 21/06/2024

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacao Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informacgao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 21/06/2024

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 192 RS Jacarezinho

Municipio Area (Km?)
BARRA DO JACARE

CAMBARA

CARLOPOLIS

CONSELHEIRO MAIRINCK

FIGUEIRA

https://digisusgmp.saude.gov.br

115.592
366.173
447.857
204.705
129.806

Populacao (Hab)

2814
23212
16905

3461

8062

Densidade

24,34
63,39
37,75
16,91
62,11
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GUAPIRAMA
IBAITI

JABOTI

JACAREZINHO

JAPIRA

JOAQUIM TAVORA

JUNDIAI DO SUL

PINHALAO

QUATIGUA

RIBEIRAO CLARO

SALTO DO ITARARE
SANTANA DO ITARARE
SANTO ANTONIO DA PLATINA
SIQUEIRA CAMPOS

SAO JOSE DA BOA VISTA
TOMAZINA

WENCESLAU BRAZ

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2022

Né&o ha informacbes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

e Consideracdes

189.099
896.846

139.21
602.526
189.139
289.173
320.815
220.692
112.689
632.782
200.517
251.265
721.625
278.035

399.67
591.436
397.917

4626
28830
5427
40375
4972
11945
3353
6566
8099
12364
5192
5514
44369
22811
6040
8426
19188

24,46
32,15
38,98
67,01
26,29
41,31
10,39
29,75
71,87
19,54
25,89
21,94
61,48
82,04
15,11
14,25
48,22

Nesse Primeiro Quadrimestre de 2.024, avaliando os dados das informacdes de identificacdo territorial e do Conselho Municipal de Salde, estdo atualizados. Os dados de populagdo continuam
corretos sdo dados de 2.022. NUmero de Conselheiros por segmento segue a Resolugdo n? 33/92 do CNS e consoante as recomendagdes da 102 e 112 Conferéncias Nacionais de Saude, de 50%, 25%

e 25%. Observado um erro no e-mail do Secretério Municipal de Salde na base do SIOPS, foi solicitado correcéao.

Foi observado que o SIOPS estava com as informacdes indisponiveis no momento da avaliagao.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

A Secretaria Municipal de Salde de Ibaiti/Pr, apresenta o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) do primeiro quadrimestre de 2024 (janeiro a abril) relativo as agdes e servigos de
satide do municipio de Ibaiti/Pr. O RDQA é um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo do Plano Municipal de Satde (PMS) e da Programacdo Anual de Saude (PAS), e deve
ser apresentado pelo gestor do SUS até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia plblica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federagdo, demonstrando a comprovagao da
aplicacdo dos recursos repassados pelo Fundo Nacional de Salde, para os fundos de Salde dos estados, Distrito Federal e Municipios. Todos os resultados alcangados sdo apurados com base no
conjunto de indicadores, que foram definidos na Programag&o Anual de Saude para acompanhar o cumprimento das metas anuais, dos valores orgamentarios e dos recursos financeiros nela fixadas.
Esse Relatério é também instrumento das agdes de auditoria e de controle. Conforme ja sinalizado neste documento, para acompanhar o cumprimento das Metas devem ser definidos indicadores que
serdo apurados ao longo da execugéo da Programacgédo Anual de Saude.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 1208 1161 2369
5a9anos 1166 1113 2279
10 a 14 anos 1070 996 2066
15 a 19 anos 1077 1017 2094
20 a 29 anos 2522 2411 4933
30 a 39 anos 2439 2353 4792
40 a 49 anos 2199 2166 4365
50 a 59 anos 1969 1947 3916
60 a 69 anos 1357 1404 2761
70 a 79 anos 723 803 1526
80 anos e mais 333 420 753
Total 16063 15791 31854

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 21/06/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2020 2021 2022
IBAITI 360 364 366
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 21/06/2024.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 21 127 52 21 82
Il. Neoplasias (tumores) 66 62 51 65 46
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 11 5 27 29 26
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 9 12 10 7 10
V. Transtornos mentais e comportamentais 32 14 12 17 12
VI. Doengas do sistema nervoso 18 21 9 21 15
VII. Doencas do olho e anexos 6 6 4 7 6
VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 1 2 1 1 3
IX. Doengas do aparelho circulatério 74 35 83 68 75
X. Doengas do aparelho respiratério 76 25 69 51 69
XI. Doengas do aparelho digestivo 63 56 106 106 94
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 7 6 10 9 12
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 12 5 19 11 37
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 53 53 65 63 57
XV. Gravidez parto e puerpério 92 88 109 128 110
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 19 11 23 27 22
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 4 4 3 7 3
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 11 6 8 7
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 77 58 74 81 70
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de saude 13 4 11 17 33
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 665 605 744 744 789

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 21/06/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 24 151 38
Il. Neoplasias (tumores) 43 50 43
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 2 1
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 15 16 11
V. Transtornos mentais e comportamentais 13 4 3
VI. Doengas do sistema nervoso 4 13 14
VIIl. Doengas do olho e anexos - - -

VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide 1 - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 92 68 97
X. Doencas do aparelho respiratério 20 32 44
XI. Doengas do aparelho digestivo 24 18 14
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 1 1 2

Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - _
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 9 5 10

XV. Gravidez parto e puerpério - R -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 - 1
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 1 - 3
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 8 12

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 22 31 26
XXI. Contatos com servicos de salde - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - R _
Total 276 399 319

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 21/06/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Neste primeiro quadrimestre de 2.024, a andlise incluiu dados demograficos disponiveis no DATASUS da populagdo de 2.021, analisando a tabela populacional do municipio de Ibaiti no periodo
disponivel, ficou nitido o crescimento. J& pela tabela de nascimentos observa-se que houve uma reducdo de 6% no nimero de nascimentos em relacdo aos anos anteriores. As proporgdes entre
homens e mulheres continuam inalteradas quase 50% a 50%. A Faixa etaria em maior nimero é a de 20 a 29 anos.

Ja em relacéo a questdo Morbidade Hospitalar em 2024, podemos avaliar que as maiores causas de Morbidade sdo as Doencas do Aparelho DigestivoAlgumas doencas infecciosas e parasitarias,
Doengas do Aparelho Circulatério, Causas Externas, e Doengas do Aparelho Respiratdrio, entre outras, indicando a necessidade da atuagdo mais enfatica da Atengdo Bésica, através de atividades
elaboradas para combater cada doenca relacionada acima.

Quando vamos avaliar as causas de Mortalidade a base j& ndo estd atualizada é 2.022, onde encontramos Doengas do Aparelho Circulatério (97 Total), seguida de Doengas Aparelho Respiratério (44
Total), Neoplasias (43 Total), Algumas Doencas Infecciosas e Parasitarias (38 Total) e Causas Externas (26 Total); Esses dados demonstram que mesmo em anos diferentes s&o as
mesmas causas de Morbidade, que foram descobertas tardiamente, deixando nitida a necessidade de campanhas de prevencdo e educacdo em saude, durante todo o ano.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontolégico

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

18.542
58.259
99.348

3.929

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica -
03 Procedimentos clinicos -
04 Procedimentos cirtrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Agdes complementares da atengdo a saude -

Total -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 21/06/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Produgdo de Atencgao Psicossocial por Forma de Organizagdo

Nao hé informacdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica -
03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirtrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, préteses e materiais especiais -
08 Agdes complementares da atengdo a saude -

Total

1639

193

1832

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 21/06/2024.

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informagées Ambulatoriais
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Agbes de promogao e prevengao em saude 1639 -

Total 1639 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

12 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril

2° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto

32 RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
Data da consulta: 21/06/2024.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

Nesse primeiro quadrimestre de 2.024, os dados apresentados sdo oriundos do Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIH/SUS), cuja base de dados do DATASUS/Ministério da Salde contém os
procedimentos realizados pelos servigos de saide dos municipios. O grupo de produgdo da Atengdo Basica (AB) cuja base de dados atualizado é o SISAB, é composto por: Visitas Domiciliares,
Atendimento Individual, Procedimentos e Atendimento Odontolégico. Conforme o quadro acima é possivel observar que nesse quadrimestre a producdo da Atengdo Bésica teve destaque nos
procedimentos realizados (99.348), N0 atendimento individual (58.259) e visitas domiciliares (18.538) e com atendimento odontolégico ainda muito prejudicado
(3.929).

Observamos uma redugao no nimero de procedimentos em relacdo ao ano anterior, em atendimentos odontoldgicos.
J& na questdo de Atendimentos Especializados Ambulatorial por Grupo de Procedimentos e Hospitalar, tivemos Agdes de Promogdo e Prevencgdo (1.639) e procedimentos clinicos (193).

Os dados de SIH/SUS hospitalar sera verificado no préximo quadrimestre, o motivo da auséncia de dados.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizacdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2024

HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 3 3
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 0 2 2
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 1 0 1
Total 1 1 11 13

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/06/2024.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2024

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 11 0 1 12
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1
PESSOAS FISICAS

Total 11 1 1 13

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/06/2024.

5.3. Consércios em salde

Periodo 2024

00476612000155 Direito Publico Atencdo psicossocial PR / IBAITI
Atengdo odontoldgica
Assisténcia médica e ambulatorial
Servigos de apoio ao diagndstico
Consulta médica especializada
Vigilancia epidemiolégica

00126737000155 Direito Pdblico Urgéncia e emergéncia PR / IBAITI

08976528000102 Direito Publico Servigos de apoio ao diagndstico PR / IBAITI
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/06/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
Nesse Primeiro Quadrimestre de 2.024, a rede fisica prestador do SUS, se divide em: Dupla, Estadual e Municipal.
JUSTIFICATIVA DA DUPLA GESTAO:

Conforme o Manual do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) a gestéo identifica com qual gestor (estadual ou municipal) o estabelecimento tem contrato/convénio e que é
responsavel pelo cadastro, programagéao, autorizagéo e pagamento dos servigos de média e alta complexidade prestados ao SUS. Estabelecimentos cadastrados como gestdo dupla estdo sob gestdo
estadual, mas realizam também agdes de atengdo bésica sob gestdo municipal. Temos nessa condigao a Fundagao Hospitalar de Satide somente.

https://digisusgmp.saude.gov.br 10 de 61



Na Gestdo Municipal temos 02 (Duas) Unidades mdveis, 04 (Quatro) Unidades Bésicas, 03 (Trés) Postos de Saude, 01 (Uma) Central de Gestdo e 01 (Uma) Academia da Saude.
Na Gestao Estadual temos 01(Uma) Clinica/Centro de Especialidades.
Resumindo, Gestao Dupla (01) Hospital Geral 01 (Um), Gestdo Municipal (11), Gestao Estadual (1).

Quanto aos Consdrcios o municipio faz parte de 03 (Trés).
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 4 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 4 19 26 57 59

(0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 1 0 1 0
Privada (N) grupos 2,  Auténomos (0209, 0210) 13 0 4 1 0

4eb)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Privada (N) grupos  Contratos temporarios e cargos em comissao 3 0 0 0 0
2,4e5) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/08/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 19 22 17 20
Bolsistas (07) 1 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 105 94 93 132
0102)
Informais (09) 1 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 24 22 8

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 29/08/2024.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
Os dados apresentados acima em relagdo aos profissionais do SUS, conforme tabulacdo de dados do CNES na competéncia de abril de 2024 (12 Quadrimestre). Se definem assim:

Quanto aos postos ocupados por forma de contratagdo temos: (Auténomos publicos 41, Estatutarios (165), (26) nivel superior, (57) nivel médio, 59 (ACS). Os auténomos Privados (13) médicos, 4
(nivel superior, (01) nivel médio. Intermedidrios (01) Enfermeiro e (01) nivel médio.

Contratos temporarios publicos: (02 médicos, 01 nivel superior, 31 nivel médio).

Postos de trabalho ocupados por tipo de contratagdo de 2019 a 2023: apés contratagdo concurso aumento do nimero de estatutérios.

Postos de trabalho Cargos em Comiss&o: de 2019 a 2023: Redugao de 89 para 53, mas se mantém alto.

Os autébnomos em sua grande maioria sao juridicos. Os contratos temporarios aumentaram em 50%. E esses problemas vem se arrastando e se agravando desde 2017.

Foi realizado concurso no ano de 2022 e 2023, para regularizar essa situacdo, infelizmente ainda ndo observamos nenhuma mudanga para melhor nesse quadrimestre.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia do acesso da populagdo a servico da saude de qualidade, mediante estruturacdo e investimento estruturacao
e investimentos na Rede de Servicos da Satide - Atencao Primdria a Saude nos Servicos de Saude da rede de urgéncia e Emergéncia.

OBJETIVO N2 1.1 - Promover o atendimento dos municipes dentro das estratégias da Saude da Familia, em conformidade com as
prioridades estabelecidas pelas equipes de saude, nas areas de abrangéncia das Unidades de Satude.

Indicador para Unidade

) Unidade Ano - . Meta % meta
Descricdao da Meta mon_utor:amento € de Linha- Linha- Plano(2022- Meta 2024 de . Result_ado do alcancada
avaliacao da . Base medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Garantir a realizagao de Cobertura Percentual 2020 70,00 100,00 80,00 Percentual 70,00 87,50
consultas por populacional
habitante/ano conforme estimada pelas
indicadores do programa equipes de Atencdo
Previne Brasil, Béasica
descentralizando o
atendimento das Equipes
de Saude da Familia,
realocando-as em areas
adstritas aos seus
territérios em todos os
bairros do Municipio, nos
anos de 2022 a 2025;
Acao N2 1 - Garantir atendimento em todas as unidades de salde, segundo a linha guia do programa Previne Brasil.
Acao N° 2 - Busca ativa de todos os pacientes nos indicadores do Previne Brasil.
2. Implantar protocolo Efetivar o Percentual 2021 0,00 100,00 40,00 Percentual 25,00 62,50
para classificacdo de risco  acolhimento com
nos atendimentos Classificagao de
ambulatoriais e risco em todas as
hospitalares em 100%; unidades
ambulatoriais e
hospitalar

Acao N2 1 - Orientacdo de divulgagao e capacitagao dos profissionais quanto a classificagdo de risco para priorizagéo do atendimento dos pacientes.

3. Ampliar a cobertura da  Cobertura Percentual 2021 80,00 95,00 90,00 Percentual 95,00 105,56
Estratégia de Saude da populacional
Familia chegando a 95 % estimada pelas
até o ano de 2025; equipes de Atencdo
Béasica

Acdo N° 1 - Manter a cobertura de Estratégia sadde da Familia em no minimo 80%.

4. Melhorar as integragao  Melhorar as Percentual 2021 40,00 60,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
das equipes, dando integracao das

condicdes de trabalho, equipes em 60%

treinamento. até 2025.

Acao N2 1 - Integragao das equipes e treinamento continuo para aplicagcdo do programa no atendimento humanizado aos pacientes.

5. Garantir a infra Fortalecer a Percentual 2021 60,00 100,00 90,00 Percentual 80,00 88,89
estrutura necesséria ao Atencdo Basica

funcionamento da AB, fornecendo meios

disponibilizando recursos necessarios para

materiais e humanos, atingir a meta.

equipamentos e
manutengdo dos mesmo,
insumos e infra- estrutura
fisica suficientes para o
conjunto das acdes
propostas deste servico,
nos anos de 2022 a 2025;

Acdo N2 1 - Garantir atendimento em todas as unidades de saude.

6. Implantar protocolo de Implantar protocolo Percentual 2021 0,00 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
recebimento de de recebimento de programada Apuracdo
documentos de cada documentos de
unidade; cada unidade em

100% unidades até

2025
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7. Descentralizacao do
monitoramento e
acompanhamento do
Covid-19, para todas as
Unidades Basicas, devido
ao fato da doenca ser
desconhecida e sem
tempo determinado para
ser controlada.

Descentralizacdo Percentual 2021 40,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

do monitoramento
e
acompanhamento
do Covid-19 em
100% das
ocorréncias.

Acao N2 1 - Ampliar a atencdo aos pacientes pré e pds covid-19 em todas as unidades bdsicas de salide municipal.

8. Garantir que Gestantes,
Criangas e Puérperas
sejam acolhidas e
atendidas conforme as
agdes do Programa Mae
Paranaense, seguindo a
linha guia do Programa

Garantir que Percentual 2021 0,00 100,00 90,00 Percentual 80,00

Gestantes,
Criancas e
Puérperas sejam
acolhidas e
atendidas em
100% ocorréncias

durante os anos de 2022 a até 2025.

2025;

Agdo N2 1 - Garantir atendimento em todas as unidades de salde seguindo a linha guia do programa e o acolhimento pela ESF.

9. Instituir protocolos de
politicas publicas;

Instituir protocolos  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

de politicas
publicas em 100%
até 2025

Agdo N2 1 - Instituir protocolos de politicas publicas em 100% até 2.025, garantindo o atendimento em todas as unidades.

10. Melhorar a
comunicacao entre APS e
a assisténcia hospitalar;

Melhorar em 60% a Percentual 2021 Percentual
comunicagéo entre

APS e a assisténcia

hospitalar até

2025.

10,00 60,00 10,00 10,00

Agdo N2 1 - Reunido mensal com os responséaveis da APS e da Assisténcia Hospitalar, para melhorar a comunicagéo entre os setores.

11. Realizar a implantagdo Realizar a

de POP;

Percentual 2021 0,00 100,00 20,00 Percentual 0

implantagao de
POP em 100% até
2025.

Acao N2 1 - Cobrar efetividade técnica da equipe;

Acao N2 2 - Realizar a capacitagdo continua dos profissionais.

12. Prover licitagdes para
uniformizagao dos
profissionais da saude.

Prover licitacbes Percentual 2021 0,00 100,00 20,00 Percentual 20,00

para uniformizagao
dos profissionais da
salide em 20% ao
ano.

Acao N2 1 - Promover aquisicdo de uniformes e crachdas para identificacdo.

13. Facilitar o acesso dos
pacientes para o Centro
de Especialidades.

Facilitar o acesso Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 10,00

dos pacientes para
o Centro de
Especialidades em
10% ao ano.

Agdo N2 1 - Garantir atendimento médico em especialidades pediatria, obstetricia.

14. Disponibilidade de
unidade de fisioterapia
nas unidades basicas
rurais dos bairros
Campinhos e Vila guay.

Disponibilidade de  NUumero 2021 0 2 1 Ndmero 0
unidade de

fisioterapia nas

unidades basicas

rurais dos bairros

Campinhos e Vila

Guay até 2025.

Acdo N° 1 - Contratacao de profissionais e aquisicdo de equipamentos até 2.025.

100,00

88,89

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N2 1.2 - Promover Acoes de Promocao a Saude através de Praticas Alimentares Saudaveis, Prevencao de Doencas Nao
Transmissiveis e Monitoramento da Situacao nutricional do Municipio.

Descricao da Meta

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta
. P ) Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . N
g . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1. Projeto Nutricdo e
Saude -
encaminhamentos de
criancas pela Assistente
Social, com prescrigao de
profissional responsével
(Nutricionista e/ou
Médico) para
fornecimento de leite
especial.

Pessoas de baixa renda Percentual 2021 40,00 100,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
inseridas no CADUNICO

do municipio: de 0 a 6

meses para

complementacdo

alimentar, prematuros,

de 0 a 12 meses para

criangas em estado de

desnutrigdo.

Acao N2 1 - Implantagao e manutencgdo do projeto.

2. Desenvolver um
programa continuo de
Promocao de Habitos
Alimentares Saudaveis
em 100% das Escolas da
rede municipal.

Desenvolver um Percentual 2021 20,00 100,00 30,00 Percentual 10,00 33,33

programa continuo de
Promocao de Habitos
Alimentares Saudaveis
em 100% das Escolas da
rede municipal até 2025.

Acdo N° 1 - Realizar encontros e oficinas com professores das escolas municipais, para implantacdo de manuais de alimentacéo saudavel no projeto
politico pedagdgico, utilizando o PSE.

3. Reduzir a taxa de
comorbidades DM, HAS,
Obesidade na populagao
susceptivel com o apoio
de equipe multidisciplinar.

Reduzir a taxa de Percentual 2021 Percentual 5,00 50,00

comorbidades DM, HAS,
Obesidade em 40% até
2025.

0,00 40,00 10,00

Acao N2 1 - Implantar grupos de Hipertensao, Diabetes e obesidade em todas as Unidades Basicas, através do Programa Previne Brasil.

4. Implementar o uso do
Sistema de Vigilancia
Nutricional (SISVAN) e
monitorar as familias do
Bolsa Familia em 100%
das Unidades.

Cobertura de Percentual 2021 50,00 50,00
acompanhamento das

condicionalidades de

Saude do Programa Bolsa

Familia (PBF)

80,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Monitorar as familias do Bolsa Familia em 100% das Unidades, implementando o uso do SISVAN.

5. Realizar campanhas de
salide para a identificacao
de novos casos e
orientagdo da populagdo
quanto ao risco e a
necessidade do controle
da Hipertensao e da
Diabetes.

Realizar 02 campanhas Percentual 2021 0,00 8 2 Ndmero

de identificacao e
orientagao de diabetes e
hipertenséao ao ano.

Acao N° 1 - Realizar 2 campanhas de identificacdo e orientacao de diabetes e hipertensao ao ano.

Acao N2 2 - Implantar grupos de Hipertensao, Diabetes em todas as Unidades de Atengdo bésica.

Acao N2 3 - Implantar consu

DIRETRIZ N2 2 - Promocao

Ita de enfermagem, conforme protocolo.

da atencao integral a saide da populacao por meio das atividades realizadas pelas equipes saude da

Familia, equipes multidisciplinares para todos os segmentos populacionais, priorizando as acées para a populacao mais vulneravel
(crianca, mulher, gestante, adolescente, idosos, satide do homem) seguido da promocdo da atencdao integral a satude bucal e da adesdao

a assisténcia em redes a a

tencdo a saude implantadas pela Secretaria de Satide e pelo Ministério da Saude, seguindo a reformulacao

das novas diretrizes do sus.

OBJETIVO N2 2.1 - Promover atendimento integral a satude da crianca e do adolescente (0 a 18 anos), com prioridade para grupos de
risco visando a reducédo da morbidade infantil e do adolescente.

Descricdao da Meta

1. Projeto de Educagao Sexual

nas Escolas -realizacdo de
palestras para adolescentes
sobre IST, Métodos
Contraceptivos e Gravidez
Precoce.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilEes % meta

. ) Linha- Meta de Resultado do
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida L e alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta: u ! da PAS
Realizagdo de Percentual 2021 0,00 100,00 30,00 Percentual 10,00 33,33

palestras para
adolescentes sobre
IST, realizar 20% das
escolas ao ano.

Acdo N° 1 - Realizagdo de palestras para adolescentes sobre IST, Métodos Contraceptivos e Gravidez Precoce em 20% das escolas em 2023.

Acao N¢ 2 - Utilizar o PSE pa

2. Rede Mde Paranaense-
Implantar classificagdo de

risco das criangas menores de

01 ano, para o seu
monitoramento conforme
estabelece a Linha guia da
Rede Mae Paranaense.

https://digisusgmp.saude.gov.br

ra fortalecimento do Projeto.

Rede Mae
Paranaense-
Implantar
classificacdo de risco
das criancas
menores de 01 ano
em 100

Percentual 2021 20,00 100,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
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Acao N2 1 - Implantar classificacdo de risco das criangas menores de 01 ano, para o seu monitoramento conforme estabelece a Linha guia da Rede
Méae Paranaense, através do Programa Previne Brasil.

3. Projeto Saude Escolar-
encaminhamento
identificados por profissional
responsavel pelo projeto em
parceria com a Secretaria
Municipal de Educacdo: para
consulta com especialistas
conforme pedido
médico,exames médicos
complementares;
atendimento odontoldgico,
atendimento clinico e
multidisciplinar.

Encaminhar até Percentual 2021 Percentual
100% dos alunos
identificados até

2025.

0,00 100,00 80,00 30,00 37,50

Agdo N2 1 - Implantar Projeto Salde Escolar de consulta com especialistas conforme pedido médico, exames médicos complementares; atendimento
odontolégico, atendimento clinico e multidisciplinar.

4. Atendimento a pessoa com
Transtornos do Espectro
Autista (Lei Municipal n. 998,
de 04/05/2020) ;

Atendimento de até  Percentual 2021 0,00 60,00 5,00 Percentual 10,00 200,00
40% da demanda até
2025.
Acdo N2 1 - Promover em 5% atendimento com prioridade a pessoa com Transtornos do Espectro Autista.
Prioridade no Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

5. Pronto atendimento e
prioridade no atendimento e
Nno acesso aos servicos de
salide conforme previsto no
art. 3 da Lei Federal n.
12.764, 27 de dezembro de
2012 conforme classificacao
de risco sendo referéncia ao
municipio de Ibaiti insituicéo
APAE;

atendimento e no
acesso, melhorar em
40% até 2025.

Acao N2 1 - Priorizar em 5% o atendimento e o acesso aos servicos de saude para grupos de risco visando a redugdo da morbidade infantil e do

adolescente.

6. Projeto de Educagdo em
Salde - realizagao de
palestras nas escolas sobre o
tema Sindromes Gripais,
abrangendo COVID, HIN1 e
higienizagdo correta das
maos, através de Web
conferéncia , utilizando as
acbes do Programa PSE.

Realizacao de Percentual 2021 0,00 100,00 20,00 Percentual 0 0

palestras em 100%
das escolas sobre o
tema Sindromes
Gripais até 2025.

Acao N2 1 - Implantar Projeto de Educagdo em Saude com realizagdo de palestras nas escolas sobre o tema Sindromes Gripais, abrangendo COVID,

através do PSE.

7. Projeto Biosseguranca da
doenca infeccciosa Covid 19
nas Escolas - Promover
campanha de prevengao nas
escolas de enfrentamento ao

acerca da doencga, seus
sintomas e forma de
prevencgao.

Criagao do Projeto Percentual 2021 0,00 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Biosseguranga até
2025.
Covid 19 orientando os alunos
Acao N2 1 - Manter Projeto Biosseguranga da doenca infecciosa Covid 19 nas Escolas.
Criar o Projeto Namero 2021 0 1 1 NUmero 1,00 100,00

8. Projeto Biosseguranca da
doenca infecciosa Covid 19
nos Centros de Convivéncia e
fortalecimento de Vinculos de
Criancas e Adolescentes -
Promover campanha de
prevengao e enfrentamento
ao Covid 19 orientando os
usuarios acerca da doenga,
seus sintomas e forma de
prevengao;

Biosseguranca da
doenca infecciosa
Covid 19 nos Centros
de Convivéncia

Agdo N2 1 - Implantar Projeto Biosseguranca da doenca infecciosa Covid 19 nos Centros de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos de Criangas e

Adolescentes.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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9. Priorizar de forma efetiva o
atendimento da demanda da
Vara da Familia e da Infancia
e da Juventude da Comarca de
Ibaiti - com atuagdo
excepcional do atendimento
da equipe multidisciplinar no
cumprimento dos prazos para
prestar o atendimento
determinado pelo Poder
Judiciario.

Contratacao da Namero 2021 0 1 1 NUmero 0 0
Equipe para fazer
esse atendimento

até 2025.

Agdo N2 1 - Priorizar de forma efetiva o atendimento da demanda da Vara da Familia e da Infancia e da Juventude da Comarca de Ibaiti.

10. Acompanhar o
crescimento e
desenvolvimento da crianca
conforme classificacdo de
risco;

Acompanhar o Percentual 2021 0,00 80,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
crescimento e
desenvolvimento de
até 80% dos casos.
Acdo N2 1 - Acompanhar em 20% o crescimento e desenvolvimento das criangas conforme classificagdo de risco, através do Programa PSE
Referenciar para Percentual 2021 0,00 100,00 20,00 Percentual 15,00 75,00

11. Referenciar para
atendimento compartilhado
no Ambulatério Médico de
Especialidades (AME),
criancgas estratificadas como
Alto Risco;

atendimento
compartilhado no
Ambulatério Médico
de Especialidades
até 100% em 2025.

Agdo N2 1 - Referenciar para atendimento compartilhado no Ambulatério Médico de Especialidades (AME), criangas estratificadas como Alto Risco;

12. Aplicar medidas para
melhoria do acesso da
populagao as UBS, mantendo
equipes e as condicdes de
ambientes e equipamentos
adequadas para realizagao
das acoes de
acompanhamento das
criancgas;

Melhorar em 60% o Percentual 2021 Percentual

acesso até 2025.

0,00 60,00 20,00 20,00 100,00

Acao N2 1 - Manter equipes e as condigdes de ambientes e equipamentos adequadas para realizacdo das agdes de acompanhamento das criangas;

13. Garantir visita domiciliar
em 95% dos RN ate o 5°dia
apds o parto;

Garantir visita Percentual 2021 Percentual
domiciliar em 95%

dos RN ate o 5°dia

apds o parto até

2025

0,00 95,00 20,00 20,00 100,00

Acao N2 1 - Implantar visita domiciliar , monitorar criancas de baixo peso, previamente identificadas pelo servico de salde.

14. Garantir e assegurar 0s
profissionais das capacitagdes
ofertadas pela SESA/ regional
de Saude.

Garantir e assegurar  Percentual 2021 0,00 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

os profissionais das
capacitagdes
ofertadas pela SESA/
regional de Saude.

Agdo N2 1 - Garantir e assegurar os profissionais das capacitagdes ofertadas pela SESA/ regional de Saude.

15. Adotar métodos para
facilitar o acompanhamento
de 100% de consultas até a
crianca completar 01 ano de
vida,conforme estabelecido
pelo calendario minimo de
consultas (mensal até o 6°
més de vida; trimestral do
6°ao 12° més; e duas
consulta no 2° ano de vida e
uma consulta a partir do
3°ano de vida);

Criar métodos para Ndmero 2021 O 1 1 Ndmero 0 0
facilitar o

acompanhamento de

100% de consulta

até 2025.

Agdo N2 1 - Organizagdo da puericultura nas Unidades de Salde.

Acdo N9 2 - Criar protocolos de visita e atendimento criancas nas Unidades Béasicas de Saude, onde serdo realizadas as acdes de pesagem e

acompanhamento nutricional.

16. Reduzir a proporgao de
gravidez na adolescéncia de
7% a 10% de no ano de 2022
a 2025, com apoio dos
psicélogos do municipio;

Proporcdo de Percentual 2021 Percentual 0 0
gravidez na

adolescéncia entre

as faixas etérias 10 a

19 anos

0,00 40,00 10,00

Acao N2 1 - Promover oficinas em escolas, igrejas, academias, abordando sexualidade, planejamento familiar e ISTS.

Agdo N2 2 - Integracéo entre Atengdo Basica e Vigilancia Epidemioldgica com atividades educativas em Campanhas Carnaval, festas pedo, semana de

adolescentes

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Garantir a realizacdo Percentual 2021 100,00 100,00
de 03 consulta

odontolégica para

crianca de 0 a 36

meses;

17. Garantir a realizacao de
03 consulta odontoldgica para
crianca de 0 a 36 meses;

100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Criar uma agenda para controlar e garantir a realizagdo de 03 consulta odontolégica para crianca de 0 a 36 meses;

18. Incentivo a saude bucal Compra de Percentual 2021 0,00 50,00 10,00
com a compra de equipamentos para

equipamentos para escovagao escovagao

supervisionada (escovédromo  supervisionada

portatil); (escovédromo

portatil), em 50%
das escolas até
2025.

Acdo N2 1 - Compra de equipamentos para escovacao supervisionada (escovédromo portatil) até 2025.

Realizar no minimo Ndmero 2021 0 1 1
01 visita domiciliar

pelo ACS mensal

para a crianga até 2

anos.

19. Realizar no minimo 01
visita domiciliar pelo ACS
mensal para a crianga até 2
anos.

Agdo N2 1 - Realizar no minimo 01 visita domiciliar pelo ACS mensal para a crianga até 2 anos.

* Implantar protocolo Numero 2021 0 1 1
para realizagdo de

puericultura para

criancasde 0 a 2

anos a serem

realizadas por

enfermeiros e

médicos em cada

UBS.

20. Implantar protocolo para
realizagdo de puericultura
para criancas de 0 a 2 anos a
serem realizadas por
enfermeiros e médicos em
cada UBS.

30,00 30,00

Percentual 0 0
Ndmero 0 0
Ndmero 0 0

Agdo N2 1 - Implantar protocolo para realizagdo de puericultura para criancas de 0 a 2 anos a serem realizadas por enfermeiros e médicos em cada

UBS.

OBJETIVO N2 2.2 - Promover atendimento imediato a satide da mulher, com énfase na resolucédo dos problemas prioritarios.

Indicador para

) Unidade Ano - Meta
_— monitoramento N Linha- Meta
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2024
& medida Base 2025)
meta
1. Realizar a busca ativa das Realizar a busca Percentual 2021 70,00 85,00 85,00

gestantes para que 85% das
gestantes realizem no minimo
06 consultas de pré-natal;

ativadas gestantes
para que 85% das
gestantes em
todos os anos.

Agdo N2 1 - Captagdo precoce da gestante, através do servigo de levantamento de dados realizados pelo ACS nas residéncias.

Agdo N2 2 - Realizar busca ativa de faltosos nas consultas de pré-natal.
Acao N° 3 - Implantar consulta de enfermagem conforme protocolo.
Agdo N2 4 - Garantir a consulta da gestante, com agendamento prévio e contato anterior a consulta.

2. Acompanhamento das Percentual 2021 90,00 100,00

gestantes durante a gravidez,
parto e puerpério;

Acompanhamento
de 100% das
gestantes durante
a gravidez, parto e
puerpério;

100,00 Percentual

Unidade % meta
de Resultado do a:can ada
medida - Quadrimestre ©
da PAS
Meta
Percentual 85,00 100,00
100,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento da gestagdo com no minimo 07 consultas de pré- natal e finalizagdo com consulta de 42 dias de puerpério.

Acao N2 2 - Realizar exames no primeiro trimestre, no segundo e no terceiro conforme protocolo MS. Garantir USG no primeiro, segundo e terceiro

trimestre conforme protocolo MS.

3. Garantir que todas as Percentual 2021 0,00 100,00

gestantes realizem uma
consulta odontolégica na
gestacao;

Garantir que todas
as gestantes
realizem uma
consulta
odontolégica na
gestacao;

Agdo N2 1 - Garantir que todas as gestantes realizem uma consulta odontoldgica na gestagao;

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4. Garantir a realizacdo de todos
0s exames laboratoriais
preconizados, conforme

protocolos padronizados pela

onde profissionais de satde
tenham a autonomia para
solicitagdo de exames e

5. Aumentar o incentivo ao
aleitamento materno;

nos atendimentos em tempo
habil;

apds o parto;

8. Implantar grupos de
gestantes, com reunides
mensais para a orientagao

gravidez, cuidados como
recém/nato,
higienizagdo,alimentacao,
utilizando protocolos de
biosseguranga de protegao
contra covid-19;

no primeiro trimestre de
gestagao;

Garantir a Percentual 2021 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizacao de
todos os exames
estabelece a Linha Guia da Rede laboratoriais
Mde Paranaense e implementar  preconizados em
100% casos em
secretaria municipal de saude, todos os anos.
prescricbes de medicamentos;
Acao N2 1 - Garantir a realizacao de todos os exames laboratoriais preconizados para todas as gestantes.
Aumentar o Percentual 2021 0,00 50,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
incentivo ao
aleitamento
materno em 50%
até 2025.
Acado N° 1 - Realizar campanha de incentivo ao aleitamento materno, procurando melhorar em 10% no ano de 2024.
6. Assegurar que as gestantes Assegurar que Percentual 2021 70,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de alto risco tenham prioridades 100% das
gestantes de alto
risco tenham
prioridades nos
atendimentos em
tempo habil;
Acao N2 1 - Classificacdo de risco das gestantes no inicio do pré-natal, conforme linha guia.
Acao N2 2 - Garantir que as gestantes de alto risco tenham prioridade conforme linha guia
7. Assegurar que as puérperas Assegurar que Percentual 2021 60,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizem a consulta até 42 dias 100% das
puérperas
realizem a
consulta até 42
dias ap6s o parto;
Acao N2 1 - Assegurar que 100% das puérperas realizem a consulta até 42 dias ap6s o parto;
Implantar grupos Ndmero 2021 0 12 12 Ndmero 0 0
de gestantes, com
reunides mensais
quanto aos cuidados durante a para a orientacgao.
Agdo N2 1 - Implantar grupos de gestantes, com reunides mensais com orientagdes para todos os periodos da gestagao.
Acao N2 2 - Criar grupo de gestantes, incluindo as da rede particular.
9. Identificar 80%das gestantes  Identificar 80%das Percentual 2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 70,00 87,50
gestantes no
primeiro trimestre
de gestacgao;
Acao N2 1 - Identificar 80% das gestantes no primeiro trimestre de gestagao.
Agdo N? 2 - Captagdo precoce da gestante, através do servigo de levantamento de dados realizados pelo ACS nas residéncias.
10. Capacitar profissionais de Capacitar Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 20,00 20,00

salde para a realizagdo de
orientacdo sobre o protocolo do
Leite especial ao usuario;

profissionais de
salde sobre o
protocolo do leite.

Acao N2 1 - Capacitacdo dos profissionais de salide por uma Assistente Social para a realizacao de orientacdo sobre o protocolo do Leite especial ao

usuario.

11. Ampliar as agdes de

de mama e do colo de Utero;

Ampliar as agdes Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 8,00 80,00
prevengdo, deteccdo precoce e  de prevencao,
tratamento oportuno do cancer  deteccdo precoce

e tratamento

oportuno do

cancer.
Agdo N2 1 - Garantir o exame Papanicolau para as mulheres de 25 a 65 anos de idade em todas as Unidades bésicas.
Acdo N° 2 - Realizar busca ativa em todo o territério.
Acao N2 3 - Realizar ao menos 3 agdes de prevengdo durante o ano.
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12. Aumentar o acesso ao teste  Aumentar em 40% Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
répido de Sifilis e HIV, Hepatite 0 acesso ao teste
BeC; répido de Sifilis e

HIV, Hepatite B e

C; até 2025

Acdo N2 1 - Acesso livre em todas as UBS aos testes com aumento de 10%.
Acdo N° 2 - Divulgar e ofertar os testes-rapidos para o diagnéstico precoce.

Acao N2 3 - Realizar Campanhas durante o ano em empresas particulares e publicas.

13. Implantar, na atengao Implantar, na Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
bésica, o protocolo de atencgédo baésica, o
assisténcia satde da mulher; protocolo de

assisténcia saude
da mulher até
2025.

Acdo N° 1 - Implantar, na atengéo bésica, o protocolo de assisténcia saude da mulher;

14. Garantir a cobertura vacinal = Garantir 100% da  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
para gestante, no periodo cobertura vacinal
gestacional, até 20 semanas para gestante.

gestacional a vacina de DTPa,
conforme calendario.

Acao N2 1 - Garantir a cobertura vacinal para gestante, no periodo gestacional, a partir de 20 semanas gestacional a vacina de DTPa, conforme

calendério.

15. Implantar um trabalho de Implantar um Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
controle de natalidade visando o trabalho de

incentivo da diminuicao do controle de

nimero de nascimentos no pais, natalidade até

por meio de campanhas, 2025.

distribuicdo gratuita de
contraceptivos, preservativos,
entre outros;

Acdo N2 1 - Implantar um trabalho de controle de natalidade.

16. Realizar protocolo para Realizar protocolo  NUmero 2021 0 1 1 NUmero 1,00 100,00
realizagdo de laqueadura e para realizacao de
vasectomia; lagueadura e

vasectomia até

2025.

Acao N2 1 - Criar protocolo para realizacdo de laqueadura e vasectomia.

OBJETIVO N2 2.3 - Promover atendimento imediato a satide do homem, com énfase na resolucdao dos problemas prioritarios.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
_— . , Linha- Meta de Resultado do

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida- Quadrimestre alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Orientar a populagao Orientar a populagdo Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

masculina sobre a masculina sobre a

promogao, prevengdo e promogao, prevengao e

tratamento dos agravos e  tratamento dos agravos

das enfermidades do e das enfermidades do

homem; homem;

Acdo N2 1 - Realizar ao menos 2 agdes de prevengdo durante o ano.

Acdo N9 2 - Orientacao diaria para a populacao masculina atendida nas Unidades Béasicas sobre prevencao e tratamento de doencas.

2. Elaboragdo e andlise de Elaboragao e andlise de  NUmero 2021 3 3 NUmero 2,00 66,67
indicadores que permita indicadores a cada
aos profissionais quadrimestre.

monitorar as agoes e
servigos, redefinindo as
estratégias que se fizerem
necessarias.

Acao N2 1 - Realizar reunides para analise de indicadores para direcionar agdes e servigos.

3. Ofertar exames visando Ofertar exames visando  NUmero 2021 4 1 Ndmero 1,00 100,00
a prevencgdo de cancer de a prevencgdo de cancer
prostata; de prostata pelo menos

01 vez ao ano.

Acdo N° 1 - Realizar acdes ofertando exames para a populacdo masculina, visando a prevencdo de cancer de prostata;

OBJETIVO N2 2.4 - Promover atividades fisicas como prevencao de doencas cronicas nao transmissiveis reduzir os indices de
morbimortalidade por doencgas cronicas degenerativas, cardiovasculares e diabetes mellitus.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano . Meta de % meta
_— - , Linha- Meta Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha Base Plano(2022- 2024 medida - Quadrimestre alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar o programa Implementar o Percentual 2021 40,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
Hiperdia (cadastrar e programa Hiperdia em
acompanhar os hipertensos  10% ao ano.
e diabéticos da rede de
saude).
Acdo N° 1 - Implementar o programa Hiperdia, cadastrando e acompanhando os hipertensos e diabéticos.
2. Realizar estratificacdo de Realizar estratificacdo  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 60,00 60,00
risco dos hipertensos e de risco dos
diabéticos, conforme linha hipertensos e
guia; diabéticos, conforme
linha guia;
Agdo N2 1 - Realizar estratificagdo de risco dos hipertensos e diabéticos, conforme linha guia.
3. Referenciar para Referenciar para Percentual 2021 40,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
atendimento compartilhado atendimento
no Ambulatério Médico de compartilhado no
Especialidade (AME) Ambulatério Médico de
pacientes estratificados Especialidade 10% dos
como alto risco. casos ao ano.
Acao N° 1 - Aumentar em 10% o atendimento e referenciamento de pacientes estratificados como alto risco.
4. Realizar campanhas de Realizar 02 campanhas Numero 2021 8 2 Ndmero 1,00 50,00
salide para a identificagdo de salde para a
de novos casos e orientagdo identificacdo de novos
da populagao quanto ao casos ao ano.
risco e a necessidade do
controle destas doencas;
Acao N2 1 - Promover atividades fisicas como prevengdo de doengas crénicas nao transmissiveis pelo menos 2 vezes ao ano.
5. Realizar programa de Realizar programa de Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
acles visando a melhoria acles até 2015,
nos héabitos e estilo de vida  visando a melhoria nos
saudavel da populagéo, hébitos de vida.
para um melhor controle
clinico destas doencas
Acdo N° 1 - Criar programa de agdes visando a melhoria nos habitos e estilo de vida saudavel da populagao.
6. Formar grupos de Formar grupos de Ndmero 2021 1 1 NUmero 1,00 100,00
Hiperdia com palestras de Hiperdia com palestras
orientacbes mensais por de orientagdes
equipe multidisciplinar, mensais, um grupo
visando motivacdes e lazer  para cada equipe.
para melhoria da qualidade
de vida;
Acao N2 1 - Formar grupos de Hiperdia com palestras de orientacées mensais por equipe multidisciplinar.
OBJETIVO N2 2.5 - Reduzir a morbimortalidade da populacdo maior de 60 anos e promover a independéncia funcional.
Ind|c_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022- 2024 medida Quadrimestre alcancada
© medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Estimular a vacinagdo dos Estimular a Percentual 2021 95,00 95,00 Percentual 90,00 94,74
maiores de 60 anos, atingindo vacinagao dos
95% da populagdo com maiores de 60
cobertura vacinal; anos, atingindo
95% da populagéo
com cobertura
vacinal;
Acdo N2 1 - Vacinar 95% da populagdo maior de 60 anos com vacinas preconizadas.
2. Inserir a populagao acima de  Inserirem 20% ao  Percentual 2021 60,00 20,00 Percentual 10,00 50,00
60 anos em atividade fisica e ano a populagao
lazer,promovendo um acima de 60 anos
envelhecimento ativo e em atividade fisica.
sauddvel, seguindo os
protocolos de biosseguranga
contra covid -19;
Acdo N° 1 - Inserir a populacdo acima de 60 anos em atividade fisica e lazer.
Acao N2 2 - Divulgar os beneficios das atividades fisicas para a populagao acima de 60 anos
Agao N@ 3 - Implementar as atividades em grupo de idosos.
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3. Realizar em parceria com a
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social grupos de
idosos, com reunides mensais
para a orientagdes diversas;
atividades fisicas e recreativas,
suporte de profissionais(
fisioterapeuta, geriatra,
enfermeira, nutricionista, entre
outros);

Criar grupos de Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
idosos, com

reunides mensais

para a orientagdes

diversas;

atividades fisicas e

recreativas,

suporte de

profissionais

Acao N2 1 - Reunides mensais para a orientagdes diversas; atividades fisicas e recreativas em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social grupos de idosos.

alimentacédo saudavel, com
objetivo de reduzir
sedentarismo e a obesidade;

4. Promover e orientar quanto a Promover em 10%  Percentual 2021 40,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
a0 ano orientacdes
sobre alimentacado
saudavel.
Acdo N° 1 - Realizar Campanhas educativas quanto a alimentagao saudavel.
Ampliar em 10% ao Percentual 2021 50,00 10,00 Percentual 10,00 100,00

5. Proporcionar Nutrigdo e
Saude - encaminhamentos de
pessoas idosas pela Assistente
Social para fornecimento de
suplemento, com prescricao de
profissional responséavel
(Nutricionista e/ou Médico),
projeto em parceria com a
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para pessoas
idosas de baixa renda inseridas
no CADUNICO do municipio:
acima de 60 anos para
complementacdo alimentar ou
em estado de desnutrigao,
entre outras doencas;

Acdo N2 1 - Encaminhamentos de
Municipal de Assisténcia Social.

6. Garantir acolhimento
preferencial em unidades de

risco;

7. Monitorar Instituicoes de

ano os
encaminhamentos
de pessoas idosas
pela Assistente
Social para
fornecimento de
suplemento

pessoas idosas pela Assistente Social para fornecimento de suplemento, projeto em parceria com a Secretaria

Garantir em 100%  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 90,00 90,00
o acolhimento
salde, respeitado o critério de preferencial em
unidades de saude.
Acao N2 1 - Realizar visita domiciliar a todos os pacientes acamados, com ofertas das vacinas quando necessario.
Agdo N2 2 - Acolhimento preferencial com assisténcia humanizada por critério de risco.
Monitorar Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Longa Permanéncia, através de  Instituigdes de
exames de swab nasofaringeo, Longa

para evitar a ocorréncia de
surto de Covid -19.

Permanéncia, a
cada 2 meses ou
quando ocorrer
casos suspeitos

Acdo N2 1 - Monitoramento mensal de todos os moradores e funcionarios.

Acao N2 2 - Visita periddica da equipe da Unidade Bésica do local para atendimento de todas as necessidades.

Acao N2 3 - Realizar exames a cada caso suspeito, para evitar disseminagao da doenca.

OBJETIVO N2 2.6 - Atendimento de qualidade aos usudrios tem como objetivo implementar todas as atividades que visem melhorar e
priorizar os atendimentos em satde bucal.

Descricdao da Meta

1. Ampliar a cobertura de

programatica das criancas de
0(zero) a 72 (setenta e dois)
meses.

Indltiador para Unidade Ano - . Meta e % meta
monitoramento e . Linha- Meta de Resultado do
avaliacao da CD — Base AT prs 2024 medida - Quadrimestre b
& medida  Base 2025) da PAS
meta Meta
Ampliar a cobertura Percentual 2021 50,00 0,00 Percentual 100,00 0
primeira consulta odontolégica de primeira
consulta
odontolégica em
50% em 24 meses.
Agdo N2 1 - Ampliar em 25% a cobertura de consulta odontolégica dessa faixa etéria
Agdo N2 2 - Realizar aplicagéo de flGor nas creches, escolas de ensino fundamental.
Acao N° 3 - Palestras educativas nas creches e escolas.
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2. Realizar acbes educativas
para prevengao e promogao da
salde bucal das criangas que
frequentam as escolas
municipais, creches e casas de
abrigo.

Realizar 70% das
acdes educativas
para prevengao e
promogao da saude
bucal em 24 meses

Percentual 2021 70,00 0,00 Percentual 100,00 0

Agdo N2 1 - Realizar agles educativas para prevengdo e promogdo da salde bucal das criangas que frequentam as escolas municipais, creches e

casas de abrigo.

3. Realizar escovacao dental
supervisionada pela equipe de
salde bucal nas escolas
municipais creches e casas de
abrigo.

Realizar escovacdao  Percentual 2021 70,00 0,00 Percentual 100,00 0

dental
supervisionada 70%
em 12 meses

Acao N2 1 - Realizar escovacao dental supervisionada pela equipe de saude bucal em 70% das escolas municipais creches e casas de abrigo.

4. Realizar avaliagdo de risco de
salde bucal através do
levantamento do indice de CPO-
D a alunos da rede publica de
ensino.

Realizar avaliagdo Percentual 2021 30,00 0,00 Percentual 100,00 0

de risco de salde
bucal 30% das
ocorréncias em 12
meses.

Agdo N2 1 - Realizar avaliagdo de risco de satde bucal em 30% da rede publica de ensino.

5. Realizar acdes educativas
para os responsaveis pelas
criangas que frequentam a rede
publica de ensino

Realizar acoes Percentual 2021 30,00 0,00 Percentual 100,00 0

educativas em 30%
para os
responsaveis pelas
criancas em 12
meses.

Acao N2 1 - Realizar acOes educativas para 30% dos responsaveis pelas criancas que frequentam a rede publica de ensino.

6. Ampliar a atengdo as
gestantes durante os
atendimentos de pré-natal. Pré-
natal Odontolégico

Ampliar em 50% a Percentual 2021 50,00 0,00 Percentual 100,00 0

atencdo as
gestantes durante
os atendimentos de
pré-natal em 12
meses.

Acao N2 1 - Ampliar a atencdo as gestantes durante os atendimentos de préinatal. Pré- natal Odontolégico.

7. Ampliar as orientagdes de
higiene bucal e atendimento
odontolégico de bebés de
0(zero) a 36 (trinta e
seis)meses.

Ampliar em 50% as Percentual 2021 50,00 0,00 Percentual 100,00 0
orientacdes de

higiene bucal e

atendimento

odontolégico de

bebés em 24

meses.

Acdo N° 1 - Ampliar em 25% as orientagdes de higiene bucal e atendimento odontolégico de bebés de 0(zero) a 36 (trinta e seis)meses.

8. Implantar adequacgao da
estrutura fisica para realizar
atendimentos odontoldgicos
através da disponibilizacao de
equipamentos ,materias e

garantir a salde bucal da
populagao.

Implantar em 10% Percentual 2021 10,00 0,00 Percentual 100,00 0
adequacao da
estrutura fisica em
40 meses.
profissionais especializados para
Agdo N2 1 - Implantar adequagdo da estrutura fisica para realizar atendimentos odontolégicos até 2025.
Implantar Percentual 2021 1,00 0,00 Percentual 100,00 0

9. Implantar atendimento
odontolégico e remuneragao
adequada das especialidades :
odontopediatria, periodontia,
cirurgia oral, prétese e etc.

atendimento
odontolégico e
remuneragao
adequada em 1%
em 40 meses.

Agdo N2 1 - Implantar atendimento odontoldgico e remuneracdo adequada das especialidades : odontopediatria, periodontia, cirurgia oral, prétese até

2025.

bucal: Kit com escova dental

e fio dental, Kit com escova

de placa bacteriana.

10. Aquisicao de equipamentos  Aquisicdo de Percentual 2021 50,00 0,00 Percentual 100,00 0
instrumentais e materiais para equipamentos
desenvolver as acées em salde  instrumentais e

materiais para
infantil, creme dental sem flGor  desenvolver as

acdes em 50% em
dental adulta creme dental com 12 meses.
fldor e fio dental, evidenciador
Agdo N2 1 - Aquisicdo de equipamentos instrumentais e materiais para desenvolver as agdes em salude bucal.
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11. Aquisigao de ar condicionado Aquisicdo de 50%

nas salas clinicas odontoldgicas
para garantir a durabilidade e
duragdo dos materiais nas
normas da biosseguranca.

Percentual 2021 50,00
de ar condicionado

nas salas clinicas

odontolégicas em

10 meses.

Agdo N2 1 - Aquisicdo de ar condicionado nas salas clinicas odontolégicas.

12. Aquisigao de PROF +
Ultrassom Odontolégico para
realizagdo da higiene bucal dos
pacientes.

Aquisicao de PROF
+ Ultrassom
Odontoldgico, 50%
em em 10 meses.

Percentual 2021 50,00

0,00

0,00

Acao N2 1 - Aquisicao de PROF + Ultrassom Odontoldgico para realizagdo da higiene bucal dos pacientes.

13. Reduzir o percentual de
exodontias, em relacdo aos
procedimentos preventivos e
curativos.

Reduzir em 5% o Percentual 2021 5,00
percentual de
exodontias

anualmente.

0,00

Percentual

Percentual

Percentual

Acao N° 1 - Reduzir em 5% o percentual de exodontias, em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos.

14. Implementar agdes de
educagdo permanente aos
profissionais de salde bucal das
UBS.

Agdo N2 1 - Implementar agdes de educagao permanente aos profissionais de sadde bucal das UBS.

15. Aquisigao de seladoras e
autoclaves em todos os postos
da zona rural

Implementar agdes  Percentual 2021 30,00
de educacgao
permanente em

30% em 24 meses

Aquisicao de 50% Percentual 2021 50,00
de seladoras e

autoclaves em

todos os postos da

zona rural em 10

meses.

Acado N9 1 - Aquisicdo de seladoras e autoclaves em todos os postos da zona rural.

16. Promover a manutencdo
periddica nos equipamentos
odontolégicos para um
tratamento eficaz.

Promover a Percentual 2021 50,00
manutencao

periédica em 50%

nos equipamentos

odontolégicos em

12 meses.

Agdo N2 1 - Manutengdo periédica nos equipamentos odontolégicos.

17. Aumentar a prevencgdo e
promogéao da Saude Bucal.

Aumentar em 30%  Percentual 2021 30,00
a prevengdo e
promogao da Suade

Bucal em 36 meses.

Acdo N° 1 - Aumentar em 5% a prevengdo e promogao da Salde Bucal.

18. Aquisicdo de escovodromos
para a realizagdo de escovagao
supervisionada nas escolas da
rede publica.

Acao N2 1 - Aquisigao de escovodromos para a realizagdo de escovacgdo supervisionada nas escolas da rede publica até 2025.

19. Assegurar a protecdo do
paciente e dos profissionais
durante o atendimento.

Agdo N2 1 - Aquisicdo de escovodromos para a realizagdo de escovagdo supervisionada nas escolas da rede publica até 2025.

20. Pacientes atendidos com
hora marcada para evitar
aglomeragao e com intervalos
para a desinfecgao e
esterilizacao do ambiente de
trabalho.

Aquisicao de 1% de  Percentual 2021 1,00
escovodromos em
36 meses.

Assegurar a Percentual 2021
protegao do

paciente e dos

profissionais

durante o

atendimento em

100% durante 24

meses.

40% dos Pacientes  Percentual 2021 40,00
atendidos com hora
marcada para evitar
aglomeragao em 12

meses.

Agdo N2 1 - Agendamento pacientes com hora marcada para evitar aglomeracgao.

21. Aquisicao de canetas de alta

e baixa rotagdo em quantidades
suficiente para os atendimentos
serem totalmente
individualizados.

Aquisicao de 60% Percentual 2021 60,00
de canetas de alta e
baixa rotagdo em

12 meses.

Agdo N2 1 - Aquisicdo de canetas de alta e baixa rotagdo para atendimento em sadde bucal.
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22. Equipamentos de EPIs em Equipamentos de Percentual 2021 50,00 0,00 Percentual 100,00 0
quantidades favoraveis e EPIs em
sempre disponiveis quantidades
favoraveis e sempre
disponiveis em 50%
Agdo N2 1 - Aquisicdo de EPI em quantidade necessaria para atendimentos em satde bucal.
23. Realizar previamente uma Realizar Percentual 2021 60,00 0,00 Percentual 100,00 0
anamnese para assegurar que o previamente em
paciente ndo tenha sintomas do  60% uma
COVID. anamnese no
paciente em 12
meses.
Acao N2 1 - Realizar previamente uma anamnese para assegurar que o paciente nao tenha sintomas do COVID.
OBJETIVO N2 2.7 - Projetos de Saude em Geral para melhoria de pacientes com comorbidades e acamados.
Indu:.ador para Unidade Ano . Meta Unidade % meta
_— monitoramento e , Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta avallacdo da de Linha Base Plano(2022- 2024 medida- Quadrimestre alcancada
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Projeto Nutricdo e Saude - Encaminhamentos  Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
encaminhamentos de pacientes de 100% dos
que utilizam suplementacdo pacientes que
alimentar pela Assistente Social, utilizam
com prescrigao de profissional suplementacgdo
responsavel (Nutricionista e/ou  alimentar pela
Médico), projeto em parceria Assistente Social,
com a Secretaria Municipal de com prescrigcao de
Assisténcia Social, para pessoas profissional
de baixa renda inseridas no responsavel.
CADUNICO do municipio: para
complementacdo alimentar,
estado de desnutricdo, entre
outras comorbidades;
Agdo N2 1 - Encaminhamentos de pacientes que utilizam suplementagdo alimentar pela Assistente Social.
2. Projeto suporte de Encaminhamento Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos para pacientes: de 100% dos
encaminhamento de pacientes  pacientes para a
para a Assistente Social, com Assistente Social,
atestado médico: para
empréstimo de equipamentos
diversos (cadeira de rodas,
cadeira de banho e andador;
Acao N2 1 - Encaminhamento de pacientes para a Assistente Social, para empréstimo de equipamentos diversos.
3. Projeto Oxigenoterapia Projeto Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Domiciliar para pacientes:
encaminhamento de pacientes
para a Assistente Social, com
atestado médico: para
empréstimo de valvula de
oxigénio e liberagao de cilindro
de oxigénio domiciliar, para
pacientes com comorbidades
respiratérios e pés Covid-19.
Domiciliar para pacientes:
encaminhamento de pacientes
para a Assistente Social, com
atestado médico: para
empréstimo de valvula de
oxigénio e liberagdo de cilindro
DIRETHIZ 1o 9 Tlsfiih
SBEFktAia ELbadiAT &
respiratorios e pos Covid-19

Oxigenoterapia
Domiciliar em
100% das
ocorréncias.

(faarf da Atencao a Saude Mental, alcool e outras drogas por meio das redes de atencdo a serem implantadas pela
& Satide e pelo Ministério.

Acao N 1 - Encaminhamento de pacientes para a Assistente Social para o Projeto Oxigenoterapia Domiciliar para pacientes.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 3.1 - Aumentar o nimero de vagas disponibilizadas ao municipio via Cisnorpi para Psiquiatria.

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da
meta

Descricao da Meta

Unidade
Meta de
2024 medida -

Meta

Unidade
de
medida

Meta
Plano(2022-
2025)

% meta
alcancada
da PAS

Ano - .
Linha- Linha-

Base
Base

Resultado do
Quadrimestre

1. Implantagdo do CAPS no
municipio;

Implantar acdes de NUmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
matriciamento

sistematico

realizadas por

CAPS com equipes

de Atencédo Bésica

Agdo N2 1 - Implantagdo do CAPS no municipio até 2025.

2. Formagado da equipe matricial

Formacéo da Ndmero 2021 0 1 1 NUmero 0 0

de Salde Mental para acdo da na equipe matricial de

Atencgdo Basica;

Salde Mental até
2025.

Agdo N2 1 - Formagdo da equipe matricial de Salide Mental para agdo da na Atengdo Basica

3. Capacitacao de Recursos
Humanos para reconhecer,
acolher e tratar adequadamente
as pessoas em risco ou vitimas
de violéncia com objetivo de
interromper a pratica de
comportamentos violentos e de
proteger individuos em situagéo
de vulnerabilidade a exposicado a
violéncia;

Capacitagao de Percentual 2021 0,00 80,00 80,00 Percentual 70,00 87,50

Recursos Humanos
em acolhimento.

Acdo N° 1 - Capacitacdo de Recursos Humanos para reconhecer, acolher e tratar adequadamente as pessoas em risco ou vitimas de violéncia.

4. Implementacdo do projeto
“Cuidando de quem cuida”,
visando antengdo a saude
mental dos profissionais de
salide do municipio;

Implementacdo do  Percentual 2021 0,00 70,00 70,00 Percentual 0 0
projeto “Cuidando
de quem cuida”,
em 70% ao ano.
Agdo N2 1 - Saude mental dos profissionais de salide do municipio, implementagao do projeto em 70%
Participacdo das Percentual 2021 0,00 70,00 70,00 Percentual 0 0

5. Participagao das agdes de
combate ao uso e abuso de
drogas licitas e ilicitas através
dos Conselhos Municipais e
atividades locais;

acbes de combate
ao uso e abuso de
drogas licitas em
70% ao ano.

Acdo N° 1 - Participacao das acOes de combate ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas através dos Conselhos Municipais e atividades locais;

6. Implantar um Programa de
Saude Mental de atengdo as
familias e/ou individuos sofreram
impactos em virtude da Violéncia
Domeéstica;

Implantar um NUmero 2021 O 1 0 Ndmero 0 0
Programa de Saude
Mental de atengao

as vitimas de

Violéncia

Doméstica;

Agdo N2 1 - Implantar um Programa de Salde Mental de atengao as familias que sofreram impactos em virtude da Violéncia Doméstica;

7. Implantar um Programa de
Salude Mental de atencao as
familias e/ou individuos sofreram
impactos em virtude da
Pandemia da SARS -COVID 19.

Implantar um NUmero 2021 O 1 1 Ndmero 0 0
Programa de Salde

Mental de atencdo

sobre impactos

causados pela

Covid-19.

Acdo N2 1 - Implantar um Programa de Saude Mental de atengdo as familias e/ou individuos sofreram impactos em virtude da Pandemia da SARS -

COVID 19.

DIRETRIZ N2 4 - Garantir o acesso da populacdao aos medicamentos da Atencao Basica conforme RENAME (Relacao Nacional dos
Medicamentos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica)-bloco da Assisténcia Farmacéutica.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 4.1 - Implementar todas as atividades de qualidade e promocao de acesso e uso racional dos medicamentos pela

populacao, regulacao, aquisicao e distribuicdo dos medicamentos.

Indicador para Unidade Ano - . Meta e
_— B’ . Linha- Meta de
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
i~ . Base 2024 medida -
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Implantagao da Implantacdo da REMUME em Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
REMUME em todas as  todas as Unidades Béasicas
Unidades Basicas até  até 2.025.
2.025.
Acdo N2 1 - Implantagdao da REMUME em 100% das Unidades Basicas em 2024.
2. Implantagdo de uma Implantagdo de uma Ndmero 2021 0 1 0 Ndmero

farmécia mével para o farméacia mével para
municipio. atender areas necessarias
do municipio.

Acdo N2 1 - Implantacdo de uma farméacia mdvel para o municipio até 2025.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

100,00 100,00

DIRETRIZ N2 5 - Assegura a execucao das acoes de Vigilancia em Saude, o meio ambiente e a saude dos trabalhadores; a integracao das
equipes da Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria com as equipes de satde da familia na atencao a vigilancia, prevencao e controle das
doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e das imunoprevenives, bem como as emergéncias.

OBJETIVO N2 5.1 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - Estabelecer diretrizes e estratégias visando a promogéo da satide, prevencio e
controle das doencas, através de monitoramento e controle dos agravos transmissiveis de notificacgdo compulséria, trabalhar o tema

vulnerabilidade controlar o aumento das DST/AIDS no municipio. Estruturar a vigilancia epidemiolégica em satde.

Descricao da Meta

1. Promover agoes de educagao
em salde continuada,
mobilizagao social e
comunicagao estimulando
mudanga de comportamento
para controle da dengue.

Indicador para . Unidade
) P Unidade Ano - . Meta
monitoramento e s Linha- Meta de
. . de Linha- Plano(2022- .
avaliacdo da . Base 2024 medida -
medida Base 2025)
meta Meta
Divulgar o plano Percentual 2020 100,00 100,00 0,00 Percentual

de contingéncia
entre os
profissionais de
saude,
comunidade e
meios de
comunicacoes.

% meta
alcancada
da PAS

Resultado do
Quadrimestre

100,00 0

Acdo N° 1 - Capacitacao sobre o tema Dengue, para melhoria de qualidade do servico, de preferéncia sediar os eventos para otimizar os recursos

fincanceiros.

Acao N2 2 - Divulgar o Plano de Contingéncia entre os profissionais de salde de todas as Unidades Basicas e Hospital.

2. Monitorar e controlar as
notificagcdes e os agravos
transmissiveis que sdo
notificadas pelas UBSs e
Hospital, diariamente;

Monitorar todas as  Percentual 2020
Unidades Basicas,

Hospital e

laboratérios

quanto as

notificacoes.

100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N° 1 - Capacitacdo dos profissionais envolvidos, quanto a importancia das notificacdes.

Acdo N° 2 - Monitoramento diario das pastas de fichas de notificagcdo de todas as Unidades Bésicas e Hospital.

3. Capacitar profissionais da
salde, e fazer treinamento para
a adequacgado do protocolo de
atendimento hospitalar e
ambulatorial em relagao a
Dengue, Chicungunha e Zika

Capacitar 100% Percentual 2020
dos funcionérios
quanto ao

protocolo.

100,00 100,00 100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Capacitagdo de todos os profissionais de salde, quanto ao protocolo atual da Dengue e demais arboviroses.

4, Controlar a transmissao de
HIV e Sifilis em gestantes, com
exames periddicos a cada
trimestre.

Acompanhar e Percentual 2020
controlar as

consultas de pré

natal na rede

municipal,

seguindo protocolo

para diminuigdo da

transmissao

vertical do virus

100,00 100,00 100,00 Percentual

Acao N° 1 - Monitorar mensalmente se todas as gestantes cadastradas realizam os exames.

Agdo N2 2 - Realizar exames de teste-réapido de HIV e Sifilis trimestralmente conforme protocolo.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Implementar agdes de
hepatites virais para a
preconizadas; Através de

testagem répida, através de
metas instituidas.

6. Implantar notificagao de

das UBSs até 2025.

dos dbitos de mulheres em
idade fértil por ano.

8. Implementar a Vigilancia
Epidemiolégica do HIV/AIDS,

das gestantes cadastradas na
UBS;

Realizar Ndmero 2020 2 8 2 Ndmero 2,00 100,00
prevengdao em DST/HIV/AIDS e Campanhas de
Testagem ao
populagdo em geral nas datas menos 02 vezes ao
ano em lugares
programados.
Acao N2 1 - Realizar pelo menos 2 campanhas de testagem durante o ano.
Acao N° 2 - Realizar testagem a cada 06 meses nos privados de liberdade.
Acao N2 3 - Distribuigdo mensal de preservativos aos privados de liberdade, para evitar disseminagao da doenga.
Notificar 100% das Percentual 2020 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
acidentes de trabalho em 100% ocorréncias
Acdo N° 1 - Capacitacdo de todos os profissionais de salde das Unidades Béasicas e Hospital, sobre o tema.
Agdo N2 2 - Notificagdo de todos os Acidentes de Trabalho, independente da gravidade.
7. Investigar e monitorar 100%  Proporgéo de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
6bitos de mulheres
em idade fértil (10
a 49 anos)
investigados.
Acéo N° 1 - Investigar 100% dos 6bitos dos ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) por ano.
Acompanhar 100% Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos casos
acompanhando 100% dos casos existentes e
notificados e monitorando 100% monitorar as
gestantes através
dos testes
trimestrais.
Acao N2 1 - Sensibilizar os profissionais de salde, publico e privado, quanto as notificagdes compulsérias.
Acao N2 2 - Monitoramento e acompanhamento de 100% dos casos notificados.
Estruturar a Percentual 2020 100,00 100,00 20,00 Percentual 10,00 50,00

9. Estruturar a Vigilancia em
Saude (méveis para os 3
departamentos, ar condicionado
para os trés departamentos,
equipamentos de dudio e
imagem para reunides,
computadores, impressoras,
geladeiras, cxs térmicas e de
isopor, gelox, termoémetro, etc),
aquisi¢cdo de uniformes para as
equipes da Epidemioldgica e
Sanitdria; Salas adequadas,
para congregar todas as
Vigilancias (Epidemiolégica,
Sanitdria e Ambiental) até 2025

Vigilancia em
Saltde em 100%
dos equipamentos
necessarios
usando verba
vigiasus.

Agdo N2 1 - Implantar salas adequadas para congregar todas as Vigilancias Ambiental, Epidemiolégica, Sanitaria, com salas no mesmo espago para

melhorar a qualidade de servigo.

Agdo N? 2 - Estruturar a Vigilancia em Saude, com mdveis e equipamentos necessarios em 25% em 2023.

10. Alimentar e manter
atualizados os sistemas de
informacao da Vigilancia
Epidemioldgica.

Alimentar e manter Percentual 2020
em dia os sistemas

(SIM, SINASC,

SINAN, SISLOGLAB,

SIPNIWEB)

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Alimentar e manter atualizados os sistemas de informagdo da Vigilancia Epidemioldgica (SIM, SINASC, SINAN, SISLOGLAB, SIPNIWEB)

11. Incluir o tema Violéncia nos
temas abordados nas escolas,
com criacao de fluxos de
atendimento, notificagdo e
apoio psicolégico.

Incluir o tema Percentual 2020 Percentual
Violéncia nos

temas abordados

nas escolas

gradativamente.

20,00 100,00 25,00 25,00 100,00

Agdo N2 1 - Incluir o tema Violéncia nos temas abordados nas escolas, com criacédo de fluxos de atendimento, notificacdo e apoio psicolégico.

12. Monitorar se estdo sendo
notificados os agravos de
relevancia Epidemioldgica
diariamente (Covid19, diarreia,
doencas exantematicas
(Sarampo, rubéola, dengue),
febre amarela, meningite).

Monitorar os Percentual 2020
agravos de

relevancia

epidemioldgica

diariamente.

100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

Acao N2 1 - Monitorar semanalmente se estdo sendo notificados os agravos de relevancia Epidemioldgica diariamente (Covidl9, diarreia, doencgas
exantematicas (Sarampo, rubéola, dengue), febre amarela, meningite).
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13. Realizacao de informes Realizacao de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

técnicos sobre doencas de informes técnicos
notificagdo (COVID19, Dengue e sobre doengas de
outras doencas de interesse notificagdo.

epidemioldgico, para divulgagdo
sites Secretaria de Saude e
outras midias;

Agdo N2 1 - Realizagdo de informes técnicos sobre doencas de notificagdo (COVID19, Dengue, entre outras)para divulgagdo sites Secretaria de Saude
e outras midias.

OBJETIVO N2 5.2 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA - Prevenir e controlar as doencas imunopreviniveis, através de acées e estratégias em
conjunto Vigilancia Epidemiolégica, Imunizacao e Atencao Basica.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . ) Linha- Meta de Resultado do
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
. . . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir 95% de Proporgéo de vacinas Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual 96,00 101,05
cobertura vacinal em  selecionadas do Calendério
menores de 01 ano, Nacional de Vacinagdo para
nos anos de 2022 a criancas menores de dois
2025; anos de idade - Pentavalente
32 dose, Pneumocécica 10-
valente 22 dose, Poliomielite
32 dose e Triplice viral 12
dose - com cobertura vacinal
preconizada
Agdo N2 1 - Garantir 95% de cobertura vacinal em menores de 01 ano, através de campanhas e busca ativa de faltosos.
2. Vacinar Vacinar no minimo 75% da Percentual 2020 75,00 75,00 75,00 Percentual 80,00 106,67
anualmente, cerca de populagdo a partir 60 anos
75% da populacao contra Influenza anualmente
com 60 anos e mais,
contra Influenza
Acao N2 1 - Vacinar anualmente, cerca de 75% da populagdo com 60 anos e mais, contra Influenza, através das campanhas preconizadas.
3. Manter a cobertura Manter cobertura de Hepatite Percentual 2020 60,00 60,00 60,00 Percentual 90,00 150,00
vacinal contra B em 60% populagdo menor
Hepatite B em 60% de 20 anos
da populagao menor
de 20 anos e grupos
de risco ndo
vacinados.
Acdo N2 1 - Manter a cobertura vacinal contra Hepatite B em 60% da populagdo menor de 20 anos e grupos de risco ndo vacinados.
4. Realizar Campanha Atingir 100% de cobertura Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
contra Poliomielite campanha contra poliomielite
para manter
erradicada a
transmissao da
doenca.
Acao N° 1 - Realizar Campanha contra Poliomielite para manter erradicada a transmissao da doenga, conforme Campanha preconizada.
5. Realizar Vacinar no minimo 80% da Percentual 2020 80,00 100,00 90,00 Percentual 80,00 88,89
Intensificagao da populacdo de 09 a 14 anos
vacina HPV na contra HPV anualmente.
populacdo da 09 a 14
anos, anualmente
Acao N2 1 - Realizar Intensificacdo da vacina HPV na populacéo da 09 a 14 anos, anualmente com meta de 80%.
6. Realizar Campanha Vacinar 100% da populagao Percentual 2020 70,00 100,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
de Vacinagdo de do municipio até ano de
Covid-19 conforme 2.025
data e populagao
preconizadas pela
SESA.
Acao N° 1 - Realizar Campanha de Vacinacao de Covid-19 conforme data e populagdo preconizadas pela SESA.
7. Implantar nas Implantar 3 Salas de Vacina Ndmero 2020 1 3 1 Ndmero 1,00 100,00

Unidades de Saude no municipio até 2025
da Familia: UBS

Dirceu Bueno, UBS

San Rafael, UBS Sao

Judas Tadeu, as Salas

de Vacinas e realizar

o treinamento das

profissionais

vacinadoras.

Agdo N2 1 - Implantar nas Unidades de Saude da Familia uma sala de vacina, Unidade a ser definida.
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OBJETIVO N2 5.3 - VIGILANCIA SANITARIA - Desenvolver acées em conjunto, com a intencdo de diminuir ou prevenir riscos a saude da
populacao, de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente da producéo, e circulacdo de bens e da prestacao de

servicos de interesse a satde.

Descricdao da Meta

acdo da Vigilancia sanitéria.

Atuar como modelo fiscalizador e orientador.

Indlc_ador para Unidade Ano - : Meta Unidade
monitoramento e s Linha- Meta de
. . de Linha- Plano(2022- )
avaliacao da . Base 2024 medida -
medida Base 2025)
meta Meta
1. Atualizar o cadastro de 100% Cadastrar 100% Percentual 2020 100,00 100,00 90,00 Percentual
dos estabelecimentos sujeitos a = dos
estabelecimentos
do municipio.
Acdo N° 1 - Cadastrar 80% dos estabelecimentos sujeitos a acao da Vigilancia Sanitaria.
2. Investigar 100% dos surtos e  Investigar 100% Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

eventos adversos notificados
nas diversas areas de atuagao
da VISA.

dos casos ocorridos

Agdo N2 1 - Investigar 100% dos surtos e eventos adversos notificados nas diversas areas de atuagdo da VISA.

3. Inspecionar 100% dos
Laboratérios de Andlises
Clinicas e dos postos de coleta.

Inspecionar 100% Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual

dos laboratérios
publicos e privados

Agdo N2 1 - Inspecionar 100% dos Laboratérios de Anélises Clinicas e dos postos de coleta.

4. Realizar 1 evento educativo-
informativo ao ano, com
profissionais dos setores de
interesse da vigilancia sanitaria.

Realizar 1 evento Ndmero 2020 1 4 1 Ndmero
ao ano com

profissionais de

interesse da

vigilancia Sanitaria.

Agdo N2 1 - Realizar 1 evento educativo-informativo ao ano, com profissionais dos setores de interesse da vigilancia sanitéaria.

5. * Inspecionar 100% dos
estabelecimentos e servigos de
interesse da Vigilancia Sanitéaria
(Borracharias, Sucatarias,
Oficinas, Hotéis/pousadas,
clubes e piscinas de uso
coletivo, controle de pragas e
vetores, Estacdes Rodoviarias,
Escolas, Creches, Clinicas
Médicas, Clinicas Odontoldgicas,
Farméacias).

Inspecionar 100%  Percentual 2020
dos
estabelecimentos

anualmente

100,00 100,00 100,00 Percentual

Acéo N° 1 - Inspecionar 100% dos estabelecimentos e servicos de interesse da Vigilancia Sanitaria durante o ano.

6. Realizar o controle da
qualidade da dgua em 100%
dos estabelecimentos
inspecionados pela VISA.

Controlar a Percentual 2020
qualidade da dgua
de 100% dos

estabelecimentos

100,00 100,00 100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Realizar o controle da qualidade da dgua em 100% dos estabelecimentos inspecionados pela VISA.

7. Realizar acbes voltadas a
promogao, prevengao e o
controle das zoonoses urbanas
e rurais, outros agravos
correlacionados, além de
promover a defesa e o bem
estar animal.

Realizar uma acdo  Numero 2020 1 4 1 NUmero
durante o ano

voltadas para o

promogao e

prevengdo da

zoonose.

Agdo N@ 1 - Realizar uma agdo durante o ano voltadas para a promogao da zoonose.

8. Prevenir a raiva (hidrofobia)
em 100% das unidades de
saude, controle das mordidas
de cdo e outros animais.

Prevenir em 100%  Percentual 2020
a ocorréncia de
casos de raiva

humana e animal

100,00 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Prevenir a raiva em 100% das unidades de salde , através de agdes de prevengao.

9. Atendimento de denuncias a
reclamacodes.

Atendimento de Percentual 2020
100% das
dendncias a

reclamacodes.

100,00 100,00 100,00 Percentual

Acao N° 1 - Atender 100% da demanda.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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10. Estruturagao da equipe da Estruturacao da Percentual 2020 10,00 50,00 20,00 Percentual 10,00 50,00

Vigilancia Sanitaria, com todos  equipe da

os funcionarios realizando todas Vigilancia

as atividades. Sanitéria, com
todos os

funcionérios
realizando todas as
atividades.

Agdo N2 1 - Estruturacdo da equipe da Vigilancia Sanitaria, com todos os funcionérios realizando todas as atividades. Concurso Pdblico.

OBJETIVO N2 5.4 - VIGILANCIA AMBIENTAL - Implantar e implementar acées de Vigilancia Ambiental para o controle das doencas
transmitidas pelo mosquito Aedes e controle de animais peconhentos. Prevenir e controlar as zoonoses e agravos produzidos por
animais e demais vetores urbanos e rurais.

Indicador para . Unidade
- P Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado do
Descricdao da Meta o . de Linha- Plano(2022- . ) alcancada
e avaliacao da . Base 2024 medida - Quadrimestre
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar bloqueio de casos, nos Realizar bloqueio  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 35,00 35,00

de 100% dos
casos suspeitos
Dengue
ocorridos.

quarteirbes, com casos de
suspeita de vetor, para
eliminagdo dos focos positivos de
Aedes aegypti;

Acdo N9 1 - Atingir no minimo 80% de cobertura de imédveis visitados, para controle vetorial da Dengue em cada um dos 4 ciclos.
Acao N2 2 - Reduzir ou manter em zero o indice de positividade para dengue.
Agdo N2 3 - Ampliar coleta de Nslrapido para dengue visando diagndstico precoce.

Acdo N° 4 - Reorganizar o servico de prevencgao, controle quimico em pontos estratégicos e imdveis especiais, através de profissionais qualificados.

2. Realizar bloqueio de casos, Bloqueio imediato Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 35,00 35,00
imediatos no local apontado por de todos os casos
investigagao Epidemioldgica. suspeitos.
Acao N2 1 - Realizar bloqueio imediato de casos no local apontado como suspeito.
Acao N° 2 - Realizar busca ativa no local definido e identificar novos suspeitos com sinais e sintomas compativeis com o agravo.
3. Realizagao de coleta de Coleta de 100% Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 20,00 20,00
animais pegonhentos zona rural e das ocorréncias
urbana em 100% das ocorréncias solicitadas e
solicitadas e devidamente incluidas no
identificadas no SINAP SINAP.
Agdo N2 1 - Coletar animais pegonhentos apds ocorréncia de picadas em zona rural e urbana, enviar para identificagdo na regional de salde e
cadastrar no sistema SINAP.
4. Palestra sobre animais Realizar Palestra  NUmero 2020 100 4 1 Ndmero 0 0
peconhentos nas escolas da zona uma vez ao ano
rural e urbana 1 vez ao ano. em locais pré
determinados.
Acao N2 1 - Realizar uma palestra sobre animais peconhentos durante o ano, em escolas zona rural e urbana.
5. Distribuigdo de panfletos sobre Distribuigdo pelo  Proporgdo 2020 1,00 4 1 Ndmero 0 0
animais pegonhentos em areas menos uma vez
de maior incidéncia ao ano.
Acao N2 1 - Distribuigdo de panfletos uma vez ao ano, com orientagdo de prevengao de acidentes com animais pegonhentos.
6. Manter a menos de 1% o indice Manter em menos Percentual 2020 1,00 1,00 1,00 Percentual 0 0
de infestacao predial de Aedes de 1% o indice.
Aegypti e Aedes Albopictos.
Acao N2 1 - Manter em menos de 1% o indice de infestacdo pelo Aedes, através de parcerias com a Secretaria de Educacgdo a fim de realizar
atividades de prevengdo, do mosquito causador da Dengue.
7. Realizacdo de trabalho em Trabalhar em Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
conjunto com a Educacgao e o conjunto em
Conselho Municipal de Saude. 100% das
ocorréncias
durante o ano.
Agdo N2 1 - Realizagdo de trabalho em conjunto com a Educagdo, conforme ja vem sendo realizado.
8. Trabalho em conjunto ACE e Trabalho em Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 30,00 30,00
ACS, no Projeto Piloto da 192 conjunto ACE e
Regional de Salde de Setorizacdo ACS em 100%
da Dengue para iniciar trabalho das ocorréncias.
em equipe no municipio e servir
de base e exemplo para os outros
municipios pertencentes a
Regional.
Acdo N2 1 - Manter em 100% o trabalho em conjunto ACE e ACS no combate a Dengue, no trabalho diario e bloqueio de casos.
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9. Estruturacao da Sala da
Vigilancia Ambiental, com espaco
adequado, chuveiro para banho e
troca de roupas ap6s o uso dos
Inseticidas de Uso Costal,
seguindo os POPS encaminhados
pela Regional de Saude

Estruturar a Percentual 2020 Percentual
Vigilancia
ambiental em

50% até 2025.

10,00 50,00 10,00 10,00 100,00

Agdo N2 1 - Estruturacdo da sala da Vigilancia Ambiental em 20% com espaco adequado as necessidades.

OBJETIVO N2 5.5 - VIGILANCIA DO TRABALHADOR - Participar do processo de planejamento, junto com os demais setores da SMS e
instancias do controle social, com vistas a incorporacao das necessidades e acdes de sauide dos (as) trabalhadores (as) nos
instrumentos de planejamento e gestao do SUS, aprimorar e qualificar o atendimento de um modo geral.

Descricdao da Meta

salde junto as empresas,

privadas, profissionais e

controle social.

Indu:_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
monitoramento ) Linha- Meta de Resultado do
e avaliacao da el e Base AL A 2024 medida - Quadrimestre Gl
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Ampliar as agdes de promogao Ampliar em 50% Percentual 2020 1,00 50,00 15,00 Percentual 0 0
da educacdo e comunicagcdo em  as agdes de
promogao da
instituicdes parceiras publica e salde do
trabalhador nas
populagao, com foco na melhoria empresas
da Saude do Trabalhador e no
Acdo N° 1 - Ampliar as acdes de promogao da educagédo e comunicagdo em salde junto as empresas com foco na satde do trabalhador.
2. Ampliar o monitoramento e a  Ampliar o Percentual 2020 10,00 50,00 15,00 Percentual 0 0

avaliagao das condicdes laborais
em todos os tipos de atividade
produtiva, no cumprimento da
legislacao vigente, no tocante a
Saude do Trabalhador;

Agdo N2 1 - Ampliar em 10% o mon

monitoramento e
a avaliacao das
condigdes laborais
em 50% até 2025.

itoramento e a avaliagdo das condicdes laborais em todos os tipos de atividades produtivas, no cumprimento da

legislagdo vigente, no tocante a Salde do Trabalhador.

3. Desenvolver projetos
relacionada a reducao dos
fatores de riscos a que os
trabalhadores estdo expostos

produtivas.

a Saude do Trabalhador;

5. Monitoramento das

0s agravos a Saude do

RELACIONADO AO TRABALHO
DERMATOSE OCUPACIONAL
INTOXICACAO EXOGENA
RELACIONADA AO TRABALHO
LER DORT PERDA AUDITIVA
INDUZIDA POR RUIDO (PAIR)

MENTAL RELACIONADO AO
TRABALHO

Desenvolver Ndmero 2020 O 3 1 Ndmero 0 0
Projetos reducgao
de danos até
2025.
nas diversas areas produtivas;
Agdo N2 1 - Desenvolver projetos até 2025 relacionado a redugdo dos fatores de riscos a que os trabalhadores estdo expostos nas diversas areas
4. Implantagdo e implementacdo Implantacdo ao Percentual 2020 10,00 70,00 20,00 Percentual 0 0
das Redes de Atencdo a Saude acompanhamento
no acompanhamento do cuidado dos cuidados a
salde do
trabalhador na
rede de atencao
do municipio.
Acdo N2 1 - Implantacdo e implementacdo em 20% das Redes de Atencdo a Saude no acompanhamento do cuidado a Saude do Trabalhador.
Monitoramento no Percentual 2020 20,00 80,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
notificagdes no SINAN de todos SINAN dos
agravos da Saude
Trabalhador; Que sdo: ACIDENTE do Trabalhador.
DE TRABALHO (AT) ACIDENTE DE
TRABALHO COM EXPOSICAO A
MATERIAL BIOLOGICO CANCER
PNEUMOCONIOSE TRANSTORNO
Acdo N° 1 - Monitorar todas as Unidades Basicas e Hospital quanto as notificagdes diariamente.
Monitorar em Percentual 2020 10,00 100,00 100,00 Percentual 30,00 30,00

6. Monitorar e analisar
sistematicamente os sistemas de
informacao em salde do SUS e
outros de interesse a Saude do
produzir notas técnicas e
informes epidemiolégicos.

100% os informes
técnicos
pertinentes a
saude do
trabalhador.

Acao N2 1 - Monitorar e analisar sistematicamente os sistemas de informacdo em salde do SUS, para incorporar as agdes de saude dos trabalhadores

nos instrumentos de planejamento.
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7. Realizar andlise de situacao de
salide dos (as) trabalhadores (as)

no territério, identificando
problemas, a¢des, indicadores e
metas para serem incorporadas
nos instrumentos de
planejamento e gestao do SUS;

Analisar em 100% Percentual 2020
a situacdo de

salde dos

trabalhadores

anualmente.

100,00 100,00

100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Analisar a situagao de salde dos (as) trabalhadores (as) no territério, identificando problemas, para ver acdes necessérias.

DIRETRIZ N2 6 - Garantir o acesso aos servicos de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar (atencao especializada) e
implantar o processo de monitoramento e avaliacdao dos encaminhamentos conforme classificacao e estratificacdao de risco dos

pacientes.

OBJETIVO N2 6.1 - Reorganizar a atencdo ambulatorial em média e alta complexidade, melhorar o funcionamento do Sistema

Municipal de Saude.

Descricdao da Meta

1. Ampliagao e reforma do
Hospital Municipal de Ibaiti

2. Aquisicdo de mobiliarios e
equipamentos para todos os
setores hospitalar

3. Ampliar o sistema de
Informacgao.

Indlc_ador para Unidade Ano - : Meta Unidade
monitoramento e ) Linha- Meta de
. de Linha- Plano(2022- )
avaliacao da . Base 2024 medida -
medida Base 2025)
meta Meta
Ampliagao e Percentual 2021 20,00 100,00 100,00 Percentual
reforma de 100%
do Hospital
Municipal de Ibaiti
até 2025.
Agao N2 1 - Conclusdo da ampliagao e reforma do Hospital de Ibaiti em 100%.
Acao N2 2 - Inauguracgao e funcionamento para melhor atendimento da populagao.
Aquisicdo de Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual
mobilidrios e
equipamentos para
todos os setores
hospitalar até 2025.
Acdo N° 1 - Aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para todos os setores do hospital.
Ampliar em 100% o Percentual 2021 10,00 100,00 100,00 Percentual
sistema de
Informagao até
2025.

Acao N2 1 - Ampliar o sistema de

4. Implantar protocolo de
Classificagdo de Risco.

Informagdo da atencdo ambulatorial em média e alta complexidade.

Implantar protocolo Percentual 2021 0,00
de Classificacdo de

Risco na rede

hospitalar em 100%

até 2025

100,00 70,00 Percentual

Resultado do
Quadrimestre

Acdo N° 1 - Implantar protocolo de classificagdo de risco em 30% do atendimento da atengdo ambulatorial em média e alta complexidade.

5. Aquisicao de equipamentos e
instrumentais cirdrgicos.

Aquisigdo de
equipamentos e
instrumentais
cirargicos

Percentual 2021 0,00 100,00 20,00 Percentual

Acao N2 1 - Aquisigao de equipamentos e instrumentais cirdrgicos para o atendimento do sistema hospitalar.

6. Ampliar o acesso ao
diagndstico precoce por
imagem

Ampliar o acesso ao Percentual 2021 0,00 50,00 20,00
diagndstico precoce

por imagem em

50% até 2025.

Percentual

Acdo N2 1 - Ampliar em 10% o acesso ao diagndstico precoce por imagem.

7. Aquisicao de processadora
digital para Raio X

Aquisicao de Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero
processadora
digital para Raio X

até 2025

Agdo N° 1 - Aquisicdo de uma processadora digital para Raio X.

8. Aquisicao de aparelhos para
realizagao de exames
laboratoriais.

Aquisicao de 100%
dos aparelhos para
realizacao de
exames
laboratoriais até
2025

Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual

Acao N° 1 - Aquisicao de aparelhos para realizacao de exames laboratoriais.
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9. Ampliar e otimizar a rede de  Ampliar e otimizar Percentual 2021 0,00 20,00 5,00 Percentual 0 0

atencao hospitalar, a rede de atencao
ambulatorial especializada e de hospitalar,
urgéncia do municipio, para ambulatorial
assegurar 0 acesso, 0 especializada e de
atendimento eficiente e urgéncia em 5% ao

humanizado, com reducao de ano.
tempo de espera de consultas e
exames especializados.

Agdo N2 1 - Assegurar o acesso, o atendimento eficiente e humanizado, em 5% a mais com redugdo de tempo de espera de consultas e exames
especializados

10. Intensificar as acdes do Intensificar as Percentual 2021 0,00 25,00 5,00 Percentual 0 0
Plano de Educacao Permanente acdes do Plano de

para os profissionais da rede Educacgao

SUS, com o objetivo de Permanente para

qualificar as acdes os profissionais da

desenvolvidas, mediante a rede SUS em 25%

promocao da atualizacdo e até 2025.

ampliagdo da competéncia
técnica dos envolvidos e a
integragao dos processos de
trabalho.

Acao N2 1 - Educagdo Permanente para os profissionais da rede SUS, intensificar em 10% as agdes.

11. Avangar com o Programa Reducdo de 10% ao Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
de Reducgao da Fila de Cirurgias ano da Fila de

Eletivas, dando continuidade ao Cirurgias Eletivas.

processo de melhoria do acesso

de forma a consolidar as

conquistas ja obtidas.

Acao N2 1 - Avancar em 10% com o Programa de Reducao da Fila de Cirurgias Eletivas.

12. Oferecer condigdes Melhorar em 10% Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 0 0
adequadas de ambiéncia aos ao ano as
usuarios, quando estiverem no  condigdes de
aguardo do atendimento. ambiéncia aos
usuarios do SUS.

Agdo N2 1 - Oferecer condigdes adequadas de ambiéncia aos usuarios, quando estiverem no aguardo do atendimento, melhorar em 10%.

13. Aprimorar a relagao entre Aprimorar a relagao Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 0 0
profissionais e usuarios. entre profissionais

e usudrios em 40%

até 2025.

Acdo N2 1 - Aprimorar em 10% a relacdo entre profissionais e usuarios.

14. Fortalecer a abordagem Fortalecer a Percentual 2021 0,00 50,00 10,00 Percentual 0 0
multiprofissional para o abordagem
cuidado integral, seguro e multiprofissional
singular. para o cuidado
integral em 50%
até 2025.

Agdo N2 1 - Fortalecer em 10% a abordagem multiprofissional para o cuidado integral, seguro e singular.

15. Reduzir a ocorréncia de Reduzir a Percentual 2021 0,00 30,00 10,00 Percentual 0 0
eventos adversos relacionados  ocorréncia de
a assisténcia a saude. eventos adversos

relacionados a
assisténcia a saude
em 30% até 2025.

Acdo N° 1 - Reduzir em 5% a ocorréncia de eventos adversos relacionados a assisténcia a saude.

16. Etica Dignidade no Etica Dignidade no  Percentual 2021 0,00 40,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
atendimento e no trabalho atendimento e no
Pioneirismo e Inovagao trabalho
Exceléncia e Economicidade. Pioneirismo,
melhorar 10% ao
ano.

Acdo N2 1 - Etica Dignidade no atendimento, melhorar em 10% ao ano.

DIRETRIZ N2 7 - Aperfeicoamento e fortalecimento da gestdao descentralizada e regionalizada, gestao do planejamento e da informacao en
gestdo do trabalho e da educacdo na satide e aperfeicoamento e fortalecimento da gestéo participativa e do controle social (Bloco Gestaa
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OBJETIVO N2 7.1 - Reorganizacao da Secretaria Municipal de Satiide com melhoria na Infraestrutura e melhoria do Financiamento das Acd
Servicos de Saude. Melhoria da Gestao, Acesso e Qualidade das Agdes e Servicos de Saude.

Indicador para Unidade Ano - . Meta LB
_— . i N Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- ) )
. Base 2024 medida - Quadrimestre
da meta medida Base 2025)
Meta
1. Elaboracao anual do Relatério  Instituir equipe de apoio a Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
de Gestao e Programacao Anual  Gestdo por técnicos qualificados
de Saude, durante os anos de e remunerados para essa
2022 a 2025. atividade.

Acao N2 1 - Elaboracao anual do Relatério de Gestdo e Programacgdo Anual de Saude, durante os anos de 2022 a 2025, dentro do prazo estipulado.

2. Participagdo em eventos Participagdo em eventos Percentual 2021 0,00 85,00 85,00 Percentual 85,00
relacionados a relacionados a
regionalizagao/descentralizacdo. regionalizagdo/descentralizacdo.

Acdo N° 1 - Participagdo em 85% dos eventos relacionados a regionalizagdo/descentralizagdo e financiamento das agdes dos servigos de saude.

3. Elaborar e articular meios Buscar financiamentos junto ao  Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
para busca de financiamentos Estado e a Unido em 100%
junto ao Estado e a Unido. todos os anos.

Acao N2 1 - Elaborar e articular meios para busca de financiamentos junto ao Estado e a Unido.

4, Reformas e manutengdes de Reformas e manutencgdes de Percentual 2021 70,00 100,00 90,00 Percentual 90,00
UBS (Unidades Basicas de UBS(Unidades Basicas de
Saude) Saude) quando houver

necessidade.

Acao N° 1 - Reformas e manutengdes de 80% de UBS (Unidades Bésicas de Saude) em 2023.

5. Fortalecimento dos servigos Capacitar profissional envolvido  NUmero 2021 1 4 1 NUmero 1,00
de Ouvidoria Municipal de uma vez ao ano.
Salde.

Acdo N° 1 - Fortalecimento dos servigos de Ouvidoria Municipal de Salde, através de capacitagdes do profissional envolvido.

6. Realizagdo de Concurso Realizacdo de Concurso Publico  NUmero 2021 0 1 0 NUmero 0
Publico em todas as categorias até o ano de 2.023
para os profissionais de salde.

Acao N2 1 - Realizagdo de concurso publico em todas as categorias para as vagas ndo ocupadas até 2025.

OBJETIVO N2 7.2 - Fortalecer a Participagdao Popular.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
_— . . Linha- Meta de Resultado do
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) )
. . . Base 2024 medida - Quadrimestre
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Realizar no minimo, uma Realizar no minimo, uma  NUmero 2021 1 4 1 Namero 1,00
capacitagdo por ano, aos conselheiros  capacitagao por ano, aos
de Salde para o exercicio de seu papel Conselheiros de Saude
e cada seis meses com as ENTIDADES
CIVIS - ENTIDADES RELIGIOSAS -
ASSOCIACOES DIVERSAS - SINDICATOS
- MOVIMENTOS SOCIAIS
Acdo N° 1 - Realizar no minimo, uma capacitagdo por ano, aos conselheiros de Salde.
2. Cobrar que a proposta orcamentaria Cobrar que a proposta Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00
da Saude Municipal seja apresentada orcamentdaria da Saude
ao Conselho Municipal de Saude para Municipal seja
discussao e proposta atendendo o apresentada ao Conselho
disposto na Resolucdo niimero 453 Municipal de Sadde em
CNS. 100% a cada ano.
Acdo N2 1 - Proposta orcamentaria da Salde Municipal seja apresentada ao Conselho Municipal de Saude para discussao.
Demonstrativo da vinculacdao das metas anualizadas com a Subfuncao
Mr(:tarama da Resultados
Subfuncoes Descricdo das Metas por Subfuncao prog do
para o -
L . Quadrimestre
exercicio
0 - Informagdes  Realizagao de trabalho em conjunto com a Educacgao e o Conselho Municipal de Saude. 100,00 100,00
Complementares
122 - Garantir a realizagdo de consultas por habitante/ano conforme indicadores do programa Previne 80,00 70,00
Administracao Brasil, descentralizando o atendimento das Equipes de Saude da Familia, realocando-as em areas
Geral adstritas aos seus territérios em todos os bairros do Municipio, nos anos de 2022 a 2025;
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Realizar no minimo, uma capacitagéo por ano, aos conselheiros de Salde para o exercicio de seu 1 1
papel e cada seis meses com as ENTIDADES CIVIS - ENTIDADES RELIGIOSAS - ASSOCIACOES
DIVERSAS - SINDICATOS - MOVIMENTOS SOCIAIS

Elaboragéo anual do Relatério de Gestdo e Programagdo Anual de Salde, durante os anos de 2022 a 100,00 100,00
2025.

Ampliagdo e reforma do Hospital Municipal de Ibaiti 100,00 100,00
Realizar bloqueio de casos, nos quarteirdes, com casos de suspeita de vetor, para eliminagdo dos 100,00 35,00

focos positivos de Aedes aegypti;

Atualizar o cadastro de 100% dos estabelecimentos sujeitos a agéo da Vigilancia sanitéria. 90,00 90,00
Garantir 95% de cobertura vacinal em menores de 01 ano, nos anos de 2022 a 2025; 95,00 96,00
Promover acdes de educacdo em salde continuada, mobilizacdo social e comunicacao estimulando 0,00 100,00

mudanca de comportamento para controle da dengue.

Ampliar as agdes de promogao da educagao e comunicagdo em saude junto as empresas, 15,00 0,00
instituigdes parceiras publica e privadas, profissionais e populagdo, com foco na melhoria da Satde
do Trabalhador e no controle social.

Implantagdo da REMUME em todas as Unidades Bésicas até 2.025. 100,00 100,00
Implantagdo do CAPS no municipio; 1 0
Projeto Nutricdo e Saude - encaminhamentos de pacientes que utilizam suplementacéo alimentar 0,00 100,00

pela Assistente Social, com prescricdo de profissional responsavel (Nutricionista e/ou Médico),
projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para pessoas de baixa renda
inseridas no CADUNICO do municipio: para complementacdo alimentar, estado de desnutrigéo, entre
outras comorbidades;

Ampliar a cobertura de primeira consulta odontoldgica programatica das criancas de 0(zero) a 72 0,00 100,00
(setenta e dois) meses.

Estimular a vacinacdo dos maiores de 60 anos, atingindo 95% da populacdo com cobertura vacinal; 95,00 90,00
Implementar o programa Hiperdia (cadastrar e acompanhar os hipertensos e diabéticos da rede de 10,00 5,00
saude).

Orientar a populagao masculina sobre a promogao, prevencgao e tratamento dos agravos e das 100,00 50,00

enfermidades do homem;

Realizar a busca ativa das gestantes para que 85% das gestantes realizem no minimo 06 consultas 85,00 85,00
de pré-natal;
Projeto de Educacao Sexual nas Escolas -realizacdo de palestras para adolescentes sobre IST, 30,00 10,00

Métodos Contraceptivos e Gravidez Precoce.

Projeto Nutricdo e Salde - encaminhamentos de criancas pela Assistente Social, com prescricao de 20,00 20,00
profissional responséavel (Nutricionista e/ou Médico) para fornecimento de leite especial.

Implantar protocolo para classificagdo de risco nos atendimentos ambulatoriais e hospitalares em 40,00 25,00
100%;
Cobrar que a proposta orgamentaria da Satide Municipal seja apresentada ao Conselho Municipal de 100,00 100,00

Salde para discusséo e proposta atendendo o disposto na Resolugdo nimero 453 CNS.

Participagcdo em eventos relacionados a regionalizagdo/descentralizagdo. 85,00 85,00
Aquisicdo de mobilidrios e equipamentos para todos os setores hospitalar 100,00 100,00
Realizar bloqueio de casos, imediatos no local apontado por investigagdo Epidemioldgica. 100,00 35,00
Investigar 100% dos surtos e eventos adversos notificados nas diversas areas de atuacdo da VISA. 100,00 100,00
Vacinar anualmente, cerca de 75% da populagdo com 60 anos e mais, contra Influenza 75,00 80,00
Monitorar e controlar as notificagdes e os agravos transmissiveis que sdo notificadas pelas UBSs e 100,00 100,00

Hospital, diariamente;

Ampliar o monitoramento e a avaliagdo das condicdes laborais em todos os tipos de atividade 15,00 0,00
produtiva, no cumprimento da legislacao vigente, no tocante a Saude do Trabalhador;

Implantagdo de uma farmacia mével para o municipio. 0 0
Formacédo da equipe matricial de Saide Mental para acdo da na Atengéo Bésica; 1 0
Projeto suporte de equipamentos para pacientes: encaminhamento de pacientes para a Assistente 100,00 100,00

Social, com atestado médico: para empréstimo de equipamentos diversos (cadeira de rodas, cadeira
de banho e andador;

Realizar agdes educativas para prevengdo e promogdo da saude bucal das criangas que frequentam 0,00 100,00
as escolas municipais, creches e casas de abrigo.

Realizar estratificagdo de risco dos hipertensos e diabéticos, conforme linha guia; 100,00 60,00

Elaboracao e andlise de indicadores que permita aos profissionais monitorar as acées e servicos, 3 2
redefinindo as estratégias que se fizerem necessarias.

Acompanhamento das gestantes durante a gravidez, parto e puerpério; 100,00 100,00
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Rede Mde Paranaense-Implantar classificagcdo de risco das criangas menores de 01 ano, para o seu 20,00 10,00
monitoramento conforme estabelece a Linha guia da Rede Mde Paranaense.

Ampliar a cobertura da Estratégia de Saude da Familia chegando a 95 % até o ano de 2025; 90,00 95,00
Elaborar e articular meios para busca de financiamentos junto ao Estado e a Unido. 100,00 100,00
Ampliar o sistema de Informacao. 100,00 60,00
Realizacdo de coleta de animais peconhentos zona rural e urbana em 100% das ocorréncias 100,00 20,00

solicitadas e devidamente identificadas no SINAP
Inspecionar 100% dos Laboratérios de Andlises Clinicas e dos postos de coleta. 100,00 35,00

Manter a cobertura vacinal contra Hepatite B em 60% da populagdo menor de 20 anos e grupos de 60,00 90,00
risco ndo vacinados.

Capacitar profissionais da salde, e fazer treinamento para a adequacao do protocolo de 100,00 100,00
atendimento hospitalar e ambulatorial em relacdo a Dengue, Chicungunha e Zika

Desenvolver projetos relacionada a reducdo dos fatores de riscos a que os trabalhadores estdo 1 0
expostos nas diversas areas produtivas;

Capacitagao de Recursos Humanos para reconhecer, acolher e tratar adequadamente as pessoas em 80,00 70,00
risco ou vitimas de violéncia com objetivo de interromper a pratica de comportamentos violentos e
de proteger individuos em situacdo de vulnerabilidade a exposicdo a violéncia;

Projeto Oxigenoterapia Domiciliar para pacientes: encaminhamento de pacientes para a Assistente 100,00 100,00
Social, com atestado médico: para empréstimo de vélvula de oxigénio e liberagcdo de cilindro de

oxigénio domiciliar, para pacientes com comorbidades respiratérios e pés Covid-19. Domiciliar para

pacientes: encaminhamento de pacientes para a Assistente Social, com atestado médico: para

empréstimo de valvula de oxigénio e liberagdo de cilindro de oxigénio domiciliar, para pacientes com

comorbidades respiratérios e pds Covid-19.

Realizar escovacao dental supervisionada pela equipe de salde bucal nas escolas municipais 0,00 100,00
creches e casas de abrigo.

Referenciar para atendimento compartilhado no Ambulatério Médico de Especialidade (AME) 10,00 5,00
pacientes estratificados como alto risco.

Ofertar exames visando a prevengdo de cancer de prostata; 1 1
Garantir que todas as gestantes realizem uma consulta odontoldgica na gestacao; 100,00 95,00
Projeto Saude Escolar-encaminhamento identificados por profissional responsavel pelo projeto em 80,00 30,00

parceria com a Secretaria Municipal de Educagao: para consulta com especialistas conforme pedido
médico,exames médicos complementares; atendimento odontolégico, atendimento clinico e
multidisciplinar.

Reduzir a taxa de comorbidades DM, HAS, Obesidade na populagdo susceptivel com o apoio de 10,00 5,00
equipe multidisciplinar.

Melhorar as integragdo das equipes, dando condigdes de trabalho, treinamento. 20,00 10,00
Reformas e manutencdes de UBS (Unidades Basicas de Saude) 90,00 90,00
Implantar protocolo de Classificagao de Risco. 70,00 0,00
Palestra sobre animais pegonhentos nas escolas da zona rural e urbana 1 vez ao ano. 1 0
Realizar 1 evento educativo-informativo ao ano, com profissionais dos setores de interesse da 1 0

vigilancia sanitaria.

Realizar Campanha contra Poliomielite para manter erradicada a transmissdo da doenca. 100,00 80,00
Controlar a transmissao de HIV e Sifilis em gestantes, com exames periddicos a cada trimestre. 100,00 100,00
Implantagdo e implementacao das Redes de Atengdo a Salde no acompanhamento do cuidado a 20,00 0,00

Saude do Trabalhador;

Implementacéo do projeto “Cuidando de quem cuida”, visando antengdo a salide mental dos 70,00 0,00
profissionais de satide do municipio;

Realizar avaliacdo de risco de salide bucal através do levantamento do indice de CPO-D a alunos da 0,00 100,00
rede publica de ensino.

Realizar campanhas de salde para a identificagdo de novos casos e orientagdo da populacdo quanto 2 1
ao risco e a necessidade do controle destas doengas;

Garantir a realizacdo de todos os exames laboratoriais preconizados, conforme estabelece a Linha 100,00 100,00
Guia da Rede Mae Paranaense e implementar protocolos padronizados pela secretaria municipal de

saude, onde profissionais de satde tenham a autonomia para solicitacdo de exames e prescrigdes de

medicamentos;

Atendimento a pessoa com Transtornos do Espectro Autista (Lei Municipal n. 998, de 04/05/2020) ; 5,00 10,00

Implementar o uso do Sistema de Vigilancia Nutricional (SISVAN) e monitorar as familias do Bolsa 100,00 50,00
Familia em 100% das Unidades.

Garantir a infra estrutura necessaria ao funcionamento da AB, disponibilizando recursos materiais e 90,00 80,00
humanos, equipamentos e manutengédo dos mesmo, insumos e infra- estrutura fisica suficientes para
o conjunto das agdes propostas deste servico, nos anos de 2022 a 2025;
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Fortalecimento dos servigos de Ouvidoria Municipal de Saude. 1 1

Aquisicao de equipamentos e instrumentais cirdrgicos. 20,00 0,00
Distribuicao de panfletos sobre animais peconhentos em areas de maior incidéncia 1 0
« Inspecionar 100% dos estabelecimentos e servigos de interesse da Vigilancia Sanitaria 100,00 100,00

(Borracharias, Sucatarias, Oficinas, Hotéis/pousadas, clubes e piscinas de uso coletivo, controle de
pragas e vetores, Estagdes Rodovidrias, Escolas, Creches, Clinicas Médicas, Clinicas Odontoldgicas,
Farmacias).

Realizar Intensificagao da vacina HPV na populagdo da 09 a 14 anos, anualmente 90,00 80,00

Implementar agdes de prevengdo em DST/HIV/AIDS e hepatites virais para a populagdo em geral nas 2 2
datas preconizadas; Através de testagem rapida, através de metas instituidas.

Monitoramento das notificagdes no SINAN de todos os agravos a Saude do Trabalhador; Que sdo: 70,00 70,00
ACIDENTE DE TRABALHO (AT) ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL BIOLOGICO

CANCER RELACIONADO AO TRABALHO DERMATOSE OCUPACIONAL INTOXICACAO EXOGENA

RELACIONADA AO TRABALHO LER DORT PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO (PAIR)

PNEUMOCONIOSE TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO TRABALHO

Participacdo das agdes de combate ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas através dos Conselhos 70,00 0,00
Municipais e atividades locais;

Realizar acbes educativas para os responsaveis pelas criancas que frequentam a rede publica de 0,00 100,00
ensino
Proporcionar Nutricdo e Saude - encaminhamentos de pessoas idosas pela Assistente Social para 10,00 10,00

fornecimento de suplemento, com prescricao de profissional responsdavel (Nutricionista e/ou Médico),
projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para pessoas idosas de baixa
renda inseridas no CADUNICO do municipio: acima de 60 anos para complementacao alimentar ou
em estado de desnutricao, entre outras doencgas;

Realizar programa de agdes visando a melhoria nos hébitos e estilo de vida saudavel da populagdo, 1 1
para um melhor controle clinico destas doencas

Aumentar o incentivo ao aleitamento materno; 10,00 5,00

Pronto atendimento e prioridade no atendimento e no acesso aos servicos de salide conforme 10,00 10,00
previsto no art. 3 da Lei Federal n. 12.764, 27 de dezembro de 2012 conforme classificagao de risco
sendo referéncia ao municipio de Ibaiti insituicdo APAE;

Realizar campanhas de salde para a identificagdo de novos casos e orientagdo da populacdo quanto 2 0
ao risco e a necessidade do controle da Hipertensdo e da Diabetes.

Projeto de Educagdo em Salde - realizacdo de palestras nas escolas sobre o tema Sindromes 20,00 0,00
Gripais, abrangendo COVID, HIN1 e higienizacdo correta das méaos, através de Web conferéncia ,
utilizando as agdes do Programa PSE.

Realizacdo de Concurso Publico em todas as categorias para os profissionais de saude. 0 0
Ampliar o acesso ao diagndstico precoce por imagem 20,00 10,00
Manter a menos de 1% o indice de infestacdo predial de Aedes Aegypti e Aedes Albopictos. 1,00 0,00
Realizar o controle da qualidade da dgua em 100% dos estabelecimentos inspecionados pela VISA. 100,00 100,00
Realizar Campanha de Vacinagdo de Covid-19 conforme data e populacdo preconizadas pela SESA. 90,00 90,00
Implantar notificacdo de acidentes de trabalho em 100% das UBSs até 2025. 25,00 25,00
Monitorar e analisar sistematicamente os sistemas de informacdo em satde do SUS e outros de 100,00 30,00

interesse a Saude do produzir notas técnicas e informes epidemioldgicos.

Implantar um Programa de Salde Mental de atengdo as familias e/ou individuos sofreram impactos 0 0
em virtude da Violéncia Doméstica;

Ampliar a atengdo as gestantes durante os atendimentos de pré-natal. Pré-natal Odontolégico 0,00 100,00
Garantir acolhimento preferencial em unidades de salde, respeitado o critério de risco; 100,00 90,00
Formar grupos de Hiperdia com palestras de orientagdes mensais por equipe multidisciplinar, 1 1

visando motivagdes e lazer para melhoria da qualidade de vida;
Assegurar que as gestantes de alto risco tenham prioridades nos atendimentos em tempo habil; 100,00 100,00

Descentralizacdo do monitoramento e acompanhamento do Covid-19, para todas as Unidades 100,00 100,00
Bésicas, devido ao fato da doenca ser desconhecida e sem tempo determinado para ser controlada.

Aquisigao de processadora digital para Raio X 1 0
Realizacdo de trabalho em conjunto com a Educacao e o Conselho Municipal de Saude. 100,00 100,00
Realizar agdes voltadas a promocdo, prevencao e o controle das zoonoses urbanas e rurais, outros 1 0

agravos correlacionados, além de promover a defesa e o bem estar animal.

Implantar nas Unidades de Saude da Familia: UBS Dirceu Bueno, UBS San Rafael, UBS S&o Judas 1 1
Tadeu, as Salas de Vacinas e realizar o treinamento das profissionais vacinadoras.

Investigar e monitorar 100% dos 6bitos de mulheres em idade fértil por ano. 100,00 100,00
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Realizar andlise de situacdo de salde dos (as) trabalhadores (as) no territério, identificando 100,00 0,00
problemas, agdes, indicadores e metas para serem incorporadas nos instrumentos de planejamento
e gestao do SUS;

Implantar um Programa de Salde Mental de atengdo as familias e/ou individuos sofreram impactos 1 0
em virtude da Pandemia da SARS -COVID 19.

Ampliar as orientacdes de higiene bucal e atendimento odontolégico de bebés de 0(zero) a 36 (trinta 0,00 100,00
e seis)meses.

Assegurar que as puérperas realizem a consulta até 42 dias apds o parto; 100,00 100,00

Projeto Biosseguranga da doenga infeccciosa Covid 19 nas Escolas - Promover campanha de 1 1
prevencdo nas escolas de enfrentamento ao Covid 19 orientando os alunos acerca da doenga, seus
sintomas e forma de prevencao.

Garantir que Gestantes, Criancas e Puérperas sejam acolhidas e atendidas conforme as acées do 90,00 80,00
Programa Mae Paranaense, seguindo a linha guia do Programa durante os anos de 2022 a 2025;

Aquisigdo de aparelhos para realizagdo de exames laboratoriais. 100,00 100,00

Trabalho em conjunto ACE e ACS, no Projeto Piloto da 192 Regional de Salde de Setorizagdo da 100,00 30,00
Dengue para iniciar trabalho em equipe no municipio e servir de base e exemplo para os outros
municipios pertencentes a Regional.

Prevenir a raiva (hidrofobia) em 100% das unidades de saude, controle das mordidas de céo e 100,00 100,00
outros animais.

Implementar a Vigilancia Epidemiolégica do HIV/AIDS, acompanhando 100% dos casos notificados e 100,00 100,00
monitorando 100% das gestantes cadastradas na UBS;

Implantar adequagdo da estrutura fisica para realizar atendimentos odontolégicos através da 0,00 100,00
disponibilizagdo de equipamentos ,materias e profissionais especializados para garantir a satde
bucal da populagdo.

Implantar grupos de gestantes, com reunides mensais para a orientagao quanto aos cuidados 12 0
durante a gravidez, cuidados como recém/nato, higienizagdo,alimentagao, utilizando protocolos de
biosseguranga de protecdo contra covid-19;

Projeto Biosseguranca da doenca infecciosa Covid 19 nos Centros de Convivéncia e fortalecimento 1 1
de Vinculos de Criangas e Adolescentes - Promover campanha de prevencao e enfrentamento ao
Covid 19 orientando os usuarios acerca da doenca, seus sintomas e forma de prevencéao;

Instituir protocolos de politicas publicas; 100,00 100,00

Ampliar e otimizar a rede de atengdo hospitalar, ambulatorial especializada e de urgéncia do 5,00 0,00
municipio, para assegurar o acesso, o atendimento eficiente e humanizado, com redugdo de tempo
de espera de consultas e exames especializados.

Estruturacao da Sala da Vigilancia Ambiental, com espaco adequado, chuveiro para banho e troca de 10,00 10,00
roupas apds o uso dos Inseticidas de Uso Costal, seguindo os POPS encaminhados pela Regional de

Saude

Atendimento de denuncias a reclamacdes. 100,00 100,00
Estruturar a Vigilancia em Salde (mdveis para os 3 departamentos, ar condicionado para os trés 20,00 10,00

departamentos, equipamentos de dudio e imagem para reunides, computadores, impressoras,
geladeiras, cxs térmicas e de isopor, gelox, termémetro, etc), aquisicdo de uniformes para as
equipes da Epidemioldgica e Sanitéria; Salas adequadas, para congregar todas as Vigilancias
(Epidemioldgica, Sanitéria e Ambiental) até 2025

Implantar atendimento odontoldégico e remuneragdo adequada das especialidades : odontopediatria, 0,00 100,00
periodontia, cirurgia oral, prétese e etc.

Identificar 80%das gestantes no primeiro trimestre de gestagao; 80,00 70,00

Priorizar de forma efetiva o atendimento da demanda da Vara da Familia e da Infancia e da 1 0
Juventude da Comarca de Ibaiti - com atuacdo excepcional do atendimento da equipe
multidisciplinar no cumprimento dos prazos para prestar o atendimento determinado pelo Poder

Judiciario.
Melhorar a comunicagéo entre APS e a assisténcia hospitalar; 10,00 10,00
Intensificar as acdes do Plano de Educagao Permanente para os profissionais da rede SUS, com o 5,00 0,00

objetivo de qualificar as agcdes desenvolvidas, mediante a promocao da atualizagcdo e ampliacao da
competéncia técnica dos envolvidos e a integragéo dos processos de trabalho.

Estruturagcdo da equipe da Vigilancia Sanitaria, com todos os funcionérios realizando todas as 20,00 10,00
atividades.

Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacgéo da Vigilancia Epidemiolégica. 100,00 100,00
Aquisicao de equipamentos instrumentais e materiais para desenvolver as acdes em saude bucal: Kit 0,00 100,00

com escova dental infantil, creme dental sem flGor e fio dental, Kit com escova dental adulta creme
dental com flUor e fio dental, evidenciador de placa bacteriana.

Capacitar profissionais de salde para a realizagdo de orientagdo sobre o protocolo do Leite especial 100,00 20,00
ao usuario;

Acompanhar o crescimento e desenvolvimento da crianca conforme classificacdo de risco; 20,00 20,00
Realizar a implantacdo de POP; 20,00 0,00
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Avancar com o Programa de Redugao da Fila de Cirurgias Eletivas, dando continuidade ao processo 10,00 10,00
de melhoria do acesso de forma a consolidar as conquistas ja obtidas.

Incluir o tema Violéncia nos temas abordados nas escolas, com criacao de fluxos de atendimento, 25,00 25,00
notificagéo e apoio psicoldgico.

Aquisicao de ar condicionado nas salas clinicas odontoldgicas para garantir a durabilidade e duragao 0,00 100,00
dos materiais nas normas da biosseguranca.

Ampliar as agbes de prevengéo, detecgdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do 10,00 8,00
colo de Utero;

Referenciar para atendimento compartilhado no Ambulatério Médico de Especialidades (AME), 20,00 15,00
criancas estratificadas como Alto Risco;

Prover licitagdes para uniformizacao dos profissionais da saude. 20,00 20,00

Oferecer condigdes adequadas de ambiéncia aos usudrios, quando estiverem no aguardo do 10,00 0,00
atendimento.

Aquisicdo de PROF + Ultrassom Odontoldgico para realizagdo da higiene bucal dos pacientes. 0,00 100,00
Aumentar o acesso ao teste rapido de Sifilis e HIV, Hepatite B e C; 10,00 5,00
Aplicar medidas para melhoria do acesso da populagdo as UBS, mantendo equipes e as condi¢des de 20,00 20,00

ambientes e equipamentos adequadas para realizacdo das agdes de acompanhamento das criancgas;

Facilitar o acesso dos pacientes para o Centro de Especialidades. 10,00 10,00
Aprimorar a relagao entre profissionais e usuarios. 10,00 0,00
Realizacdo de informes técnicos sobre doengas de notificagdo (COVID19, Dengue e outras doengas 100,00 100,00

de interesse epidemioldgico, para divulgagao sites Secretaria de Saude e outras midias;

Reduzir o percentual de exodontias, em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos. 0,00 100,00
Implantar, na atengdo bésica, o protocolo de assisténcia satde da mulher; 1 0
Garantir visita domiciliar em 95% dos RN ate o 5°dia ap6s o parto; 20,00 20,00
Disponibilidade de unidade de fisioterapia nas unidades basicas rurais dos bairros Campinhos e Vila 1 0
guay.

Fortalecer a abordagem multiprofissional para o cuidado integral, seguro e singular. 10,00 0,00
Implementar agdes de educagdo permanente aos profissionais de salide bucal das UBS. 0,00 100,00
Garantir a cobertura vacinal para gestante, no periodo gestacional, até 20 semanas gestacional a 100,00 100,00

vacina de DTPa, conforme calendéario.
Garantir e assegurar os profissionais das capacitagdes ofertadas pela SESA/ regional de Saude. 70,00 70,00

Adotar métodos para facilitar o acompanhamento de 100% de consultas até a crianga completar 01 1 0
ano de vida,conforme estabelecido pelo calendario minimo de consultas (mensal até o 6° més de

vida; trimestral do 6°ao 12° més; e duas consulta no 2° ano de vida e uma consulta a partir do

3°ano de vida);

Reduzir a ocorréncia de eventos adversos relacionados a assisténcia a saude. 10,00 0,00
Aquisigdo de seladoras e autoclaves em todos os postos da zona rural 0,00 100,00
Implantar um trabalho de controle de natalidade visando o incentivo da diminuicdo do nimero de 1 1

nascimentos no pais, por meio de campanhas, distribuicdo gratuita de contraceptivos, preservativos,
entre outros;

Reduzir a proporcao de gravidez na adolescéncia de 7% a 10% de no ano de 2022 a 2025, com apoio 10,00 0,00
dos psicélogos do municipio;

Etica Dignidade no atendimento e no trabalho Pioneirismo e Inovac&o Exceléncia e Economicidade. 10,00 10,00
Promover a manutengdo periddica nos equipamentos odontolégicos para um tratamento eficaz. 0,00 100,00
Realizar protocolo para realizagdo de laqueadura e vasectomia; 1 1
Garantir a realizagdo de 03 consulta odontoldgica para crianga de 0 a 36 meses; 100,00 30,00
Aumentar a prevengdo e promogao da Saude Bucal. 0,00 100,00
Incentivo a saude bucal com a compra de equipamentos para escovagao supervisionada 10,00 0,00

(escovédromo portatil);

Aquisigado de escovodromos para a realizacdo de escovagao supervisionada nas escolas da rede 0,00 100,00
publica.

Realizar no minimo 01 visita domiciliar pelo ACS mensal para a crianga até 2 anos. 1 0
Assegurar a protecao do paciente e dos profissionais durante o atendimento. 0,00 100,00
Implantar protocolo para realizagdo de puericultura para criancas de 0 a 2 anos a serem realizadas 1 0

por enfermeiros e médicos em cada UBS.

Pacientes atendidos com hora marcada para evitar aglomeracdo e com intervalos para a desinfecgdo 0,00 100,00
e esterilizacdao do ambiente de trabalho.
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Aquisigao de canetas de alta e baixa rotacdo em quantidades suficiente para os atendimentos serem 0,00 100,00
totalmente individualizados.

Equipamentos de EPIs em quantidades favoraveis e sempre disponiveis 0,00 100,00

Realizar previamente uma anamnese para assegurar que o paciente nao tenha sintomas do COVID. 0,00 100,00
301 - Atengao Garantir a realizagdo de consultas por habitante/ano conforme indicadores do programa Previne 80,00 70,00
Basica Brasil, descentralizando o atendimento das Equipes de Saude da Familia, realocando-as em areas

adstritas aos seus territérios em todos os bairros do Municipio, nos anos de 2022 a 2025;
Garantir 95% de cobertura vacinal em menores de 01 ano, nos anos de 2022 a 2025; 95,00 96,00

Promover agdes de educagdo em saude continuada, mobilizagdo social e comunicagao estimulando 0,00 100,00
mudancga de comportamento para controle da dengue.

Implantagdo da REMUME em todas as Unidades Basicas até 2.025. 100,00 100,00
Implantacdo do CAPS no municipio; 1 0
Projeto Nutrigdo e Salde - encaminhamentos de pacientes que utilizam suplementacdo alimentar 0,00 100,00

pela Assistente Social, com prescricao de profissional responsavel (Nutricionista e/ou Médico),
projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para pessoas de baixa renda
inseridas no CADUNICO do municipio: para complementacdo alimentar, estado de desnutricao, entre
outras comorbidades;

Ampliar a cobertura de primeira consulta odontolégica programética das criangas de 0(zero) a 72 0,00 100,00
(setenta e dois) meses.

Estimular a vacinacdo dos maiores de 60 anos, atingindo 95% da populacdo com cobertura vacinal; 95,00 90,00
Implementar o programa Hiperdia (cadastrar e acompanhar os hipertensos e diabéticos da rede de 10,00 5,00
saude).

Orientar a populagdo masculina sobre a promogao, prevengado e tratamento dos agravos e das 100,00 50,00

enfermidades do homem;

Realizar a busca ativa das gestantes para que 85% das gestantes realizem no minimo 06 consultas 85,00 85,00
de pré-natal;

Projeto de Educagao Sexual nas Escolas -realizagao de palestras para adolescentes sobre IST, 30,00 10,00
Métodos Contraceptivos e Gravidez Precoce.

Projeto Nutrigdo e Salde - encaminhamentos de criangas pela Assistente Social, com prescricao de 20,00 20,00
profissional responsavel (Nutricionista e/ou Médico) para fornecimento de leite especial.

Implantar protocolo para classificacdo de risco nos atendimentos ambulatoriais e hospitalares em 40,00 25,00
100%;

Participagao em eventos relacionados a regionalizagdo/descentralizacao. 85,00 85,00
Realizar bloqueio de casos, imediatos no local apontado por investigagao Epidemiolédgica. 100,00 35,00
Vacinar anualmente, cerca de 75% da populagdo com 60 anos e mais, contra Influenza 75,00 80,00
Monitorar e controlar as notificagcdes e os agravos transmissiveis que sdo notificadas pelas UBSs e 100,00 100,00

Hospital, diariamente;
Formacgdo da equipe matricial de Saide Mental para acdo da na Atengao Bésica; 1 0

Projeto suporte de equipamentos para pacientes: encaminhamento de pacientes para a Assistente 100,00 100,00
Social, com atestado médico: para empréstimo de equipamentos diversos (cadeira de rodas, cadeira
de banho e andador;

Realizar acbes educativas para prevencdo e promogao da saude bucal das criangas que frequentam 0,00 100,00
as escolas municipais, creches e casas de abrigo.

Inserir a populagdo acima de 60 anos em atividade fisica e lazer,promovendo um envelhecimento 20,00 10,00
ativo e saudavel, seguindo os protocolos de biosseguranga contra covid -19;

Realizar estratificagdo de risco dos hipertensos e diabéticos, conforme linha guia; 100,00 60,00

Elaboracao e andlise de indicadores que permita aos profissionais monitorar as acées e servicos, 3 2
redefinindo as estratégias que se fizerem necessarias.

Acompanhamento das gestantes durante a gravidez, parto e puerpério; 100,00 100,00

Rede Mde Paranaense-Implantar classificagcdo de risco das criangas menores de 01 ano, para o seu 20,00 10,00
monitoramento conforme estabelece a Linha guia da Rede Made Paranaense.

Ampliar a cobertura da Estratégia de Salde da Familia chegando a 95 % até o ano de 2025; 90,00 95,00

Manter a cobertura vacinal contra Hepatite B em 60% da populagdo menor de 20 anos e grupos de 60,00 90,00
risco nao vacinados.

Capacitar profissionais da salde, e fazer treinamento para a adequagdo do protocolo de 100,00 100,00
atendimento hospitalar e ambulatorial em relagéo a Dengue, Chicungunha e Zika

Capacitacdo de Recursos Humanos para reconhecer, acolher e tratar adequadamente as pessoas em 80,00 70,00
risco ou vitimas de violéncia com objetivo de interromper a pratica de comportamentos violentos e
de proteger individuos em situacdo de vulnerabilidade a exposicdo a violéncia;
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Projeto Oxigenoterapia Domiciliar para pacientes: encaminhamento de pacientes para a Assistente 100,00 100,00
Social, com atestado médico: para empréstimo de valvula de oxigénio e liberacdo de cilindro de

oxigénio domiciliar, para pacientes com comorbidades respiratérios e pés Covid-19. Domiciliar para

pacientes: encaminhamento de pacientes para a Assistente Social, com atestado médico: para

empréstimo de valvula de oxigénio e liberacdo de cilindro de oxigénio domiciliar, para pacientes com

comorbidades respiratérios e pés Covid-19.

Realizar escovagao dental supervisionada pela equipe de satde bucal nas escolas municipais 0,00 100,00
creches e casas de abrigo.

Realizar em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social grupos de idosos, com 1 1
reunides mensais para a orientagdes diversas; atividades fisicas e recreativas, suporte de
profissionais( fisioterapeuta, geriatra, enfermeira, nutricionista, entre outros);

Ofertar exames visando a prevencao de cancer de prostata; 1 1
Garantir que todas as gestantes realizem uma consulta odontoldgica na gestagao; 100,00 95,00
Projeto Saude Escolar-encaminhamento identificados por profissional responsavel pelo projeto em 80,00 30,00

parceria com a Secretaria Municipal de Educagao: para consulta com especialistas conforme pedido
médico,exames médicos complementares; atendimento odontoldgico, atendimento clinico e
multidisciplinar.

Reduzir a taxa de comorbidades DM, HAS, Obesidade na populacdo susceptivel com o apoio de 10,00 5,00
equipe multidisciplinar.

Melhorar as integragdo das equipes, dando condicdes de trabalho, treinamento. 20,00 10,00
Implantar protocolo de Classificagao de Risco. 70,00 0,00
Realizar Campanha contra Poliomielite para manter erradicada a transmissdo da doenca. 100,00 80,00
Controlar a transmissao de HIV e Sifilis em gestantes, com exames periddicos a cada trimestre. 100,00 100,00
Implementacao do projeto “Cuidando de quem cuida”, visando antencao a sallde mental dos 70,00 0,00

profissionais de satide do municipio;

Realizar avaliacdo de risco de salde bucal através do levantamento do indice de CPO-D a alunos da 0,00 100,00
rede publica de ensino.

Promover e orientar quanto a alimentagdo saudavel, com objetivo de reduzir sedentarismo e a 10,00 5,00
obesidade;
Realizar campanhas de salde para a identificagdo de novos casos e orientagdo da populagdo quanto 2 1

ao risco e a necessidade do controle destas doencas;

Garantir a realizacdo de todos os exames laboratoriais preconizados, conforme estabelece a Linha 100,00 100,00
Guia da Rede Mae Paranaense e implementar protocolos padronizados pela secretaria municipal de

salde, onde profissionais de salde tenham a autonomia para solicitacdo de exames e prescricbes de

medicamentos;

Atendimento a pessoa com Transtornos do Espectro Autista (Lei Municipal n. 998, de 04/05/2020) ; 5,00 10,00

Implementar o uso do Sistema de Vigilancia Nutricional (SISVAN) e monitorar as familias do Bolsa 100,00 50,00
Familia em 100% das Unidades.

Garantir a infra estrutura necessaria ao funcionamento da AB, disponibilizando recursos materiais e 90,00 80,00
humanos, equipamentos e manutencao dos mesmo, insumos e infra- estrutura fisica suficientes para
0 conjunto das agbes propostas deste servico, nos anos de 2022 a 2025;

Realizar Intensificagdo da vacina HPV na populacdo da 09 a 14 anos, anualmente 90,00 80,00

Implementar agdes de prevengao em DST/HIV/AIDS e hepatites virais para a populagdo em geral nas 2 2
datas preconizadas; Através de testagem rapida, através de metas instituidas.

Participacdo das acdes de combate ao uso e abuso de drogas licitas e ilicitas através dos Conselhos 70,00 0,00
Municipais e atividades locais;

Realizar agdes educativas para os responsaveis pelas criangas que frequentam a rede publica de 0,00 100,00
ensino
Proporcionar Nutricdo e Saude - encaminhamentos de pessoas idosas pela Assistente Social para 10,00 10,00

fornecimento de suplemento, com prescricdo de profissional responsavel (Nutricionista e/ou Médico),
projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para pessoas idosas de baixa
renda inseridas no CADUNICO do municipio: acima de 60 anos para complementagao alimentar ou
em estado de desnutrigao, entre outras doencas;

Realizar programa de agdes visando a melhoria nos habitos e estilo de vida saudavel da populagdo, 1 1
para um melhor controle clinico destas doengas

Aumentar o incentivo ao aleitamento materno; 10,00 5,00

Pronto atendimento e prioridade no atendimento e no acesso aos servigos de salde conforme 10,00 10,00
previsto no art. 3 da Lei Federal n. 12.764, 27 de dezembro de 2012 conforme classificagdo de risco
sendo referéncia ao municipio de Ibaiti insituicdo APAE;

Realizar campanhas de salde para a identificagdo de novos casos e orientacdo da populagdo quanto 2 0
ao risco e a necessidade do controle da Hipertensdo e da Diabetes.

Projeto de Educacao em Saude - realizacdo de palestras nas escolas sobre o tema Sindromes 20,00 0,00
Gripais, abrangendo COVID, HIN1 e higienizacdo correta das maos, através de Web conferéncia ,
utilizando as agdes do Programa PSE.
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Manter a menos de 1% o indice de infestacdo predial de Aedes Aegypti e Aedes Albopictos. 1,00 0,00

Realizar Campanha de Vacinacao de Covid-19 conforme data e populagao preconizadas pela SESA. 90,00 90,00
Implantar notificagdo de acidentes de trabalho em 100% das UBSs até 2025. 25,00 25,00
Implantar um Programa de Salde Mental de atengdo as familias e/ou individuos sofreram impactos 0 0

em virtude da Violéncia Doméstica;

Ampliar a atencdo as gestantes durante os atendimentos de pré-natal. Pré-natal Odontoldgico 0,00 100,00
Garantir acolhimento preferencial em unidades de salde, respeitado o critério de risco; 100,00 90,00
Formar grupos de Hiperdia com palestras de orientagdes mensais por equipe multidisciplinar, 1 1

visando motivagdes e lazer para melhoria da qualidade de vida;
Assegurar que as gestantes de alto risco tenham prioridades nos atendimentos em tempo habil; 100,00 100,00

Descentralizagdo do monitoramento e acompanhamento do Covid-19, para todas as Unidades 100,00 100,00
Bésicas, devido ao fato da doenca ser desconhecida e sem tempo determinado para ser controlada.

Implantar nas Unidades de Saude da Familia: UBS Dirceu Bueno, UBS San Rafael, UBS S&o Judas 1 1
Tadeu, as Salas de Vacinas e realizar o treinamento das profissionais vacinadoras.

Implantar um Programa de Saude Mental de atencao as familias e/ou individuos sofreram impactos 1 0
em virtude da Pandemia da SARS -COVID 19.

Ampliar as orientacdes de higiene bucal e atendimento odontolégico de bebés de 0(zero) a 36 (trinta 0,00 100,00
e seis)meses.

Monitorar Instituigées de Longa Permanéncia, através de exames de swab nasofaringeo, para evitar 100,00 100,00
a ocorréncia de surto de Covid -19.

Assegurar que as puérperas realizem a consulta até 42 dias apds o parto; 100,00 100,00

Projeto Biosseguranca da doenca infeccciosa Covid 19 nas Escolas - Promover campanha de 1 1
prevencdo nas escolas de enfrentamento ao Covid 19 orientando os alunos acerca da doenga, seus
sintomas e forma de prevencao.

Garantir que Gestantes, Criancas e Puérperas sejam acolhidas e atendidas conforme as agdes do 90,00 80,00
Programa Mae Paranaense, seguindo a linha guia do Programa durante os anos de 2022 a 2025;

Trabalho em conjunto ACE e ACS, no Projeto Piloto da 192 Regional de Salde de Setorizacdo da 100,00 30,00
Dengue para iniciar trabalho em equipe no municipio e servir de base e exemplo para os outros
municipios pertencentes a Regional.

Implantar adequacgao da estrutura fisica para realizar atendimentos odontolégicos através da 0,00 100,00
disponibilizacdo de equipamentos ,materias e profissionais especializados para garantir a saude
bucal da populagao.

Implantar grupos de gestantes, com reunides mensais para a orientagdo quanto aos cuidados 12 0
durante a gravidez, cuidados como recém/nato, higienizagdo,alimentagao, utilizando protocolos de
biosseguranca de protecdo contra covid-19;

Projeto Biosseguranga da doenga infecciosa Covid 19 nos Centros de Convivéncia e fortalecimento 1 1
de Vinculos de Criangas e Adolescentes - Promover campanha de prevengdo e enfrentamento ao
Covid 19 orientando os usudarios acerca da doenca, seus sintomas e forma de prevencdo;

Instituir protocolos de politicas publicas; 100,00 100,00

Ampliar e otimizar a rede de atengdo hospitalar, ambulatorial especializada e de urgéncia do 5,00 0,00
municipio, para assegurar o acesso, o atendimento eficiente e humanizado, com redugdo de tempo
de espera de consultas e exames especializados.

Implantar atendimento odontoldégico e remuneragdo adequada das especialidades : odontopediatria, 0,00 100,00
periodontia, cirurgia oral, prétese e etc.

Identificar 80%das gestantes no primeiro trimestre de gestagao; 80,00 70,00

Priorizar de forma efetiva o atendimento da demanda da Vara da Familia e da Infancia e da 1 0
Juventude da Comarca de Ibaiti - com atuacdo excepcional do atendimento da equipe
multidisciplinar no cumprimento dos prazos para prestar o atendimento determinado pelo Poder

Judiciario.
Melhorar a comunicagdo entre APS e a assisténcia hospitalar; 10,00 10,00
Intensificar as agdes do Plano de Educagdo Permanente para os profissionais da rede SUS, com o 5,00 0,00

objetivo de qualificar as agdes desenvolvidas, mediante a promogao da atualizagdo e ampliagdo da
competéncia técnica dos envolvidos e a integragédo dos processos de trabalho.

Aquisicdo de equipamentos instrumentais e materiais para desenvolver as acdes em saude bucal: Kit 0,00 100,00
com escova dental infantil, creme dental sem flGor e fio dental, Kit com escova dental adulta creme
dental com fldor e fio dental, evidenciador de placa bacteriana.

Capacitar profissionais de salde para a realizagdo de orientagdo sobre o protocolo do Leite especial 100,00 20,00
ao usuario;

Realizar a implantacdo de POP; 20,00 0,00
Avancar com o Programa de Reducao da Fila de Cirurgias Eletivas, dando continuidade ao processo 10,00 10,00

de melhoria do acesso de forma a consolidar as conquistas ja obtidas.
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Incluir o tema Violéncia nos temas abordados nas escolas, com criacao de fluxos de atendimento, 25,00 25,00
notificagéo e apoio psicoldgico.

Aquisigao de ar condicionado nas salas clinicas odontoldgicas para garantir a durabilidade e duragdo 0,00 100,00
dos materiais nas normas da biosseguranca.

Ampliar as acOes de prevencao, deteccdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e do 10,00 8,00
colo de Utero;

Referenciar para atendimento compartilhado no Ambulatério Médico de Especialidades (AME), 20,00 15,00
criancas estratificadas como Alto Risco;

Prover licitagdes para uniformizagdo dos profissionais da salde. 20,00 20,00

Oferecer condigdes adequadas de ambiéncia aos usuarios, quando estiverem no aguardo do 10,00 0,00
atendimento.

Aquisicdo de PROF + Ultrassom Odontoldgico para realizagdo da higiene bucal dos pacientes. 0,00 100,00
Aumentar o acesso ao teste rapido de Sifilis e HIV, Hepatite B e C; 10,00 5,00
Aplicar medidas para melhoria do acesso da populacdo as UBS, mantendo equipes e as condi¢des de 20,00 20,00

ambientes e equipamentos adequadas para realizacdo das agdes de acompanhamento das criancas;

Facilitar o acesso dos pacientes para o Centro de Especialidades. 10,00 10,00
Aprimorar a relacado entre profissionais e usuarios. 10,00 0,00
Realizacdo de informes técnicos sobre doencas de notificagdo (COVID19, Dengue e outras doencas 100,00 100,00

de interesse epidemioldgico, para divulgacdo sites Secretaria de Saude e outras midias;

Reduzir o percentual de exodontias, em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos. 0,00 100,00
Implantar, na atencdo basica, o protocolo de assisténcia saide da mulher; 1 0
Garantir visita domiciliar em 95% dos RN ate o 5°dia ap6s o parto; 20,00 20,00
Disponibilidade de unidade de fisioterapia nas unidades bésicas rurais dos bairros Campinhos e Vila 1 0
guay.

Fortalecer a abordagem multiprofissional para o cuidado integral, seguro e singular. 10,00 0,00
Implementar agdes de educagdo permanente aos profissionais de salde bucal das UBS. 0,00 100,00
Garantir a cobertura vacinal para gestante, no periodo gestacional, até 20 semanas gestacional a 100,00 100,00

vacina de DTPa, conforme calendéario.

Adotar métodos para facilitar o acompanhamento de 100% de consultas até a crianga completar 01 1 0
ano de vida,conforme estabelecido pelo calendario minimo de consultas (mensal até o 6° més de

vida; trimestral do 6°ao 12° més; e duas consulta no 2° ano de vida e uma consulta a partir do

3°ano de vida);

Reduzir a ocorréncia de eventos adversos relacionados a assisténcia a salde. 10,00 0,00
Aquisicao de seladoras e autoclaves em todos os postos da zona rural 0,00 100,00
Implantar um trabalho de controle de natalidade visando o incentivo da diminuigdo do nimero de 1 1

nascimentos no pais, por meio de campanhas, distribuicdo gratuita de contraceptivos, preservativos,
entre outros;

Reduzir a proporgao de gravidez na adolescéncia de 7% a 10% de no ano de 2022 a 2025, com apoio 10,00 0,00
dos psicélogos do municipio;

Etica Dignidade no atendimento e no trabalho Pioneirismo e Inovacdo Exceléncia e Economicidade. 10,00 10,00
Promover a manutencao periddica nos equipamentos odontolégicos para um tratamento eficaz. 0,00 100,00
Realizar protocolo para realizagao de laqueadura e vasectomia; 1 1
Garantir a realizagéo de 03 consulta odontoldgica para crianca de 0 a 36 meses; 100,00 30,00
Aumentar a prevengao e promogao da Saude Bucal. 0,00 100,00
Incentivo a satide bucal com a compra de equipamentos para escovagao supervisionada 10,00 0,00

(escovédromo portatil);

Aquisicao de escovodromos para a realizagdo de escovagao supervisionada nas escolas da rede 0,00 100,00
publica.

Realizar no minimo 01 visita domiciliar pelo ACS mensal para a crianga até 2 anos. 1 0
Assegurar a protecao do paciente e dos profissionais durante o atendimento. 0,00 100,00
Implantar protocolo para realizagdo de puericultura para criangas de 0 a 2 anos a serem realizadas 1 0

por enfermeiros e médicos em cada UBS.

Pacientes atendidos com hora marcada para evitar aglomeracdo e com intervalos para a desinfeccao 0,00 100,00
e esterilizacdo do ambiente de trabalho.

Aquisigdo de canetas de alta e baixa rotacdo em quantidades suficiente para os atendimentos serem 0,00 100,00
totalmente individualizados.

Realizar previamente uma anamnese para assegurar que o paciente nao tenha sintomas do COVID. 0,00 100,00
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302 - Assisténcia Implantar protocolo para classificagdo de risco nos atendimentos ambulatoriais e hospitalares em 40,00 25,00
Hospitalar e 100%;

Ambulatorial ,
Monitorar e controlar as notificagcdes e os agravos transmissiveis que sao notificadas pelas UBSs e 100,00 100,00

Hospital, diariamente;

Implantar protocolo de Classificacao de Risco. 70,00 0,00
Garantir acolhimento preferencial em unidades de salde, respeitado o critério de risco; 100,00 90,00
Ampliar e otimizar a rede de atencdo hospitalar, ambulatorial especializada e de urgéncia do 5,00 0,00

municipio, para assegurar o acesso, o atendimento eficiente e humanizado, com redugdo de tempo
de espera de consultas e exames especializados.

Melhorar a comunicagdo entre APS e a assisténcia hospitalar; 10,00 10,00

Intensificar as agdes do Plano de Educagdo Permanente para os profissionais da rede SUS, com o 5,00 0,00
objetivo de qualificar as agdes desenvolvidas, mediante a promogao da atualizagdo e ampliagdo da
competéncia técnica dos envolvidos e a integracdo dos processos de trabalho.

Acompanhar o crescimento e desenvolvimento da crianga conforme classificagdo de risco; 20,00 20,00
Realizar a implantagao de POP; 20,00 0,00
Oferecer condigdes adequadas de ambiéncia aos usudrios, quando estiverem no aguardo do 10,00 0,00

atendimento.

Aprimorar a relagdo entre profissionais e usuarios. 10,00 0,00
Reduzir a ocorréncia de eventos adversos relacionados a assisténcia a saude. 10,00 0,00
Etica Dignidade no atendimento e no trabalho Pioneirismo e Inovacdo Exceléncia e Economicidade. 10,00 10,00
303 - Suporte Inserir a populacao acima de 60 anos em atividade fisica e lazer,promovendo um envelhecimento 20,00 10,00
Profilatico e ativo e saudavel, seguindo os protocolos de biosseguranca contra covid -19;
Terapéutico ) ) ) o
Atendimento a pessoa com Transtornos do Espectro Autista (Lei Municipal n. 998, de 04/05/2020) ; 5,00 10,00
304 - Vigilancia  Ampliar as acdes de promogao da educagdo e comunicagdo em salde junto as empresas, 15,00 0,00
Sanitaria instituigdes parceiras publica e privadas, profissionais e populagdo, com foco na melhoria da Sadde

do Trabalhador e no controle social.
Atualizar o cadastro de 100% dos estabelecimentos sujeitos a acdo da Vigilancia sanitaria. 90,00 90,00

Ampliar o monitoramento e a avaliagdo das condigdes laborais em todos os tipos de atividade 15,00 0,00
produtiva, no cumprimento da legislagao vigente, no tocante a Saude do Trabalhador;

Participagdo em eventos relacionados a regionalizagdo/descentralizacdo. 85,00 85,00
Investigar 100% dos surtos e eventos adversos notificados nas diversas areas de atuacdo da VISA. 100,00 100,00
Desenvolver projetos relacionada a reducdo dos fatores de riscos a que os trabalhadores estdo 1 0

expostos nas diversas areas produtivas;
Inspecionar 100% dos Laboratdrios de Anélises Clinicas e dos postos de coleta. 100,00 35,00

Implantagao e implementacdo das Redes de Atengdo a Satde no acompanhamento do cuidado a 20,00 0,00
Saude do Trabalhador;

Palestra sobre animais pegonhentos nas escolas da zona rural e urbana 1 vez ao ano. 1 0

Realizar 1 evento educativo-informativo ao ano, com profissionais dos setores de interesse da 1 0
vigilancia sanitéria.

Monitoramento das notificacées no SINAN de todos os agravos a Saude do Trabalhador; Que sdo: 70,00 70,00
ACIDENTE DE TRABALHO (AT) ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL BIOLOGICO

CANCER RELACIONADO AO TRABALHO DERMATOSE OCUPACIONAL INTOXICACAO EXOGENA

RELACIONADA AO TRABALHO LER DORT PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO (PAIR)

PNEUMOCONIOSE TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO TRABALHO

« Inspecionar 100% dos estabelecimentos e servicos de interesse da Vigilancia Sanitaria 100,00 100,00
(Borracharias, Sucatarias, Oficinas, Hotéis/pousadas, clubes e piscinas de uso coletivo, controle de

pragas e vetores, Estagdes Rodovidrias, Escolas, Creches, Clinicas Médicas, Clinicas Odontolégicas,

Farmécias).

Monitorar e analisar sistematicamente os sistemas de informagao em salde do SUS e outros de 100,00 30,00
interesse a Saude do produzir notas técnicas e informes epidemioldgicos.

Manter a menos de 1% o indice de infestacdo predial de Aedes Aegypti e Aedes Albopictos. 1,00 0,00
Realizar o controle da qualidade da d4gua em 100% dos estabelecimentos inspecionados pela VISA. 100,00 100,00
Monitorar Instituigées de Longa Permanéncia, através de exames de swab nasofaringeo, para evitar 100,00 100,00

a ocorréncia de surto de Covid -19.

Realizar andlise de situacdo de saude dos (as) trabalhadores (as) no territério, identificando 100,00 0,00
problemas, agdes, indicadores e metas para serem incorporadas nos instrumentos de planejamento
e gestao do SUS;

Realizar acbes voltadas a promocdo, prevencao e o controle das zoonoses urbanas e rurais, outros 1 0
agravos correlacionados, além de promover a defesa e o bem estar animal.
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Prevenir a raiva (hidrofobia) em 100% das unidades de salde, controle das mordidas de cdo e 100,00 100,00
outros animais.

Atendimento de denuncias a reclamacées. 100,00 100,00

Intensificar as agdes do Plano de Educagdo Permanente para os profissionais da rede SUS, com o 5,00 0,00
objetivo de qualificar as agdes desenvolvidas, mediante a promogao da atualizacdo e ampliagdo da
competéncia técnica dos envolvidos e a integracdo dos processos de trabalho.

Etica Dignidade no atendimento e no trabalho Pioneirismo e Inovacdo Exceléncia e Economicidade. 10,00 10,00
305 - Vigilancia  Estimular a vacinagdo dos maiores de 60 anos, atingindo 95% da populagéo com cobertura vacinal; 95,00 90,00
Epidemiolégica ) ) L ) o

Realizar bloqueio de casos, nos quarteirdes, com casos de suspeita de vetor, para eliminacao dos 100,00 35,00

focos positivos de Aedes aegypti;

Promover acdes de educacdo em salde continuada, mobilizacdo social e comunicacao estimulando 0,00 100,00
mudanca de comportamento para controle da dengue.

Vacinar anualmente, cerca de 75% da populagdo com 60 anos e mais, contra Influenza 75,00 80,00
Participagdo em eventos relacionados a regionalizagdo/descentralizacdo. 85,00 85,00
Realizar bloqueio de casos, imediatos no local apontado por investigagdo Epidemioldgica. 100,00 35,00
Investigar 100% dos surtos e eventos adversos notificados nas diversas areas de atuacdo da VISA. 100,00 100,00
Capacitar profissionais da salde, e fazer treinamento para a adequagdo do protocolo de 100,00 100,00

atendimento hospitalar e ambulatorial em relagdo a Dengue, Chicungunha e Zika

Realizacdo de coleta de animais pegonhentos zona rural e urbana em 100% das ocorréncias 100,00 20,00
solicitadas e devidamente identificadas no SINAP

Manter a cobertura vacinal contra Hepatite B em 60% da populacao menor de 20 anos e grupos de 60,00 90,00
risco nao vacinados.

Implantagao e implementacdo das Redes de Atengdo a Salde no acompanhamento do cuidado a 20,00 0,00
Saude do Trabalhador;

Palestra sobre animais peconhentos nas escolas da zona rural e urbana 1 vez ao ano. 1 0
Realizar Campanha contra Poliomielite para manter erradicada a transmissdo da doenga. 100,00 80,00
Controlar a transmissao de HIV e Sifilis em gestantes, com exames periédicos a cada trimestre. 100,00 100,00
Monitoramento das notificagdes no SINAN de todos os agravos a Saude do Trabalhador; Que sdo: 70,00 70,00

ACIDENTE DE TRABALHO (AT) ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL BIOLOGICO
CANCER RELACIONADO AO TRABALHO DERMATOSE OCUPACIONAL INTOXICACAO EXOGENA
RELACIONADA AO TRABALHO LER DORT PERDA AUDITIVA INDUZIDA POR RUIDO (PAIR)
PNEUMOCONIOSE TRANSTORNO MENTAL RELACIONADO AO TRABALHO

Distribuicdo de panfletos sobre animais pegonhentos em &reas de maior incidéncia 1 0
Realizar Intensificagdo da vacina HPV na populagdo da 09 a 14 anos, anualmente 90,00 80,00
Implementar agdes de prevengdo em DST/HIV/AIDS e hepatites virais para a populagdo em geral nas 2 2

datas preconizadas; Através de testagem rapida, através de metas instituidas.

Monitorar e analisar sistematicamente os sistemas de informacado em satde do SUS e outros de 100,00 30,00
interesse a Saude do produzir notas técnicas e informes epidemiolégicos.

Manter a menos de 1% o indice de infestagdo predial de Aedes Aegypti e Aedes Albopictos. 1,00 0,00
Realizar Campanha de Vacinagdo de Covid-19 conforme data e populacdo preconizadas pela SESA. 90,00 90,00
Implantar notificacdo de acidentes de trabalho em 100% das UBSs até 2025. 25,00 25,00
Descentralizacdo do monitoramento e acompanhamento do Covid-19, para todas as Unidades 100,00 100,00

Bésicas, devido ao fato da doenca ser desconhecida e sem tempo determinado para ser controlada.

Realizagdo de trabalho em conjunto com a Educagdo e o Conselho Municipal de Saude. 100,00 100,00
Implantar nas Unidades de Saude da Familia: UBS Dirceu Bueno, UBS San Rafael, UBS S&o Judas 1 1
Tadeu, as Salas de Vacinas e realizar o treinamento das profissionais vacinadoras.

Investigar e monitorar 100% dos ébitos de mulheres em idade fértil por ano. 100,00 100,00
Realizar andlise de situacdo de saude dos (as) trabalhadores (as) no territério, identificando 100,00 0,00

problemas, agdes, indicadores e metas para serem incorporadas nos instrumentos de planejamento
e gestao do SUS;

Monitorar Instituicoes de Longa Permanéncia, através de exames de swab nasofaringeo, para evitar 100,00 100,00
a ocorréncia de surto de Covid -19.

Projeto Biosseguranca da doenca infeccciosa Covid 19 nas Escolas - Promover campanha de 1 1
prevencdo nas escolas de enfrentamento ao Covid 19 orientando os alunos acerca da doenga, seus
sintomas e forma de prevencdo.

Implementar a Vigilancia Epidemiolégica do HIV/AIDS, acompanhando 100% dos casos notificados e 100,00 100,00
monitorando 100% das gestantes cadastradas na UBS;
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Trabalho em conjunto ACE e ACS, no Projeto Piloto da 192 Regional de Salde de Setorizagdo da 100,00 30,00
Dengue para iniciar trabalho em equipe no municipio e servir de base e exemplo para os outros
municipios pertencentes a Regional.

Alimentar e manter atualizados os sistemas de informacéo da Vigilancia Epidemioldgica. 100,00 100,00

Intensificar as agdes do Plano de Educagdo Permanente para os profissionais da rede SUS, com o 5,00 0,00
objetivo de qualificar as agdes desenvolvidas, mediante a promogao da atualizacdo e ampliacdo da
competéncia técnica dos envolvidos e a integracdo dos processos de trabalho.

Aumentar o acesso ao teste rapido de Sifilis e HIV, Hepatite B e C; 10,00 5,00

Monitorar se estdo sendo notificados os agravos de relevancia Epidemioldgica diariamente (Covid19, 100,00 100,00
diarreia, doencas exantematicas (Sarampo, rubéola, dengue), febre amarela, meningite).

Etica Dignidade no atendimento e no trabalho Pioneirismo e Inovacdo Exceléncia e Economicidade. 10,00 10,00
306 - Desenvolver um programa continuo de Promogdo de Habitos Alimentares Saudaveis em 100% das 30,00 10,00
Alimentagéo e Escolas da rede municipal.
Nutrigao .

Reduzir a taxa de comorbidades DM, HAS, Obesidade na populagao susceptivel com o apoio de 10,00 5,00

equipe multidisciplinar.

Referenciar para atendimento compartilhado no Ambulatério Médico de Especialidade (AME) 10,00 5,00
pacientes estratificados como alto risco.

Implementar o uso do Sistema de Vigilancia Nutricional (SISVAN) e monitorar as familias do Bolsa 100,00 50,00
Familia em 100% das Unidades.

Promover e orientar quanto a alimentagdo saudével, com objetivo de reduzir sedentarismo e a 10,00 5,00
obesidade;

Acompanhar o crescimento e desenvolvimento da crianga conforme classificagdo de risco; 20,00 20,00
Adotar métodos para facilitar o acompanhamento de 100% de consultas até a crianga completar 01 1 0

ano de vida,conforme estabelecido pelo calendario minimo de consultas (mensal até o 6° més de
vida; trimestral do 6°ao 12° més; e duas consulta no 2° ano de vida e uma consulta a partir do
3°ano de vida);

Implantar protocolo para realizagdo de puericultura para criancas de 0 a 2 anos a serem realizadas 1 0
por enfermeiros e médicos em cada UBS.
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operacées Royalties Outros recursos Total(R$)

Econdmica ordinarios - impostos e de de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do destinados a

Fonte Livre (R$) transferéncia de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas petréleo Satde (R$)
impostos (receita Recursos do SUS, Recursos do SUS, Sadide (R$) a Satde destinados
propria - R$) P! i do P! i do (R$) a Sadde
Governo Federal  Governo Estadual (R$)
(R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente 2.858.790,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  2.858.790,00
Complementares

Capital 1.166.316,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  1.166.316,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 443.420,00 443.420,00
Administracao )
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A  32.000,00 32.000,00
301 - Atengao Corrente N/A 12.053.316,00 4.694.000,00 155.000,00 N/A N/A N/A 340.000,00 17.242.316,00
Basica

Capital N/A 420.000,00  308.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 728.000,00
302 - Assisténcia Corrente 90.158,00 14.040.000,00 N/A 1.090.000,00 N/A N/A N/A 140.000,00 15.360.158,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 620.000,00 N/A 20.000,00 N/A N/A N/A 1.808.000,00 2.448.000,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A 20.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 230.000,00 350.000,00 182.000,00 N/A N/A N/A N/A 762.000,00
Sanitaria

Capital N/A N/A N/A 42.000,00 N/A N/A N/A N/A 42.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 700.000,00  240.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 940.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A 110.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 110.000,00
Alimentagdo e )
Nutricio Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/08/2024.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

A Programacao Anual de Saude (PAS) é o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano Municipal de Saldde e tem por objetivo anualizar as metas do Plano Municipal de Sautde e
prever a alocagdo dos recursos orgamentarios a serem executados.

Dito isso, conseguimos observar claramente que as metas propostas sdo todas as inclusas no Plano Municipal de Saude, e que uma grande maioria das metas, apds avaliacdo dos setores envolvidos,
ja tiveram 100% (cem por cento) de conclusao ja no primeiro quadrimestre. Pois temos o ano de 2.024 inteiro para cumprir a meta proposta.

Isso indica que os recursos recebidos, estdo sendo gastos no local necessario e origindrio das verbas.

Também fica claro que alguns assuntos propostos, ndo sairam do papel, como os projetos e algumas campanhas, aguardamos uma melhor evolugédo para o préximo quadrimestre.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/08/2024.
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9. Execucao Orcamentéria e Financeira

A disponibilizagdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execucao da programacao por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econémica

Né&o ha dados para o periodo informado
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 01/08/2024.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 01/08/2024.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido

Gerado em 01/08/2024
11:38:15

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 01/08/2024
11:38:14

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

Gerado em 01/08/2024
11:38:15

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideragdes sobre Execugao Orgamentdria e Financeira
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Analises e Consideragoes

Notas Explicativas Das Demonstragdes Contabeis — Primeiro
Quadrimestre de 2024

1. INTRODUGAO

A Secretaria Municipal de Satude, em cumprimento a Lei Complementar N° 141,
de 13 de janeiro de 2012, que regulamentou a Emenda Constitucional 29,
apresenta o Relatério Detalhado do 1° Quadrimestre e torna publica a
prestacdo de contas quantitativa e qualitativa das agbes de saude realizadas
pelo 6rgdo Gestor da Saude do Municipio de Ibaiti, Estado do Parana através
do Fundo Municipal de Salde de Ibaiti de Direito Publico, instituido através da
Lei Municipal n® 587 de 05/05/2010, dotado de personalidade juridica de direito
publico vinculado a Secretaria Municipal de Saude com enderego a Rua
Francisco de Oliveira, n° 692, registrada no CNAS sob n° 4053214 e
devidamente inscrito no CNPJ/MF n°® 09.421.426/0001-93.

Os Demonstrativos Contabeis do Fundo foram extraidos do Sistema de
Contabilidade Publica do Municipio de Ibaiti e consolidado com o Sistema de
Contabilidade Publica da Fundacgao Hospitalar de Saude Municipal de Ibaiti.

Tendo em vista que o Médulo da Estrutura e Preenchimento do Sistema de
Informacdes sobre o Orgamentos Publicos em Saude — SIOPS para o exercicio
de 2024 so6 teve o Primeiro Bimestre disponibilizado em 23 de agosto de 2024,
o qual encontra-se em fase de alimentagao e sem previséo da liberagao para a
transmiss&o e homologacao.

Os demonstrativos foram elaborados em conformidade com a Lei 4.320/64 e o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP, atendendo as
exigéncias da Secretaria do Tesouro Nacional € do Tribunal de Contas do
Estado do Parana, seguindo os aspectos formais e conceituais estabelecidos
na legislagéo vigente e Normas do Conselho Federal de Contabilidade.

O regime contabil adotado na contabilizacdo da execugdo do orgamento € o
misto, a fim de atender o disposto no Art. 35 da Lei n® 4.320/64. Desta forma,
as despesas sao registradas pelo regime de competéncia e as transferéncias
financeiras recebidas pelo regime de caixa.

2. RECEITAS

A Lei Municipal n°® 1182/2023 de 29/12/2023, estima a receita e fixa a
despesa do orgamento anual do municipio de Ibaiti para o exercicio financeiro
de 2024.

De acordo com a Lei Orgamentaria Anual — LOA, o orgamento do Governo
Municipal de Ibaiti, Estado do Parana para o exercicio de 2024, fixou uma

ce
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/

receita e despesa bruta de 138.010.000,00 (cento e trinta e oito milhdes e dez
mil reais), cabendo a Secretaria Municipal de Saude a importancia de R$:
12.234.000,00 (doze milhdes, duzentos e trinta e quatro mil reais) e a
Fundagdo Municipal de Salde de lbaiti a importancia de R$: 30.480.000,00
(trinta milhdes, quatrocentos e oitenta mil reais).

3. DESPESAS

3.1 0S DEMONSTRATIVOS DAS DESPESAS EXECUTADAS NO

PRIMEIRO QUADRIMESTRE

ESTAO DISPONIBILIZADOS POR

SUBFUNCAO E POR CATEGORIA ECONONICA, DE DESPESAS

CORRENTES E DE DESPESAS DE CAPITAL

3.2 EXECUCAO DAS DESPESAS POR SUBFUNCAO

3.2.1. — APLICACAO DAS RECEITAS DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIAS

DE IMPOSTOS
SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL

122 — Administracdo Geral 44.307,00 0,00
301 — Atengdo Basica 1.365.179,37 52.921,00
302 - Assist. Hospitalar e
Ambulatorial 914.284,31 0,00
303 — Suporte Profilatico e
Terapéutico 0,00 0,00
304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
305 - Vigilancia
Epidemiologica 0,00 0,00
306 — Alimentagéo e
Nutricdo 0,00 0,00
845 — Outras Subvencbes 0,00 0,00

3.2.2 - TRANSFERENCIAS DE FUNDOS A FUNDO DE RECURSOS DO SUS,

PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL

SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
0 - Informacgoes 0,00
Complementares 0,00
301 — Atencgdo Basica 1.398.861,23 9.824,00
302 — Assist. Hospitalar e
Ambulatorial 47.255,71 0,00
303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico 0,00 0,00
304 - Vigilancia Sanitaria 27.723,13 0,00
305 ~ Vigilancia
Epidemiologica 9.031,15 0,00
\
N
A\
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306 — Alimentacao e

Nutricdo 0,00 0,00
3.2.3 - TRANSFERENCIAS DE FUNDOS AQO FUNDO DE RECURSOS DO SUS,
PROVENIENTES DO GOVERNO ESTADUAL

SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL

0 - Informacbes

Complementares 0,00 0,00

122 — Administracéo Geral 0,00 0,00

301 — Atencédo Basica 302.578,07 202.965,47

302 — Assist. Hospitalar e

Ambulatorial 80.912,56 0,00

303 — Suporte Profilatico e

Terapéutico 0,00 0,00

304 - Vigilancia Sanitaria 21.289,40 0,00

305 - Vigilancia

Epidemiologica 0,00 0,00

306 - Alimentacéo e

Nutrigéo 0,00 0,00
3.2.4 - TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DESTINADOS A SAUDE

DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
SUB FUNGAO

0 — Informacgdes 0,00 0,00

Complementares

122 — Administracéo Geral 0,00 0,00

301 — Atencdo Basica 0,00 0,00

302 — Assist. Hospitalar e 0,00 0,00

Ambulatorial

303 — Suporte Profilatico e 0,00 0,00

Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00

305 — Vigilancia 0,00 0,00

Epidemioldgica

306 — Alimentacgdo e 0,00 0,00

Nutricdo
3.2.5 - OPERACOES DE CREDITO VINCULADOS A SAUDE

SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL

0 - Informacbes 0,00 0,00

Complementares

122 — Administragéo Geral 0,00 0,00

301 — Atencgdo Basica 0,00 0,00

302 — Assist. Hospitalar e 0,00 0,00

Ambulatorial

303 — Suporte Profilatico e 0,00 0,00

N
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Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitéria 0,00 0,00
305 — Vigilancia 0,00 0,00
Epidemiologica
306 — Alimentagao e 0,00 0,00
Nutricdo

3.2.6 — ROYALTES DE PETROLEO DESTINADOS A SAUDE

SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL

0 — Informagodes 0,00 0,00
Complementares
122 — Administracéo Geral 0,00 0,00
301 — Atencdo Basica 0,00 0,00
302 — Assist. Hospitalar e 0,00 0,00
Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e 0,00 0,00
Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
305 — Vigilancia 0,00 0,00
Epidemiologica
306 — Alimentacgdo e 0,00 0,00
Nutricdo

3.2.7 - OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE

SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
0 — Informacdes 0,00 0,00
Complementares
122 — Administracéo Geral 0,00 0,00
301 — Atencéo Basica 773.591,56 0,00
302 — Assist. Hospitalar e 0,00
Ambulatorial 132.203,25
303 — Suporte Profilatico e
Terapéutico 0,00 0,00
304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
305 - Vigilancia
Epidemiologica 0,00 0,00
306 — Alimentacao e
Nutricao 0,00 0,00
3.2.8 - RECURSOS ORDINARIOS LIVRES A SAUDE
SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
0 - Informagbes 0,00 0,00
Complementares
122 — Administracéo Geral 0,00 0,00
W\
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301 - Atencéo Basica 1.337.925,44 126.239,34
302 — Assist. Hospitalar e

Ambulatorial 0,00 0,00
303 — Suporte Profilatico e 0,00 0,00
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
305 - Vigilancia 0,00 0,00
Epidemiologica

306 — Alimentacao e 0,00 0,00

Nutricao

3.2.9 - RECURSOS DA COVID — REPASSES DA UNIAO A SAUDE

SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
0 — Informagdes
Complementares 0,00 0,00
122 — Administracéo Geral 0,00 0,00
301 — Atencado Basica 6.105,00 0,00
302 — Assist. Hospitalar e 0,00 0,00
Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e 0,00 0,00
Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
305 - Vigilancia 0,00 0,00
Epidemioldgica
306 — Alimentagdo e 0,00 0,00
Nutricdo

3.2.10 - RECURSOS DA COVID — REPASSE DO ESTADO A SAUDE

SUB FUNGAO DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL
0 - Informacdes 0,00 0,00
Complementares
122 — Administracéo Geral 0,00 0,00
301 — Atengéo Basica 0,00 0,00
302 - Assist. Hospitalar e 0,00 0,00
Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e 0,00 0,00
Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
305 - Vigilancia 0,00 0,00
Epidemiologica
306 — Alimentagéo e 0,00 0,00

Nutricdo

3.2.11 — RECURSOS DA COVID — RECURSOS PROPRIOS A SAUDE

SUB FUNGAO

DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
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/ 0 - Informagées 0,00 0,00
/ Complementares

122 —~ Administracao Geral 0,00 0,00
301 — Atencéo Basica 0,00 0,00
302 — Assist. Hospitalar e 0,00 0,00
Ambulatorial
303 — Suporte Profilatico e 0,00 0,00
Terapéutico
304 - Vigilancia Sanitaria 0,00 0,00
305 - Vigilancia 0,00 0,00
Epidemioldgica
306 — Alimentacao e 0,00 0,00
Nutricdo

4 — DA APLICACAO EM SAUDE

A CONSOLIDACAO DO ORCAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E DA FUNDAGCAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE IBAITI
PARA EFEITO DA APURACAO DA APLICACAO DE RECURSOS PROPRIOS
MUNICIPAL EM_ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NO 1°
QUADRIMESTRE DE 2024, APRESENTOU OS SEGUINTES RESULTADOS:

a) Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais
Vinculadas a Saude

Previsao Atualizada 2024 Receita Realizada até o 1°
Quadrimestre de 2024
66.431.300,00 34.442.368,42

b) Receita de Transferéncias de Recursos do SUS

Previsao Atualizada 2024 Receita Realizada até o 1°
Quadrimestre de 2024

7.167.200,00 3.552.592,63

c) Despesa Total com Agdes e Servigos Publicos de Satde

Despesa Despesa Liquidada | Despesa Paga até
~ Empenhada até o até o 1° o 1° Quadrimestre
D_otag.ao 1° Quadrimestre/2024
Atualizada 2024 Quadrimestre/2024 2024

A
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T 44.865.561,00 6.844.337,99

6.354.371,17 5.545.379,24

R do D ativo da Aplicaca

em Agdes e Servigos Publicos de Salde:

de R Proprios

Discriminagao

Executado até o 1° Quadrimestre de

2024
Receita de Impostos Vinculados 34.442.368,42
Despesas com Recursos Proprios em 5.166.355,26
Acdes e Servigos de Saude
Percentual sobre os Recursos
aplicados em Acgdes e Servicos de o
Satde 23,16%
Despesa Total com Agdes e Servigos de 487,35
Saude por habitante em R$
Despesa com Recursos Proprios em
Agoes e Servigos de Saude por habitantes 47
em R$ 298,
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/08/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/08/2024.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

No periodo do Primeiro Quadrimestre de 2.024, n&o tivemos auditorias realizadas no municipio.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Nesse primeiro quadrimestre do ano de 2.024, tivemos uma situagdo muito complicada com epidemia de Dengue, inclusive com dbitos, fluxo de atendimento alterado nas unidades por esse motivo,

com hidratacdo venosa em todas as unidades bdésicas, tivemos vérias mudangas nas equipes, estamos em adaptagdo. As metas que foram propostas, para este ano, j& é do conhecimento das
equipes. Trabalhamos com agenda mensal. Para o os préximos quadrimestres aguardamos uma boa evolugao.
OBS: Os dados contabeis ficaram prejudicados, devido a problema no Sistema SIOPS, ficando disponivel apenas nos anexos da execugdo orgamentaria. Aguardamos o retorno do sistema com

ansiedade. Pois isso afetou o preenchimento e envio desse relatério.

LEANDRO MOREIRA DOS REIS
Secretario(a) de Saude
IBAITI/PR, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: IBAITI
12 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2024

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde

IBAITI/PR, 29 de Agosto de 2024

Conselho Municipal de Saude de Ibaiti
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