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PREFEITURA MUNICIPAL DE IBAITI

ESTADO DO PARANA

IBAITI

EDITAL N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS ESTAGIARIOS — 2026

O Prefeito do Municipio de lbaiti, Estado do Parana e a Comissdo QOrganizadora dc
Processo Seletivo Simplificado — PSS Estagiarios nomeada pela Portaria n® 401, de 30 de
dezembro de 2025, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto no
artigo 37 da Constituicdo Federal, Lei n® 11.788/2008 (Lei do Estagio) e Lei Municipal n°
690/2013,

RESOLVE

Tornar Publico o presente edital que estabelece instrugcdes especiais destinados a
realizacdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS, visando contratagcao de estagiarios
para estagiar nas Escolas e CMEIs (Centro Municipal de Educacao Infantil), Sede da
Prefeitura Municipal, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Departamento Municipal
de Esportes, Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servigos Urbanos, Secretaria
Municipal de Saude nas seguintes areas: Nivel Superior: Pedagogia e Areas da
Educagdo, Direito, Engenharia Civil, Administragdo e afins, de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES GERAIS

1:1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de vagas e
cadastro de reserva para estagio aos estudantes dos niveis de ensino: Superior, para os
seguintes cursos em 2026:

NIVEL CURSOS NUMERO CADASTRO
DE VAGAS RESERVA
Pedagogia / Areas da 12 10
Educacao
Engenharia Civil 01 01
SUPERIOR | Direito 01 02
Administracéo 04 02
MEDIO | Formagéo Docente o6 04 5
TOTAL GERAL 24 19

Ficam os estudantes do Ensino Superior responsaveis por verificar os
NOTA critérios adotados pela Instituicio de Ensino para sua habilitagdo no
Programa de Estagio.

1.2 A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio sera firmado entre o Municipio de
Ibaiti, a Instituicdo de Ensino e o Estagiario, sob orientagdo e supervisdo do Agente
Integrador de Estagio, feito sob regime da Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008 e Leis
afins, de acordo com a liberagao de cada Instituicdo de Ensino.
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1.3 O valor da bolsa Auxilio corresponde a:
CURSO CARGA HORARIA | VALOR BOLSA AUXILIO
SEMANAL MENSAL
Nivel Superior 30h Bolsa | R$1.113,50
Vale R$ 25,00
Transporte
Total R$ 1.138,50
Nivel Médio 20h Bolsa R$ 734,00
Vale R$ 25,00
Transporte
Total R$ 759,00

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscricbes serdo realizadas Secretaria Municipal de Educacdo - SEDUC
12/01/2026 a 21/01/2026 endereco Rua Anténio de Moura Bueno, n®164, Centro,
Ibaiti — Parana das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30m. Fazem parte
do presente edital os anexos: ANEXO | - Ficha de inscricdo, ANEXO Il - Tabela de
pontuacdo para selecédo de estagiarios, ANEXO Il Cronograma e ANEXO IV — Formulario
para recurso administrativo.

2.2 A inscricao dos interessados para o Processo Seletivo Simplificado — PSS

Estagiarios — 2026, devera ser realizada em formulario préprio, ANEXO | e entreque
na Secretaria Municipal de Educacio, no periodo acima citado.

No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a ficha cadastral, informando os
seguintes dados: pessoais, enderego, escolaridade. Ficha de inscricao ANEXO

2.3 A veracidade das informagdes prestadas no formulario de inscricdo € de inteira
responsabilidade do candidato, que assume as consequéncias por eventuais erros de
preenchimento.

2.4. Sao requisitos para inscrigao:

2.4.1. Idade minima de 16 (dezesseis) anos, completos até a data da inscrigdo.

2.4.2. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas dos Decretos n° 70.391 e 70.436 de 1972;

2.4.3. Estar matriculado para o ano letivo de 2026 no momento da convocagéo para inicio
de estagio;

2.4.4. Apresentar declaragdo de matricula que comprove curso e periodo ou semestre que
o estagiario se encontra cursando.

2.4.5. Nao estar estagiando no ato da contratacéo por Agente Integrador de Estagio.
2.4 6. Ser estudante do Ensino Superior, em um dos cursos constantes no item 1.1 deste

Edital;
2
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2.4.7. Se ja foi estagiario da Prefeitura Municipal de Ibaiti, que o periodo seja inferior a 02
anos;

2.5. Ao candidato inscrito como Portador de Necessidades especiais sdo assegurados
10% (dez por cento) das vagas, desde que as atribuicdes dos mesmos sejam compativeis
com suas deficiéncias, conforme disposto nos Decretos Federais n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1989, e 5296 de 02 de dezembro de 2004.

2.5.1. A informagao de candidato com necessidades especiais devera ser declarada no ato
da inscricdo, comprovada através de atestado médico & também o tipo da necessidade
especial para assegurar a previsdo de adaptacao da sua prova.

2.5.2. O candidato que nio declarar a necessidade especial, no momento da inscrigao,
seja qual for o motivo alegado, néo podera impetrar recurso em favor de sua situacéo.

3. DA CLASSIFICAGAO

3.1. A selecéo dos candidatos seré feita por meio de Analise do Histdrico Escolar, no qual
sera atribuida a nota de acordo com o periodo/semestre que o estagiario se encontra
cursando conforme (Anexo Il).

3.2. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver pontuagdo maior, e a
classificagdo se dara segundo a ordem decrescente de pontuagéo.

3.3 Havendo empate o critério de desempate sera,
a) Candidato com maior idade;

3.1.4. A chamada respeitara as necessidades da Prefeitura Municipal de Ibaiti — PR no que
se refere as diferentes listagens classificatérias quanto ao nivel de escolaridade exigido
para o desenvolvimento das atividades do estagiario, bem como, o numero de vagas
necessarias para cada modalidade.

3.1.5. Os demais candidatos formardo um cadastro de reserva cuja contratacdo estara
condicionada a liberagdo e/ou criagdo futura de vagas no prazo de validade deste
Processo Seletivo Publico de Contratacdo de Estagiarios.

3.1.6. Essa classificagéo sera utilizada para o ano de 2026. Em caso de abertura de novas
vagas e/ou reposicdo de estudantes, a contratagéo sera feita conforme disposto no item
5.8 deste edital.

4. DA DISTRIBUIGAO DE VAGAS E DA CONTRATAGAO

4.1 Sera realizada a distribuigdo de vagas no Municipio Sede e nos Distritos Municipais de
acordo com as vagas disponiveis.

4.1.2 O candidato classificado e convocado que ndo comparecer no dia e horario marcado
para a escolha das vagas sera remetido para o final da lista.

4.1.3 O candidato sera considerado desistente do Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital ao assinar Termo de Desisténcia.
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5.1 A inscricdo implica na aceitagéo por parte do candidato de todos os principios, normas
e condigdes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagcdo em
vigor.

5.2 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo,
anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sancgdes penais
aplicaveis a falsidade de declaracgao.

5.3 Na falta da cédula de identidade original poderdo, a critério da Comissao, ser
admitidos na sala de provas, os candidatos que apresentarem documentos outros, como
Carteira de Trabalho, carteira do 6rgédo de classe, certificado militar, desde que permitam
com clareza, a sua identificacdo. Podera ainda, a Comisséo, valer-se de reconhecimento
publico do candidato na respectiva sala de provas. Ndo serdo aceitos quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos,

5.4 Das decisGes da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo caberdo recursos
fundamentados no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da divulgacéo oficial dos
resultados. Decorrido o prazo para recurso, as provas poderdo ser incineradas pela
Comissao Organizadora, exceto aquelas para as quais foram apresentados recursos.

5.5 O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano ou até a convocagédo de todos
estudantes classificados, podendo ser prorrogado por igual periodo (um) ano, e o Termo
de Compromisso de Estagio podera ser rescindido a qualquer momento por qualquer uma
das partes.

5.6 A convocacgao para assinatura do termo de compromisso de estagio dos candidatos
habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo.

5.7 Para efeito de contratacdo do estagiario habilitado e classificado no processo fica o
candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, e apresentagdo de
documentos legais que lhe forem exigidos.

5.8 Apesar das vagas existentes e cadastro de reserva os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Administragdo, sempre respeitando a
ordem de classificagao geral e que suas atividades sejam compativeis com o curso
realizado, ndo se admitindo estagiario em local e em funcdes que ndo condigam com seu
estudo.

5.9 Os aprovados serdo convocados para apresentarem documentagdo relativa a
habilitacdo e os documentos seguintes: Titulo Eleitoral, Quitagdo com o Servigo Militar,
C.P.F., Provas de Escolaridade e Habilitagdo Legal, 1 (uma) fotos 3x4, declaragéo de néo
ocupar cargo publico e remunerado, atestados de antecedentes criminais, termo de
compromisso de estagio e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de
perda do direito a vaga, e a escolha dos locais de trabalho sera, dentre eles: Secretarias e
Departamentos Municipais, Escolas, CMEls e demais localidades de interesse da
Administracao, respeitando a ordem de classificacdo, em jornada semanal de 30 horas ou
de 20 horas de forma compativel com horario de expediente das Unidades
Administrativas.
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6. DISPOSICOES FINAIS

6.1 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido
expressamente previstos no presente Edital e Lei Organica do Municipio serdo resolvidos
pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.

6.2 Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo se identificar como tal no momento
da inscricdo, e comprovar essa situacdo por ocasido da apresentagdo dos documentos,
sob pena de exclusdo do processo seletivo.

6.3 A convocacdo dos aprovados sera feita atraves da imprensa local, em jornal
contratado pela Municipalidade, que edita os atos oficiais e através do site oficial
(http://www.ibaiti.pr.gov.br).

6.4 Os aprovados terdo o prazo de 03 dias, contados da convocacdo, para comparecer
junto ao Departamento de Recursos Humanos da Municipalidade, munido dos documentos
seguintes: Titulo Eleitoral, Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Provas de Escolaridade
e Habilitagdo Legal, 1 (uma) foto 3x4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e
remunerado, atestados de antecedentes criminais, termo de compromisso de estagio e
demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

6.5 O estudante selecionado para Processo Seletivo Simplificado devera comprovar,
obrigatoriamente, sua regular frequéncia escolar, mediante apresentagdo de declaracio
atualizada da instituicdo de ensino, a ser encaminhada ao Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Ibaiti, a cada 60 (sessenta) dias, durante todo o
periodo de vigéncia do estagio.

6.6 A nao apresentagao da comprovacéo de frequéncia no prazo estabelecido implicara na
suspensdo do pagamento da bolsa-estagio, e, persistindo a irregularidade, podera ensejar
a resciséo do Termo de Compromisso de Estagio, nos termos da legislacdo vigente.

6.7 A qualquer tempo, a Administragcdo podera encerrar o vinculo de estagio se constatado
o descumprimento das obrigagdes do estagiario, devendo ainda comunicar o desligamento
a Instituicdo a qual estiver vinculado.

6.8 Nao serdo estendidos aos contratados em virtude desta Selegdo Publica aos
beneficios concedidos a servidores publicos municipais em virtude de leis especificas.

6.9 A homologacédo do Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo. A Administracéo
se reserva no direito de convocar os aprovados de acordo com as necessidades até o
limite de vagas e cadastro de reserva estabelecido neste Edital.

6.10 A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade
em documentos ou nas provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

6.11. Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada, atualizada ou sofrer
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou
ateé a data de convocagédo dos candidatos para a correspondente prova.

6.12. Fica eleito o Foro desta Cidade e Comarca de |baiti para dirimir quaisquer davidas
decorrentes do processo regrado neste Edital.
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Ibaiti (PR), 06 de janeiro de 2026.

Roberto Regazzo
Prefeito Municipal

Pedro Martins Carneiro
Secretario Municipal de Administracao

Comissao Organizadora
Dircelene Caetano

Adriane Alves da Rocha

Douglas Camilo

Renata Pereira de Castro Santos
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ANEXO | DO EDITAL N.° 001/2026
FICHA DE INSCRIGAO ESTAGIO 2026

N° DA INSCRIGAO:

DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Data de Nascimento: _ / /I .
RG N Orgao Emissor
CPF N°
Endereco: N°
Cidade: Telefone fixo: Celular
E-mail:
Filiagao: nome do pai:
Nome da mae:
Vocé tem filhos? Quantos filhos?

DADOS ACADEMICOS
Instituicéo de
Ensino:

Curso: Ano letivo:

Periodo: ou Ano:
Faz outro curso? Nao( ) Sim ().
Qual(is)?
Onde?

2. Vocé ja fez estagio remunerado pela Municipio de Ibaiti?

Sim( ) Nao ( )

Se sim, qual area?

Periodo: / / a / /
Assinatura: Data: / /

Protocolo de Inscrigdo: (Preenchimento exclusivo da Comiss&o)

Nome do candidato:

RG ou CPF:

Data e horério de inscrigéo:

N° inscrigdo

Assinatura:
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ANEXO Il DO EDITAL N.° 001/2026

TABELA DE PONTUACAO PARA SELECAO DO ESTAGIARIO / AREAS DA

EDUCACAO

Formacado Académica Pontuacao
1° Periodo/ semestre - Areas da 1,25 pontos
Educacéo.
2° Periodo/ semestre - Areas da 2,5 pontos
Educacao.
3° Periodo/ semestre - Areas da 3,75 pontos
Educacéo.
4° Periodo/ semestre - Areas da 5,0 pontos
Educacéo.
5° Periodo/ semestre - Areas da 6,25 pontos
Educacéo.
6° Periodo/ semestre - Areas da 7,5 pontos
Educacéo.
7° Periodo/ semestre - Areas da 8,75 pontos
Educacéo.
8° Periodo/ semestre - Areas da 10 pontos
Educacéo.

*A nota sera de acordo com o periodo/semestre que o estagiario se encontra cursando.

TABELA DE PONTUACAO PARA SELECAO DO ESTAGIARIO /| FORMACAO

DOCENTE
Formacao Académica Pontuacéo
1° Ano 2,0 pontos
2° Ano 4.0 pontos
3° Ano 6,0 pontos

*A nota sera de acordo com o periodo/semestre que o estagiario se encontra cursando.
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TABELA DE PONTUACAO PARA SELECAO DO ESTAGIARIO /
ADMINISTRACAQO

Formacdo Académica Pontuacao
1° Periodo/ semestre — Administracéo. 1,25 pontos
2° Periodo/ semestre — Administracao. 2,5 pontos
3° Periodo/ semestre — Administragéo 3,75 pontos
4° Periodo/ semestre — Administracao 5,0 pontos
5° Periodo/ semestre — Administracdo 6,25 pontos
6° Periodo/ semestre — Administracéo 7,5 pontos
7° Periodo/ semestre — Administracdo 8,75 pontos
8° Periodo/ semestre — Administracéo 10 pontos

*A nota seré de acordo com o periodo/semestre que o estagiario se encontra cursando.

TABELA DE PONTUACAO PARA SELECAO DO ESTAGIARIO / DIREITO

Formacdo Académica Pontuacdo
1° Periodo/ semestre — Direito 1,0 pontos
2° Periodo/ semestre — Direito. 2,0 pontos
3° Periodo/ semestre — Direito 3,0 pontos
4° Periodo/ semestre — Direito 4,0 pontos
5° Periodo/ semestre — Direito 5,0 pontos
6° Periodo/ semestre — Direito 6,0 pontos
7° Periodo/ semestre — Direito 7,0 pontos
8° Periodo/ semestre — Direito 8,0 pontos
9° Periodo/ semestre — Direito 9,0 pontos
10° Periodo/ semestre — Direito 10,0 pontos

*A nota sera de acordo com o periodo/semestre que o estagiario se encontra cursando.

TABELA DE PONTUACAO PARA SELECAO DO ESTAGIARIO / ENGENHARIA

CIVIL

Formacgéo Académica Pontuacéo
1° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 1,0 pontos
2° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 2,0 pontos
3° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 3,0 pontos
4° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 4,0 pontos
5° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 5,0 pontos
6° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 6,0 pontos
7° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 7,0 pontos
8° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 8,0 pontos
g° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 9,0 pontos
10° Periodo/ semestre — Engenharia Civil 10,0 pontos

*A nota sera de acordo com o periodo/semestre que o estagiario se encontra cursando.
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ANEXO Il DO EDITAL N.° 001/2026

CRONOGRAMA
B EVENTO DATA PREVISTA
Publicagao 06/01/2026
Inscricoes 12/01/2026 a 21/01/2026
Homologacgéo das Inscricbes 22/01/2026
Divulgagédo do Resultado Provisério 22/01/2026
Prazo para Recurso 23/01/2026
Resultado Final 26/01/2026
Homologagédo do Resultado Final 27/01/2026
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ANEXO IV DO EDITAL N.° 001/2026

FORMULARIO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO

A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS) da Secretaria
Municipal de Ibaiti.

DADOS DO CANDIDATO

Nome

N° Inscricdo
TIPO DO RECURSO: (Marque abaixo)

[_1Impugnacéo do Edital

[ ] Pontos obtidos prova objetiva

[_] Indeferimento do pedido de isengao/ indeferimento do pedido de condi¢des especiais
para realizag¢do da prova

[__] Pontuagao Prova de Titulos e/ou Prova Pratica de Diregdo Veicular

[__] Cancelamento da inscri¢do por informacdes inexatas/ Indeferimento de inscrigéo

[__] Classificagao Final

[__] Questdes da prova objetiva / Gabarito

[ ] Outros (Descrever no campo abaixo)

Justificativa objetiva do recurso datilografada ou escrita com letra de forma:

Local de data ; / /

Assinatura:
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